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บทคดัย่อ 

งานวจิยัมวีตัถุประสงคเ์พื่อศกึษา การเปลีย่นแปลง ความพรอ้ม และการ

ปรบัตวั ต่อการพฒันาทางเทคโนโลยใีนยุคการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที่ 4 ของ

ภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทย และส่งผลกระทบด้านอุตสาหกรรม 

การเมอืง เศรษฐกจิ และสงัคม ต่อภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทย 
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อย่างไรบ้างผ่านมุมมองและวิสัยทัศน์ของผู้บริหารหรือเจ้าของกิจการใน

ภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทย ใชก้ารวจิยัเชงิคุณภาพและสมัภาษณ์

ผู้ให้ขอ้มูลส าคญั 20 คน ประกอบด้วยตวัแทนสภาอุตสาหกรรม 5 คน เจ้าของ

กจิการหรอืผูบ้รหิารในภาคอุตสาหกรรมการผลติ จ านวน 15 คน ผลการวจิยัพบว่า 

เทคโนโลยีในยุคการปฏิวัติอุตสาหกรรมครัง้ที่  4 ได้เข้ามาเปลี่ยนแปลง

กระบวนการผลติของประเทศไทย ซึ่งภาคอุตสาหกรรมการผลติขนาดเลก็ ขนาด

กลาง และขนาดใหญ่ ไม่มคีวามพร้อมและความสามารถทางการแข่งขนัในการ

เปลีย่นผ่านทางเทคโนโลย ีเนื่องจากไม่ไดร้บัการสนับสนุนจากภาครฐั และมคีวาม

จ าเป็นต้องปรับตัวด้วยการพึ่งพาการน าเข้าเทคโนโลยีและวัตถุดิบจาก

ภาคอุตสาหกรรมประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน จนท าให้ทางประเทศ

สาธารณรฐัประชาชนจนีเขา้มามอีทิธพิลครอบง าภาคอุตสาหกรรมการผลติขนาด

เลก็ ขนาดกลาง และขนาดใหญ่โดยสมบูรณ์ อกีทัง้ภาคอุตสาหกรรมการผลติของ

ประเทศไทยได้พบเจอกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ที่เรียกว่า “ภัยคุกคามทางไซ

เบอร”์ 

 

ค าส าคญั: การปฏิวตัิอุตสาหกรรมครัง้ที่ 4; ระบบปัญญาประดษิฐ์; ภยัคุกคาม  

ทางไซเบอร ์
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Abstract          

This research aims to study the changes, readiness and adaptation 
to the technological development in the 4th Industrial Revolution era of the 
manufacturing industry in Thailand and how it affects the industry, politics, 
economy and society of the manufacturing industry in Thailand through the 
perspectives and visions of executives or business owners in the 
manufacturing industry in Thailand. Qualitative research was used and 20 
key informants were interviewed, including 5 representatives of the 
Federation of Thai Industries and 15 business owners or executives in the 
manufacturing industry. The research results found that technology in the 4th 
Industrial Revolution era has changed the production process of Thailand. 
The small, medium and large manufacturing industries are not ready and 
have the competitive ability to transform through technology because they 
do not receive support from the government and have to adapt by relying on 
importing technology and raw materials from the industrial sector of the 
People's Republic of China, causing the People's Republic of China to 
completely dominate the small, medium and large manufacturing industries. 
In addition, Thailand's manufacturing industry has encountered a new form 
of threat called "Cyber Threats". 

 
Keywords: The fourth industrial revolution; artificial intelligence; cyber 

threats 
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บทน า 

การปฏิวัติอุตสาหกรรมครัง้ที่  4 (The Fourth Industrial Revolution) 

เริม่ต้นในปี ค.ศ. 2020 และยงัคงด าเนินอยู่ในปัจจุบนั โดยเป็นยุคของการพฒันา

เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ข ับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลและอื่นๆ ที่ช่วย

ยกระดับอุตสาหกรรมต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพ อาทิเช่น การเชื่อมโยง

อินเทอร์เน็ตของสรรพสิง่ (IoT) ปัญญาประดิษฐ์ (AI) และการเรยีนรู้ของเครื่อง 

(Machine Learning) ซึ่งท าให้การผลิตสามารถท างานอัตโนมัติและปรับปรุง

กระบวนการได้โดยไม่ต้องพึ่งพามนุษย์ (เคลาส์ ชวาบ , 2561; Little thoughts, 

2567) นอกจากนี้ยงัมกีารใช้เทคโนโลยใีหม่ ๆ เช่น เทคโนโลยวีสัดุล ้าสมยั การ

พิมพ์ 3D เทคโนโลยีชีวภาพ และเทคโนโลยีเสมือนจริง (AR/VR) ที่ช่วย

เปลี่ยนแปลงกระบวนการผลติในอุตสาหกรรม (เคลาส ์ชวาบ , 2561) การพฒันา

เทคโนโลยใีนภาคอุตสาหกรรมท าใหบ้รษิทัต่าง ๆ เช่น Alphabet ใหค้วามส าคญั

กบัการพฒันา AI เพือ่เพิม่ขดีความสามารถในการแขง่ขนั (Davenport, 2013) 

อย่างไรก็ตาม การพัฒนาเทคโนโลยีในภาคอุตสาหกรรมได้สร้าง 

“สงครามแย่งชงิเทคโนโลย”ี ซึ่งมาพรอ้มกบัภยัคุกคามทางไซเบอร์และการขโมย

เทคโนโลยจีากคู่แข่ง การโจมตีเหล่านี้ท าให้เกิดความท้าทายใหม่ในการรกัษา

ความปลอดภยัของขอ้มูลและเทคโนโลยใีนภาคอุตสาหกรรม (พงษ์พสิฐิ วุฒดิษิฐ

โชต,ิ 2564; นิโคล เพริล์รอธ, 2023) 

ในขณะเดยีวกนั ประเทศไทยตอ้งเผชญิกบัสถานการณ์ทีต่้องเลอืกว่าจะ

พึง่พาเทคโนโลยจีากต่างชาตหิรอืจะพฒันาความสามารถในการสรา้งเทคโนโลยี
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ของตนเอง ซึ่งการตดัสนิใจในประเดน็นี้จะส่งผลต่ออนาคตของภาคอุตสาหกรรม

การผลติของไทยในยคุของการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ทีส่ ี ่(ปิต ิศรแีสงนาม, 2567) 

 

วตัถปุระสงคใ์นการวิจยั 

1. เพื่อศึกษาการเปลี่ยนแปลง ความพร้อม และการปรบัตัว ต่อการ

พฒันาทางเทคโนโลยใีนยุคการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที ่4 ต่อภาคอุตสาหกรรม

การผลติของประเทศไทย 

2. เพื่อศกึษาผลกระทบทางดา้นอุตสาหกรรม การเมอืง เศรษฐกจิ และ

สงัคม ต่อภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทยจากการปฏวิตัอิุตสาหกรรม

ครัง้ที ่4 ทีส่่งผลกระทบต่อภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทย 

3. เพื่อศึกษามุมมองและวิสยัทศัน์ของผู้บรหิารหรือเจ้าของกิจการใน

ภาคอุตสาหกรรมการผลิตของประเทศไทยต่อวิวฒันาการทางเทคโนโลยีและ

นวตักรรมในยคุการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที ่4 

4. เพื่อศกึษาวสิยัทศัน์ ความเหน็ และมุมมองของผูบ้รหิารหรอืเจ้าของ

กจิการในภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทย ต่อศกัยภาพทางการแข่งขนั

ระหว่ า งภาคอุตสาหกรรมการผลิตของประ เทศไทยเปรียบ เทียบกับ

ภาคอุตสาหกรรมการผลติของต่างประเทศในยคุการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที ่4 

 

วิธีด าเนินการ 

 ในการศกึษาวจิยัใช้ระเบยีบวธิวีจิยัเชิงคุณภาพ โดยใช้การ เก็บขอ้มูล

เป็นการสมัภาษณ์เชิงลึก โดยเป็นการคดัเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง โดย
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วิธีการเก็บข้อมูลมาจากการศึกษาจากเอกสาร ต ารา บทสัมภาษณ์ และการ

สมัภาษณ์ โดย แหล่งขอ้มลูส าหรบัการศกึษาในครัง้นี้แบ่งเป็น 2 ประเภท  

1. แหล่งขอ้มลูแบบทุตยิภูม ิไดแ้ก่  

1) บทความและเอกสารเกี่ยวกับผลกระทบและปัจจัยของการปฏิวัติ

อุตสาหกรรมครัง้ที ่4 

2) บทความและเอกสารการเปลี่ยนแปลงและพฒันาการทางเทคโนโลยี

ในภาคอุตสาหกรรมการผลติชว่งการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที ่4 

3) บทความและเอกสารนวตักรรมและเทคโนโลยขีองภาคอุตสาหกรรม

การผลติชว่งการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที ่4 

 4) บทความและเอกสารเกี่ยวกบัความต้องการ ปัจจยั ความพรอ้ม และ

ปัญหาของทรัพยากรมนุษย์ ในภาคอุตสาหกรรมการผลิต ช่วงการปฏิวัติ

อุตสาหกรรมครัง้ที ่4 

 5) บทความและเอกสารในภาคอุตสาหกรรมการผลิต ช่วงการปฏิวตัิ

อุตสาหกรรมครัง้ที ่4 

2. แหล่งขอ้มลูแบบปฐมภมู ิ 

ถอืเป็นแหล่งขอ้มลูหลกัส าหรบัการศกึษานี้ โดยเป็นการสมัภาษณ์แบบมี

โครงสรา้งหรอืการสมัภาษณ์แบบเป็นทางการ โดยมกีารคดัเลอืกกลุ่มตวัอยา่งแบบ

เจาะจง จาก กลุ่มผูบ้รหิาร เจ้าของโรงงาน เจ้าของกจิการ ผูม้สี่วนเกี่ยวขอ้งกบั

อุตสาหกรรมการผลติ และสภาอุตสาหกรรม โดยสามารถแบ่งกลุ่มผูถู้กสมัภาษณ์

ไดด้งัต่อไปนี้ อุตสาหกรรมการผลติ จ านวน 15 คน และตวัแทนสภาอุตสาหกรรม 

จ านวน 5 คน รวมทัง้หมด 20 คน (จุมพล หนิมพานิช, 2566) 
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การเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างหรือการ

สมัภาษณ์แบบเป็นทางการ ทีเ่ป็นการซกัถามพดูคุยกนัระหวา่งผูส้มัภาษณ์กบัผูใ้ห้

สมัภาษณ์ เป็นการถามแบบเจาะลกึเพื่อใหไ้ดข้อ้มูลทีต่อ้งการอย่างละเอยีด โดยมี

การก าหนดค าถามล่วงหน้า เพื่อให้ได้เห็น ความรู้ฝังลึก (Tacit Knowledge) 

ประสบการณ์ หรือมุมมองรวมทัง้เจตคติ ความต้องการ ความเชื่อ และความ

คดิเหน็ทีเ่ป็นอุดมคตขิองผูใ้ห้สมัภาษณ์ (จุมพล หนิมพานิช, 2566) โดยเป็นการ

คดัเลอืกกลุ่มตวัอย่างแบบเจาะจง ที่เป็นกลุ่มผู้บรหิาร เจ้าของโรงงาน ผู้มสี่วน

เกี่ยวขอ้งกบัอุตสาหกรรมการผลติ และตวัแทนจากภาคอุตสาหกรรมการผลติทัง้

ขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ่ จ านวน 15 คน และ ตัวแทนสภา

อุตสาหกรรม จ านวน 5 คน ทีม่ปีระสบการณ์ดา้นอุตสาหกรรมการผลติไมน้่อยกว่า 

5 - 10 ปี และเป็นบุคคลที่มชีื่อเสยีงและความน่าเชื่อถือในวงการอุตสาหกรรม

ภาพรวม 

 

ผลการวิจยั 

จากวัตถุประสงค์ เพื่อศึกษาการเปลี่ยนแปลง ความพร้อม และการ

ปรบัตวั ต่อการพฒันาทางเทคโนโลยใีนยุคการปฏิวตัิอุตสาหกรรมครัง้ที่ 4 ต่อ

ภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทย ผลการวจิยัพบวา่ 

 

ดา้นเทคโนโลย ี

เนื่ อ งจาก เทคโนโลยีในยุคการปฏิวัติอุ ตสาหกรรมครั ้งที่  4  มี

ความกา้วหน้าและล ้าสมยักว่าเทคโนโลยจีากยุคเดมิ (เทคโนโลยใีนยุคการปฏวิตัิ
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อุตสาหกรรมครัง้ที่สาม) เป็นอย่างมาก ไม่ว่าจะเป็นการเกิดขึ้นและพฒันาของ

หุ่นยนต์ เครื่องจักรกล และระบบปัญญาประดิษฐ์ ที่มีความเสถียรและมี

ประสทิธภิาพมากขึน้ จนกลายเป็นทีต่อ้งการและจ าเป็นของภาคอุตสาหกรรมการ

ผลติในประเทศไทยอย่างเลี่ยงไม่ได้ เนื่องจากหากภาคอุตสาหกรรมการผลติใน

ประ เทศไทยไม่ ได้ร ับ เทคโนโลยีสมัย ใหม่  ก็จ ะไม่สามารถแข่ งขันกับ

ภาคอุตสาหกรรมการผลิตของต่างประเทศ จนอาจน าไปสู่การาล่มสลายของ

ภาคอุตสาหกรรมการผลติในประเทศไทย เพราะไม่สามารถแข่งขนัทางดา้นราคา

และคุณภาพของสนิคา้ โดยจากบทสมัภาษณ์ของ คุณ พฤต ิเมาลานนท ์ต าแหน่ง 

รองประธานกลุ่มอุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ สภาอุตสาหกรรมแห่ง

ประเทศไทย และ Managing Director บรษิทั อาร์แอนด์ด ีคอมพวิเตอร์ ซสิเท็ม 

จ ากดั ได้ให้ความเหน็ต่อเรื่องนี้ว่า “ผมมองว่าเทคโนโลยหีุ่นยนต์ เครื่องจกัรกล 

และปัญญาประดษิฐ ์จะกลายเป็นเครือ่งมอืส าคญัต่อการสนบัสนุนอุตสาหกรรมการ

ผลติ ไม่ว่าจะเป็นด้านการผลติ หรอื ด้านแรงงาน อย่างไรเสยี แมว้่าเทคโนโลยี

ปัญญาประดษิฐ์และหุ่นยนต์จะช่วยผลติสนิค้าแบบเดมิได้ในจ านวนมาก แต่ผม

คาดหวงัว่าเทคโนโลยทีีถู่กพฒันาขึน้จะมมีาเพื่อรบัใชม้นุษย์ ไม่ใช่กลายเป็นสิง่ที่

เขา้มามอีิทธพิลเหนือมนุษย์ ขณะเดยีวกนัต้องยอมรบัว่าในปัจจุบนั พ.ศ. 2567 

ผมมองว่าเทคโนโลยขีองภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทย แม้จะเป็น

อนัดบัตน้ในภมูภิาคเอเชยีตะวนัออกเฉียงใต ้แต่เมือ่เทยีบกบัภาคอุตสาหกรรมการ

ผลติของประเทศมหาอ านาจอย่างสาธารณรฐัประชาชนจนี ไตห้วนั สหรัฐอเมรกิา 

ญี่ปุ่ น เกาหลีใต้ และยุโรป ภาคอุตสาหกรรมการผลิตของประเทศยังคงมี

เทคโนโลยีที่ด้อยกว่ามาก โดยเฉพาะในด้านเทคโนโลยีหุ่นยนต์และระบบ
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ปัญญาประดิษฐ์  ที่ ในประ เทศไทยมีผู้ เชี่ ยวชาญที่สามารถสร้า งระบบ

ปัญญาประดิษฐ์ได้ไม่เกิน ห้า คน หรืออาจจะน้อยกว่านัน้ ดังนัน้ผมจึงมองว่า

ประเทศไทยแทบไม่มคีวามพร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยใีนยุคการ

ปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที ่4 เนื่องจากดอ้ยกวา่ทัง้ดา้นเทคโนโลยแีละบุคลากร” 

 

ดา้นกระบวนการผลติ 

ผลจากการเกิดขึ้นของเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ หุ่นยนต์ และ

เครื่องจกัรกล ไดส้่งผลใหร้ปูแบบกระบวนการผลติมกีารเปลีย่นแปลงไปจากเดมิที่

ต้องพึ่งพาแรงงานมนุษย์เป็นส าคัญ แต่ด้วยเทคโนโลยีหุ่นยนต์และระบบ

ปัญญาประดษิฐ์ ไดท้ าใหเ้กดิขอ้ถกเถยีงถงึความจ าเป็นว่าแรงงานมนุษย์ยงัคงมี

ความจ าเป็นอยู่มากน้อยเพยีงใด เพราะปัจจุบนัเพยีงแค่ใชร้ะบบปัญญาประดษิฐ์ 

มนักส็ามารถท างานแทนมนุษยไ์ดใ้นหลากหลายแผนก ไม่ว่าจะเป็นการออกแบบ 

การตรวจสอบบญัช ีงานดา้นธุรกจิ ไปจนถงึการควบคุมเครื่องจกัรภายในโรงงาน 

โดยไม่ตอ้งใชม้นุษยอ์ยู่ในกระบวนการเหล่านี้อกีต่อไป ซึง่จากการสมัภาษณ์เหล่า

ผูม้สี่วนเกี่ยวขอ้ง พวกเขามองว่าหากเป็นโรงงานอุตสาหกรรมการผลติไม่ว่าจะ

เป็นขนาดเลก็ ขนาดกลาง หรอื ขนาดใหญ่ ทีเ่พิง่ตัง้ขึน้ใหม่ พวกเขาจะเลอืกน า

เทคโนโลยอีย่างหุ่นยนต์ เครื่องจกัรกล และระบบปัญญาประดษิฐ์เขา้มาใช้งาน

แทนการจา้งแรงงานที่เป็นมนุษย ์เพื่อลดตน้ทุนและค่าใชจ้่ายของโรงงาน โดยจาก

บทสัมภาษณ์ของคุณ พราหมณ์ พงษ์หาญ ต าแหน่ง Managing Director of 

LANMONGKOL GROUP CO., LTD ได้ ให้ความ เห็นต่ อ เ รื่ อ งนี้ ไ ว้ว่ า  “การ

เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีท าให้ขัน้ตอนและกระบวนการผลิตมีวิธีการที่
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เปลีย่นแปลงไป ตวัอย่างเช่นจากเดมิทีอ่าจตอ้งใชม้นุษยใ์นการผลติสนิคา้ แต่ดว้ย

เทคโนโลยีอย่างหุ่นยนต์ เครื่องจกัรกล และระบบปัญญาประดิษฐ์ เทคโนโลยี

เหล่ านี้ ม ันได้ช่ วยให้ทุกอย่ า งสามารถผลิตได้ง่ ายขึ้น  เนื่ อ งจากระบบ

ปัญญาประดษิฐ์และหุ่นยนต์มคีวามแม่นย าและการท างานที่ดกีว่าแรงงานมนุษย์

มาก” 

 

ดา้นภยัคุกคาม 

จากการแขง่ขนัในการพฒันาเทคโนโลยขีองภาคอุตสาหกรรมการผลติทัง้

ในประเทศไทยและในต่างประเทศ ได้ก่อให้เกดิภยัคุกคามรูปแบบใหม่อย่าง ภยั

คุกคามทางไซเบอร์ทีเ่ป็นการเจาะระบบขอ้มูลของบรษิทัเป้าหมายเพื่อเป้าหมาย

ในการน าความลับอย่างเทคโนโลยีที่บริษัทเป้าหมายได้ครอบครองมาใช้งาน 

ตลอดจนภยัคุกคามจากสงครามเทคโนโลย ีทีแ่ต่ละฝ่าย ทัง้ในระดบัประเทศและ

ระดบัภาคธุรกจิ ไดม้คีวามพยายามในการส่งคนของตวัเองเขา้ไปชว่งชงิเทคโนโลยี

ล ้าสมยัทีเ่ป้าหมายครอบครอง เพื่อเป้าหมายในการน ามาพฒันาหรอืน าเทคโนโลยี

ที่ได้ขโมยมาสร้างเป็นเทคโนโลยขีองตัวเอง ดงัความกล่าวที่ว่า “ผู้ใดถือครอง

เทคโนโลยทีีเ่หนือกวา่กจ็ะไดเ้ปรยีบในการยดึครองภาคอุตสาหกรรม” (เกยีรตศิกัดิ ์

จันทร์ลอย , 2564; นิโคล เพิร์ลรอธ , 2023) โดยจากบทสัมภาษณ์ของคุณ 

พราหมณ์ พงษ์หาญ ต าแหน่ง Managing Director of LANMONGKOL GROUP 

CO., LTD ไดใ้หค้วามเหน็ต่อเรื่องนี้ไวว้่า “ภยัคุกคามทางไซเบอร ์โดยเฉพาะการ

เจาะระบบเป็นสิง่ทีร่บัมอืไดย้าก และสามารถเกดิขึน้ไดทุ้กเวลา ซึ่งผลจากการถูก

โจมตทีางไซเบอรไ์ดส้รา้งมลูคา่ความเสยีหายทีส่งู” 
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ดา้นอทิธพิลของต่างประเทศทีม่ตี่อภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทย 

ผลจากการพัฒนาขึ้นของเทคโนโลยียุค  4 .0 ส่ งผลให้เกิดการ

เปลี่ยนแปลงในภาคอุตสาหกรรม การเมอืง เศรษฐกจิ และสงัคม เป็นอย่างมาก 

เนื่องจากทางภาคอุตสาหกรรมการผลติในประเทศไทยไม่ไดร้บัการสนับสนุนใด ๆ 

จากภาครฐั ท าใหไ้ม่มคีวามสามารถทีจ่ะไปแข่งขนักบัภาคอุตสาหกรรมการผลติ

จากต่างประเทศ โดยเฉพาะจากประเทศสาธารณรฐัประชาชนจีน ที่ได้รบัการ

สนับสนุนจากรฐับาลประเทศตวัเอง ส่งผลให ้ภาคอุตสาหกรรมการผลติในประเทศ

ไทยไม่มทีุนทีจ่ะพฒันาหรอืสรา้งเทคโนโลยใีหม่ ท าใหจ้ าเป็นต้องน าเขา้ไม่ว่าจะ

เป็นเทคโนโลยแีละวตัถุดบิจากประเทศสาธารณรฐัประชาชนจนีที่มรีาคาต ่ากว่า

อย่างเลี่ยงไม่ได ้ส่งผลใหเ้ทคโนโลยภีาคอุตสาหกรรมการผลติในประเทศไทยไม่

สามารถพฒันาต่อแบบทีห่ลายประเทศสามารถท าได ้จนมคีวามจ าเป็นตอ้งพึง่พงิ

เทคโนโลยีและวตัถุดิบจากต่างประเทศที่มีเทคโนโลยี ก่อให้เกิดการเข้ามามี

อทิธพิลและครอบง า ภาคอุตสาหกรรมการผลติในประเทศไทย ตัง้แต่ขนาดเล็ก 

ขนาดกลาง และขนาดใหญ่ โดยจากบทสมัภาษณ์จาก คุณ ดร.ภก. นิลสุวรรณ 

ลลีารศัม ีต าแหน่ง รองประธานสภาอุตสาหกรรมแหง่ประเทศไทย ดา้น อาหารและ

ยา นายกสภาเภสชักรรม กรรมการผู้จดัการใหญ่ บริษัทถ้วยทองโอสถ ได้ให้

ความเหน็วา่ “การเขา้มาครองตลาดของภาคอุตสาหกรรมการผลติจากต่างประเทศ

จะท าใหร้าคาของสนิคา้ลดลง กน็ับเป็นเรื่องทีด่แีละเป็นประโยชน์ต่อคนไทยและ

ประเทศไทย ขณะเดยีวกนัทางดา้นแรงงาน เนื่องจากประเทศไทยและประชาชน

ไทยรุน่ใหมข่าดความสามารถและประสทิธภิาพในการท างาน และตอ้งการคา่จา้งที่

แพงเกนิมลูค่างานทีท่ าให ้ส่งผลใหเ้หล่านายจา้ง โดยเฉพาะทางภาคอุตสาหกรรม
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การผลติขนาดเลก็จ าเป็นต้องเลอืกจา้งแรงงานจากทางฝัง่พม่าที่มคี่าจา้งถูกกว่า

แรงงานไทย ซึง่พวกเขาเหล่านัน้แมจ้ะมปีระสทิธภิาพน้อยกวา่แรงงานไทยแต่กลบั

ควบคุมได้ง่ายกว่า” คุณแสงชยั เอกพฒันพาณิชย ต าแหน่ง ประธานกรรมการ 

บริษัท ตัน แอนด์ ซันส์ จ ากัด และที่ปรึกษากลุ่มอุตสาหกรรมไฟฟ้า ประธาน

กรรมการบริษัทตันแอนด์ซันส์ จ ากัด ได้ให้ความเห็นว่า “ประเทศสาธารณรัฐ

ประชาชนจนีทีเ่ขา้มายดึครองตลาดสนิคา้และทรพัยากรส าหรบัผลติ ดงันัน้จงึสรุป

ได้ว่าภาคอุตสาหกรรมการผลิตของประเทศไทยจะต้องอยู่ภาคใต้อิทธิพลของ

ภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศสาธารณรฐัประชาชนจนีอย่างเลี่ยงไม่ได้

เนื่องจากอีกฝ่ายใช้เทคโนโลยีการผลิตโดยเฉพาะระบบปัญญาประดิษฐ์และ

เครื่องจกัรรุ่นใหม่ที่มปีระสทิธิภาพมากกว่าของภาคอุตสาหกรรมการผลิตของ

ประเทศไทย” 

 

ความพร้อมของภาคอุตสาหกรรมการผลิตในประเทศไทยในยุคการปฏิวัติ

อุตสาหกรรมครัง้ที ่4 

ความพร้อมของภาคอุตสาหกรรมการผลติขนาดเล็กและขนาดกลางในประเทศ

ไทย 

ส าหรบัความพรอ้มของภาคอุตสาหกรรมการผลติในประเทศไทยต่อการ

เปลีย่นผ่านสู่ในยุคการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที่ 4 ทางผูว้จิยัไดผ้ลสรุปออกมาว่า

ทางภาคอุตสาหกรรมการผลติในประเทศไทยทัง้ขนาดเลก็และขนาดกลาง ไม่มี

ความพร้อมและไม่มคีวามสามารถในการรบัมอืต่อการเปลี่ยนแปลงของยุคการ

ปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ทีส่ ีแ่ต่อย่างใด เนื่องจาก ขาดแคลนทัง้บุคลากร เงนิทุนใน
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การเข้าถึงเทคโนโลยีสมัยใหม่ และไม่ได้ร ับการสนับสนุนจากภาครัฐ ท าให้

ภาคอุตสาหกรรมการผลิตในประเทศไทยทัง้ขนาดเล็กและขนาดกลางไม่มี

ประสทิธิภาพในการแข่งขนักับภาคอุตสาหกรรมการผลิตของต่างประเทศ บท

สมัภาษณ์ของคุณ เจนจติร พทิยาอนุรกัษ ต าแหน่ง ผูจ้ดัการทัว่ไป บรษิทั จุลพฒัน์ 

พลาสติก จ ากัด ได้ให้ความเห็นต่อเรื่องนี้ว่า “จากขาดการสนับสนุนจากทาง

ภาครฐัทางด้านเงินทุน ท าให้ทางหลายโรงงาน ทัง้ขนาดเล็กและกลาง ที่เป็น

ภาคอุตสาหกรรมการผลิตของประเทศไทยไม่สามารถเข้าถึงเทคโนโลยีได้ 

เนื่องจากขนาดแหล่งเงนิทุน จงึสง่ผลใหท้างภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศ

ไทยหลายโรงงานจ าเป็นตอ้งยงัคงใชเ้ทคโนโลยจีากยุคการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้

ทีส่าม ทีม่อียูเ่ดมิแมจ้ะรูว้า่ไมส่ามารถเทยีบกบัเทคโนโลยกีารผลติสมยัใหม่” 

 

ความพรอ้มของภาคอุตสาหกรรมการผลติขนาดใหญ่ในประเทศไทย 

กรณีภาคอุตสาหกรรมการผลิตขนาดใหญ่ในประเทศไทยจากที่ได้

สมัภาษณ์และศกึษาขอ้มูลพบว่ามคีวามแตกต่างจากภาคอุตสาหกรรมการผลติ

ขนาดเลก็และกลางในประเทศไทย เพราะปรากฏว่าทางภาคอุตสาหกรรมการผลติ

ขนาดใหญ่ในประเทศไทยมศีกัยภาพในการสรา้ง ผลติ และมวีตัถุดบิ ในการสรา้ง

สนิคา้ไดโ้ดยไม่ต้องพึง่พาภาคอุตสาหกรรมการผลติในต่างประเทศ แต่เนื่องจาก

ทางภาคอุตสาหกรรมการผลิตขนาดใหญ่ในประเทศไทยเหล่านี้ไม่ได้ร ับการ

สนับสนุนใด ๆ จากภาครฐัเลย ไม่ว่าจะเรื่องของระบบภาษ ีเงนิทุน นโยบาย และ

กฎหมาย ส่งผลใหแ้มท้างภาคอุตสาหกรรมการผลติขนาดใหญ่ในประเทศไทยจะมี

ศกัยภาพทางการแข่งขนั แต่เนื่องจากไม่มกีารสนับสนุนจากภาครฐั ท าให้ไม่มี



 

  

ปีที ่8 ฉบบัที ่1 (มกราคม – เมษายน 2568) หน้า 213 

 

ความสามารถทางการแขง่ขนัในเรื่องของราคาสนิคา้กบัภาคอุตสาหกรรมการผลติ

ในต่างประเทศ บทสมัภาษณ์จาก รองกรรมการผู้จดัการสายโรงงานและกลุ่ม

ผูบ้รหิารโรงงาน บรษิทัเอกรฐัวศิวกรรม จ ากดั (มหาชน) (จ านวนสามท่าน) ไดใ้ห้

ความเหน็ต่อเรื่องนี้ไวว้่า “เนื่องจากการขาดการไดร้บัการสนับสนุนจากภาครฐัท า

ให้ทางเราไม่สามารถแข่งขันด้านราคากับเทคโนโลยีและวัตถุดิบที่มาจาก

ต่างประเทศได ้โดยเฉพาะจากทางประเทศสาธารณรฐัประชาชนจนี” 

 

การปรับตัวของภาคอุตสาหกรรมการผลิตในประเทศไทยในยุคการปฏิวัติ

อุตสาหกรรมครัง้ที ่4 

การปรบัตวัของภาคอุตสาหกรรมการผลติขนาดเลก็และขนาดกลางของ

ประเทศไทย 

เนื่องจากภาคอุตสาหกรรมการผลติขนาดเลก็และกลางของประเทศไทย

ไม่ไดร้บัการสนับสนุนจากภาครฐัท าใหข้าดทัง้เงนิทุน บุคลากรทีม่คีวามสามารถ 

จนไม่มคีวามสามารถในการสร้างหรอืคดิค้นเทคโนโลยแีละนวตักรรมใหม่เพื่อ

แข่งขนักบัภาคอุตสาหกรรมการผลิตจากต่างประเทศ โดยเฉพาะจากประเทศ

สาธารณรัฐประชาชนจีน ที่ได้เข้ามามีบทบาทส าคัญต่อการปรับตัวของ

ภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทย ทัง้เรื่องของการผูกขาดตลาดสนิค้า

อย่างวตัถุดิบและเทคโนโลยี ที่ทางนัน้ครอบครอง ซึ่งผลจากการไม่ได้รบัการ

สนับสนุนใด ๆ จากภาครฐัท าให้ภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทยทัง้

ขนาดเล็กและขนาดกลางมีความจ าเป็นต้องปรับตัวเองให้ยอมตกอยู่ภายใต้

อิทธิพลและอ านาจของภาคอุตสาหกรรมการผลิตต่างชาติ โดยเฉพาะทาง
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ภาคอุตสาหกรรมการผลิตของสาธารณรฐัประชาชนจีน ที่ผูกขาดวตัถุดิบและ

เทคโนโลยีในการผลิตสินค้ายุคใหม่ เพราะขาดทัง้ความสามารถในการสร้าง

เทคโนโลยีสมยัใหม่และเงินทุน บทสมัภาษณ์จาก คุณชาญชยั เลิศสจัจานันท์ 

ต าแหน่ง Director of C.L. International Co., LTD ไดใ้หค้วามเหน็ต่อเรื่องนี้ไวว้่า 

“ภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทยยงัคงมอียู่เพยีงไม่มากเนื่องจาก ใน

อุตสาหกรรมการผลิต ขนาดเล็กและกลาง ขาดแคลนบุคลากรที่มีความรู้

ความสามารถในการใชง้านเทคโนโลยสีมยัใหม่ โดยเฉพาะระบบปัญญาประดษิฐ์ 

ดงันัน้ท าใหท้างภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทย ทัง้ขนาดเลก็และขนาด

กลาง ไมส่ามารถปรบัตวัใหเ้ขา้กบัเทคโนโลยยีคุใหมไ่ด”้ 

 

การปรบัตวัของภาคอุตสาหกรรมการผลติขนาดใหญ่ของประเทศไทย 

ส าหรบัภาคอุตสาหกรรมการผลิตขนาดใหญ่ของประเทศไทยมคีวาม

แตกต่างจากภาคอุตสาหกรรมการผลิตขนาดเล็กและกลางของประเทศไทย 

เลก็น้อยเพราะทางภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทยไดม้คีวามพยายาม

ในการปรบัตวัโดยมกีารวจิยัและพยายามสร้างเทคโนโลยไีม่ว่าจะเป็น หุ่นยนต์ 

เครื่องจักรกล และระบบปัญญาประดิษฐ์ ของตัวเอง เพื่อจะได้ไม่ต้องพึ่งพา

เทคโนโลยีจากต่างประเทศ โดยเฉพาะทางภาคอุตสาหกรรมการผลิตของ

สาธารณรฐัประชาชนจนี ซึ่งจากการวจิยัพบว่าภาคอุตสาหกรรมการผลติขนาด

ใหญ่ของไทย มทีัง้บุคลากรและเงนิทุน มากพอทีจ่ะสรา้งเทคโนโลยสีมยัใหม่ เพื่อ

แข่งขนัในตลาดทัง้ในประเทศไทยและในตลาดโลก แต่เนื่องจากทางภาครฐัของ

ประเทศไทย ไม่มีการสนับสนุน ทัง้เรื่องของนโยบาย เรื่องของภาษี เรื่องของ
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กฎหมาย และเงินทุน ส่งผลให้ทางภาคอุตสาหกรรมการผลิตขนาดใหญ่ของ

ประเทศไทยไม่สามารถตัง้ราคาแข่งขนักับผลิตภัณฑ์คล้ายกันที่ถูกผลิตขึ้นใน

ต่างประเทศโดยเฉพาะจากประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน ส่งผลให้ทาง

ภาคอุตสาหกรรมการผลติขนาดใหญ่ของประเทศไทยทีม่ทีัง้ความพรอ้มและความ

พยายามในการแข่งขนักบัภาคอุตสาหกรรมการผลติจากต่างชาตติ้องพบเจอกบั

ปัญหาการขาดทุนและจ าใจต้องหยุคสร้างและพัฒนาเทคโนโลยีของตัวเอง 

(เทคโนโลยขีองประเทศไทย) เพือ่ป้องกนัการลม้ลาย จนทางภาคอุตสาหกรรมการ

ผลติขนาดใหญ่ของประเทศไทยมคีวามจ าเป็นต้องปรบัตวัยอมน าเขา้เทคโนโลยี

และวตัถุดบิจากต่างประเทศโดยเฉพาะจากประเทศสาธารณรฐัประชาชนจนี ทีม่ ี

ราคาถูกกว่า เนื่องจากได้รบัการสนับสนุนจากภาครฐัของตัวเอง จนท าให้ใน

ปัจจุบนัในภาคอุตสาหกรรมการผลติขนาดใหญ่ของประเทศไทยจงึมสีภาพตกอยู่

ภายใต้อทิธพิลและอ านาจของภาคอุตสาหกรรมการผลติจากประเทศสาธารณรฐั

ประชาชนจนี เช่นเดยีวกบัที่ภาคอุตสาหกรรมการผลติขนาดเลก็และขนาดกลาง 

เป็นอยู่ บทสมัภาษณ์จาก คุณเสรมิสทิธิ ์อนิทร์ฉ ่า ต าแหน่ง Managing Director, 

Siam Riken Industrial Co., Ltd. ไดใ้หค้วามเหน็ต่อเรือ่งนี้ไวว้า่ “เนื่องจากปัจจุบนั

โรงงานจากประเทศสาธารณรฐัประชาชนไดเ้ขา้แข่งขนัและแย่งฐานลูกคา้ของเรา

ไปเป็นจ านวนมาก และดว้ยเทคโนโลยใีหม่ทีพ่วกนัน้น ามาท าใหแ้ทบเป็นไปไม่ได้

เลยที่เราจะสามารถแข่งขนักับอีกฝ่ายได้ จึงท าให้ทางเราจ าเป็นต้องปรบัตัว

พยายามน าเทคโนโลยใีหม่เขา้มาภายใต้งบประมาณทีจ่ ากดั เพื่อจะไดแ้ข่งขนักบั

ภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศอื่น” 
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อภิปรายผล 

ประเดน็เรื่องการเปลีย่นแปลงของภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศ

ไทยในยคุการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที ่4 อาจอภปิรายผลไดด้งันี้ 

 

การเปลีย่นแปลงดา้นเทคโนโลยใีนยคุการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที ่4 

ในภาพรวมจากบทสมัภาษณ์การเปลีย่นแปลงของภาคอุตสาหกรรมการ

ผลติของประเทศไทยทัง้ขนาดเลก็ ขนาดกลาง และขนาดใหญ่ พบว่าทางเจา้ของ

กิจการและผู้บริหารล้วนแล้วแต่มีความตระหนักถึงความส าคัญของการ

เปลีย่นแปลงทางเทคโนโลยใีนภาคการผลติ โดยในหลายโรงงานทีต่ัง้ขึน้ในยุคการ

ปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ทีส่าม กถ็อืครองเทคโนโลยกีารผลติอย่างเครื่องจกัรกลใน

ยุคการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ทีส่ามและใชม้นัในการผลติสนิคา้มาโดยตลอด แต่

เนื่องจากการเปลี่ยนผ่านสู่ยุคสมัยใหม่เทคโนโลยีใหม่ที่ความล ้าสมัยแบบที่

เทคโนโลยทีี่โรงงานเหล่านัน้ถือครองไม่สามารถใช้ผลติสนิค้าเพื่อแข่งขนัได้อีก

ต่อไป ส่งผลใหเ้จา้ของกจิการและผูบ้รหิารมคีวามจ าเป็นตอ้งคดิคน้นวตักรรมหรอื

น าเขา้เทคโนโลยใีนระดบัเดยีวกนัเพื่อจะไดแ้ขง่ขนักบัคู่แข่ง ซึง่ขอ้คน้พบดงักล่าว

สอดคลอ้งกบัทฤษฎวีงจรชวีติทัง้ในส่วนของวงจรชวีติของผลติภณัฑท์ีไ่ดอ้ธบิายว่า

การแข่งขนัทางธุรกจิในปัจจุบนัทีม่กัมุ่งเน้นการเอาชนะคู่แข่งดว้ยการผลติสนิค้า

หรอืผลติภณัฑท์ีม่คีวามล ้าหน้าทนัสมยั ตลอดจนการพยายาม ผลกัดนัเสรมิสรา้ง

ให้ความสามารถในการสร้างสรรค์ผลติภณัฑ์ใหม่ออกสู่ตลาดให้กลายมาเป็นขดี

ความสามารถ หลกั กบัส่วนของช่วงชวีติของเทคโนโลยทีีบ่รรยายถงึการทีแ่ต่ละ

โรงงานอุตสาหกรรมจะต้องค้นหาและคิดค้น เทคโนโลยีที่จะช่วยสร้างความ
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เหนือกว่าคู่แข่ง และวฏัจกัรของเทคโนโลย ี(The Technology life Cycle) ที่เป็น

การอธิบายว่าไม่ว่าจะมีการคิดค้นเทคโนโลยีล ้าสมยัแค่ไหน เมื่อเวลาผ่านไป

เทคโนโลยีดงักล่าวก็จะกลายเป็นเทคโนโลยีเก่า ส่งผลให้ทางเจ้าของและผู้ใช้

เทคโนโลยมีคีวามจ าเป็นตอ้งคน้หาเทคโนโลยใีหม่ โดยจากทฤษฎทีีไ่ดก้ล่าวไปจะ

เหน็วา่ ในภาคอุตสาหกรรมการผลติเมือ่เทคโนโลยไีดถู้กพฒันาขึน้ในแต่ละโรงงาน

ก็มีความจ าเป็นต้องค้นหา สร้าง หรือพฒันา เทคโนโลยีใหม่ เพื่อสร้างความ

ได้เปรียบเหนือคู่แข่ง และตรงกับงานวิจัยของสญัญา ยิ้มศิริ (2562) วิจยัเรื่อง 

อทิธพิลของเทคโนโลยแีละนวตักรรมที่ส่งผลต่อความได้เปรยีบในการแข่งขนัใน

อุตสาหกรรมชิ้นส่วนยานยนต์ไทย ที่ได้ค้นพบว่าการครอบครองเทคโนโลยีที่

เหนือกว่าจะสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขนัในภาคอุตสาหกรรม อีกทัง้

ท่ามกลางยุคการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที่ 4 ซึ่งเป็นยุคทีร่ะบบปัญญาประดษิฐ์มี

ความก้าวหน้าจนมคีวามพยายามในการน าระบบปัญญาประดิษฐ์มาใช้ควบคุม

เครื่องจกัรกลและหุ่นยนต์แทนแรงงานมนุษย์ ซึ่งตรงกบังานวจิยัของอาทติย์ ศรี

แกว้ (2544) ชื่อหวัขอ้วจิยั การออกแบบสรา้งหุ่นยนต์บงัคบัดว้ยคอมพวิเตอร์ดว้ย 

คอมพวิเตอรปั์ญญาประดษิฐเ์พือ่ใชใ้นการพฒันางานทางดา้นปัญญาประดษิฐ ์หรอื

งานวจิยัของเกษม ตรภีาค และวษิณุ ชา้งเนียม (2562) วจิยัเรือ่งเพิม่ประสทิธภิาพ

การบริหารจัดการสายพาน ลาเลียงด้วยการออกแบบและพัฒนาในระบบ 

ปฏิบตัิการแอนดรอยด์ และวเิคราะห์สภาพสายพานด้วยการวเิคราะห์ภาพด้วย

ระบบปัญญาประดษิฐส์มองกลฝังตวั 
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การเปลีย่นแปลงดา้นแรงงานในยคุการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที ่4 

เนื่องจากยุคปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที่ 4 คอืยุคแห่งเครื่องจกัร ซึง่เป็นยุค

ที่เทคโนโลยี เครื่องจกัรกล หุ่นยนต์ แลระบบปัญญาประดิษฐ์ได้พฒันาขึ้นจน

สามารถทดแทนแรงงานมนุษย์ได้เกือบทัง้หมด และอาจถึงขัน้ที่ในอนาคต

กระบวนการผลติอาจไม่ต้องมมีนุษย์เขา้มาเกี่ยวขอ้งอกีต่อไป โดยเฉพาะในส่วน

ของการผลิต ในขณะที่แรงงานที่เป็นวิศวกร ซึ่งมีศักยภาพในการดูแลรักษา

เครื่องจกัรกล หุ่นยนต ์และระบบปัญญาประดษิฐ ์เป็นทีต่อ้งการของตลาดมากขึน้ 

สอดคล้องกบังานวจิยัของ ฉัตรแก้ว จรยิตนัตเิวทย์, ภูภูม ิพ่วงเจรญิชยั, พเิชษฐ์ 

บุญญาลยั และวิชยา อาภาเวท (2559) ที่ได้ศึกษาเรื่องตลาดแรงงาน (Target 

Market) ของคณะวศิวกรรมศาสตร์ กบัการก้าวเขา้สู่อุตสาหกรรม 4.0 เพื่อความ

ยัง่ยนื และได้พบว่าตลาดแรงงานด้านวศิวกรมคีวามต้องการมากขึ้นในยุคการ

ปฏิวตัิอุตสาหกรรมครัง้ที่ 4 และงานวิจยัของสมเกียรติ กอบวัแก้ว (2551) ได้

ศกึษาวจิยัเรือ่งการน าเทคโนโลยรีะบบอตัโนมตัมิาใชใ้นอุตสาหกรรม การผลติกลุ่ม

อุตสาหกรรมการผลติชิ้นส่วนเครื่องจกัรกลและอเิลก็ทรอนิกส ์และไดค้น้พบว่ามี

หลายโรงงานเลอืกทีจ่ะน าเทคโนโลยหีุ่นยนต์มาใช้ทดแทนแรงงานมนุษย์ในส่วน

ของการผลิตสินค้า เพื่อลดค่าใช้จ่ายทุกอย่างที่มีความเกี่ยวข้องกับทรพัยากร

มนุษย์ ตวัอย่างเช่นการฝึกอบรมทีท่างเจา้ของกจิการหรอืผูบ้รหิารจ าเป็นต้องใช้

จ่ายงบประมาณไปกบัการพฒันาทกัษะพนักงาน สอดคลอ้งกบังานวจิยัของสมยศ 

เจตน์เจรญิรกัษ์ (2545) วจิยัเรื่องการสรา้งและหาประสทิธภิาพชุดฝึกอบรม เรื่อง

เทคนิคการสอนงานส าหรบัหวัหน้างานในภาคอุตสาหกรรมการผลติและบรกิาร

ของประเทศไทย โดยงานวจิยัชิ้นนี้ได้แสดงให้เห็นถึงการที่เจ้าของโรงงานหรือ
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ผูบ้รหิารมคีวามจ าเป็นต้องจดัฝึกอบรมในการพฒันาพนักงาน และงานวจิยัของ  

ธีรภัท สาเภา (2559) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การพฒันาความรู้เพื่อเพิ่มศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย์ด้านการตรวจบ ารุงและเฝ้าระวังเครื่องจักรอุตสาหกรรม: 

กรณีศกึษากลุ่มอุตสาหกรรมผลติภณัฑ์ชุมชนขนาดกลางในเขตจงัหวดันครพนม 

และงานวจิยัของกงัวล เอี่ยมส าอาง (2549) รายงานการวจิยัเรื่อง ความต้องการ

พฒันาบุคลากรของอุตสาหกรรม ขนาดกลางและขนาดย่อม ในเขตภาคใตต้อนบน

ของไทย ทีไ่ดน้ าเสนอใหเ้หน็ถงึการตอ้งพฒันาทกัษะของพนักงาน ซึง่ถอืเป็นหนึ่ง

ในรายจ่ายที่สามารถท าให้หายไปได้ ผ่านเทคโนโลยยีุคการปฏวิตัอิุตสาหกรรม

ครัง้ที ่4 อยา่ง หุน่ยนต ์เครือ่งจกัรกล และระบบปัญญาประดษิฐ ์หรอืการลดตน้ทุน

การขนส่งผ่านเทคโนโลยหีุ่นยนต์ ซึ่งสอดคล้องกบังานวจิยัของอดุลย์ พุกอนิทร์ 

(2548) งานวจิยัหุน่ยนตใ์นงานอุตสาหกรรม ทีไ่ดน้ าเสนอถงึการน าหุน่ยนตม์าช่วย

สนับสนุนด้านการขนส่งแทนการพึ่งพาแรงงานมนุษย์ หรืออาจถึงขัน้เลิกใช้

แรงงานทีเ่ป็นมนุษย์ ซึ่งมภีาระปัญหามากมายไม่ว่าจะเป็นค่าจา้งงาน สวสัดกิาร 

คา่รกัษาพยาบาล ปัญหาดา้นกฎหมายแรงงาน 

 

การเปลีย่นแปลงดา้นกระบวนการผลติของภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศ

ไทยในยคุการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที ่4 

ส าหรบัการเปลีย่นแปลงดา้นกระบวนการผลติของภาคอุตสาหกรรมการ

ผลติของประเทศไทยพบว่า การมาถงึเทคโนโลยใีหม่ในยุคการปฏวิตัอิุตสาหกรรม

ครัง้ที่ 4 ไม่ว่าจะเป็นเครื่องจกัรกล หุ่นยนต์ และระบบปัญญาประดษิฐ์ ท าใหก้าร

ผลติสนิคา้มคีวามรวดเรว็ ความแม่นย าและประสทิธภิาพมากขึน้จากเดมิ ซึง่ท าให้
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ช่วยลดต้นทุนและค านวณจ านวนสนิคา้ทีจ่ะบรรจุในผลติภณัฑ์ไดม้ปีระสทิธภิาพ 

และท าใหเ้จา้ของกจิการและโรงงานมมีลูค่ารายไดเ้พิม่ขึน้จาการท าใหค้่าใชจ้่ายใน

การผลติอยู่ในจุดต ่าสุด สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ ด ารงฤทธิ ์พลสุวตัถิ ์และพษิณุ 

ทองขาว (2553) ไดว้จิยัศกึษาเรื่องการวางแผนการผลติเพื่อหา ปรมิาณการผลติ

เหมาะที่สุดภายใต้ปริมาณความต้องการสินค้าที่ไม่แน่นอน กรณีศึกษา

อุตสาหกรรมการผลติอาหารสตัว ์ทีไ่ดบ้รรยายวา่ การค านวณการบรรจุอาหารใหม้ี

ความแม่นย ่าจะช่วยให้เกิดค่าใช้จ่ายต ่าสุดในการผลติ , งานวจิยัของณิชมน พูน

น้อย, ปฏพิทัธ์ ทวนทอง, สุวจัน์ สกิบุตร, อมร บุญเสง็ และพงษ์ศริ ิมุ่งพร (2561) 

ศกึษาวจิยัเรื่อง รายงานการวจิยัเครื่องจกัรรดียางกึง่อตัโนมตัทิีป่รบัความเรว็รอบ

ได้ และพิทักษ์พงษ์ บุญประสม , วิภาวลัย์ นาคทรพัย์ และตะวนั ภูรตั (2565) 

ศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนาเครื่องจักรรีดยางเครปจากยางก้อนถ้วยเพื่อเพิ่ม

ประสทิธภิาพการผลติยางเครปบางตามมาตรฐาน GMP ส าหรบัอุตสาหกรรมการ

ผลติยางเครปในประเทศไทย ที่ได้น าเสนอเห็นถึงการน าเทคโนโลยเีขา้มาช่วย

สนับสนุนการผลติสนิคา้ในภาคอุคสาหกรรมการผลติของประเทศไทยมากขึน้ โดย

ผลจากการใชเ้ทคโนโลยที าใหคุ้ณภาพ ความรวดเรว็ และความเสถยีร มมีากขึน้ 

 

ประ เด็น เ รื่ อ งความพร้อมต่ อยุคการปฏิวัติอุ ตสาหกรรมครั ้งที่ 4  ของ

ภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทย อาจอภปิรายผลไดด้งันี้ 

ความพร้อมต่อยุคการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ทีส่ ีข่องภาคอุตสาหกรรม

การผลติของประเทศไทยจากมมุมองของสภาอุตสาหกรรมแหง่ประเทศไทย 
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ทางสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยมองว่าภาคอุตสาหกรรมการผลติ

ของประเทศไทยไม่มคีวามพรอ้มต่อการเปลี่ยนผ่านเทคโนโลยขีองยุคการปฏวิตัิ

อุตสาหกรรมครัง้ทีส่ามไปสู่เทคโนโลยแีละนวตักรรมในยุคการปฏวิตัอิุตสาหกรรม

ครัง้ที ่4 ดว้ยเหตุผลดงัต่อไปนี้ 

1) ภาคอุตสาหกรรมการผลติขนาดเลก็และขนาดกลางของประเทศไทย

ขาดเงินทุนส าหรับการน าเข้าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ เนื่องจากเทคโนโลยี

สมยัใหม่มรีาคาทีส่งูเกนิกว่าทีภ่าคอุตสาหกรรมการผลติขนาดเลก็และขนาดกลาง

ของประเทศไทยจะมทีุนมากพอทีจ่ะเขา้ถงึเทคโนโลยสีมยัใหม่ 

2) ภาคอุตสาหกรรมการผลิตขนาดใหญ่ของประเทศไทยขาดการ

สนับสนุนจากภาครัฐ เนื่องจากแม้ภาคอุตสาหกรรมการผลิตขนาดใหญ่ของ

ประเทศไทยจะมทีรพัยากรและศกัยภาพมากพอทีจ่ะสรา้งและพฒันา เครือ่งจกัรกล 

หุ่นยนต์ และระบบปัญญาประดษิฐ์ ด้วยตวัเองได้ แต่เนื่องจากภาครฐัไม่ให้การ

สนับสนุน เช่นการตัง้ก าแพงภาษีเพื่อให้ภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศ

ไทยสามารถแข่งขนักบัสนิคา้ทีผ่ลติจากต่างประเทศได ้ส่งผลใหภ้าคอุตสาหกรรม

การผลติขนาดใหญ่ของประเทศไทยจงึไม่มคีวามพรอ้มต่อการเปลีย่นผา่นสู่ยุคการ

ปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที ่4 

3) ภาคอุตสาหกรรมการผลิตของประเทศไทยมีปัญหาขาดแคลน

บุคลากรทีเ่ป็นคนในชาตทิีม่คีวามสามารถ โดยทางสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศ

ไทยและภาคอุตสาหกรรมการผลิตของประเทศไทย พบว่าแรงงานฝีมอื อย่าง

วศิวกร โปรแกรมเมอร ์และอื่น ๆ รุ่นใหม่ ไรป้ระสทิธภิาพ และไม่สามารถเขา้มา

ทดแทนแรงงานฝีมอืยุคเก่าได ้ส่งผลใหภ้าคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทย
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มคีวามจ าเป็นต้องจ้างแรงงานฝีมอืจากต่างชาต ิซึ่งเป็นการช่วยต่างชาติพฒันา

แรงงานของตวัเอง ในขณะทีแ่รงงานฝีมอืของประเทศไทยทีม่อีายุต ่ากว่าสามสบิปี 

ขาดประสบการณ์และคุณภาพส าหรบัแข่งขนักับภาคอุตสาหกรรมการผลิตใน

ประเทศอื่น 

 

ความพรอ้มต่อยุคการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที ่4 ของภาคอุตสาหกรรมการผลติ

ขนาดเลก็และขนาดกลางของประเทศไทย 

ภาคอุตสาหกรรมการผลติทัง้ขนาดเลก็และขนาดกลางของประเทศไทย

มองว่าตวัเองไม่มคีวามพรอ้มต่อการเปลีย่นผ่านสู่ยุคการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที่  

4 ดว้ยเหตุผลดงันี้ 

1) ขาดแคลนแหล่งเงนิทุนสามารถน าเขา้เทคโนโลยขีองยุคการปฏิวตัิ

อุตสาหกรรมครัง้ที ่4 

2) ขาดแคลนบุคลากรทีม่คีวามสามารถในการใชง้านเทคโนโลยสีมยัใหม่ 

3) ไมม่ศีกัยภาพสรา้งและพฒันาเทคโนโลยสีมยัใหมไ่ดด้ว้ยตวัเอง 

4) ไม่ได้รบัการสนับสนุนจากภาครฐั ที่จะช่วยให้ภาคอุตสาหกรรมการ

ผลติทัง้ขนาดเลก็และขนาดกลางของประเทศไทยมคีวามสามารถทีจ่ะไปแข่งขนั

กบัภาคอุตสาหกรรมการผลติต่างประเทศ โดยเฉพาะจากทางประเทศสาธารณรฐั

ประชาชนจนีที่เขา้มามบีทบาทส าคญัต่อภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศ

ไทย 
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5) ไม่มศีกัยภาพเขา้ถงึวตัถุดบิหรอืผลติส าหรบัการผลติสนิคา้ของตวัเอง 

ส่งผลใหจ้ าเป็นต้องพึง่พาการน าเขา้วตัถุดบิจากต่างประเทศ โดยเฉพาะจากทาง

ประเทศสาธารณรฐัประชาชนจนี 

 

ความพรอ้มต่อยุคการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที ่4 ของภาคอุตสาหกรรมการผลติ

ขนาดใหญ่ของประเทศไทย 

ภาคอุตสาหกรรมการผลติขนาดใหญ่ของประเทศไทยมองว่าตวัเองไม่มี

ความพร้อมต่อการเปลี่ยนผ่านสู่ยุคการปฏวิตัิอุตสาหกรรมครัง้ที่  4 ด้วยเหตุผล

ดงันี้ 

1) ไม่ได้ร ับการสนับสนุนจากภาครัฐ เช่น การก าหนดก าแพงภาษี 

เพื่อทีจ่ะช่วยเปิดโอกาสใหท้างภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทยมโีอกาส

ในการน าสินค้าแข่งขนักับสินค้าจากต่างประเทศ เช่นสินค้าจากทางประเทศ

สาธารณรัฐประชาชนจีนที่มีราคาต ่ ากว่าสินค้าที่ผลิตในไทย ส่งผลให้ทาง

ภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทยขาดศกัยภาพในการจะเขา้ไปแข่งขนั

แยง่ชงิตลาดภายในประเทศไทย 

2) ไม่มศีกัยภาพเขา้ถงึวตัถุดบิหรอืผลติส าหรบัการผลติสนิคา้ของตวัเอง 

ส่งผลใหจ้ าเป็นต้องพึง่พาการน าเขา้วตัถุดบิจากต่างประเทศ โดยเฉพาะจากทาง

ประเทศสาธารณรฐัประชาชนจนี 

3) ขาดแคลนแรงงานฝีมอืทีม่คีุณภาพในการควบคุม ซ่อมบ ารุง ปรบัปรุง 

เครือ่งจกัรสมยัใหม่ 
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ประ เด็น เรื่ อ งการปรับตัวต่ อยุคการปฏิวัติอุ ตสาหกรรมครั ้งที่  4  ของ

ภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทย  อาจอภปิรายผลไดด้งันี้ 

การปรบัตวัต่อยุคการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที ่4 ของภาคอุตสาหกรรม

การผลติของประเทศไทยในมมุมองของสภาอุตสาหกรรมแหง่ประเทศไทย 

สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยเสนอว่าทางภาคอุตสาหกรรมการผลติ

ของประเทศไทยมีความจ าเป็นต้องปรบัตัวยอมตกอยู่ภายใต้อิทธิพลของทาง

ประเทศสาธารณรฐัประชาชนจนี เนื่องจากทางสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

มองว่า ภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทยไม่ว่าจะเป็นขนาดเลก็ ขนาด

กลาง และขนาดใหญ่ ไม่มีความพร้อม และขาดศักยภาพทางการแข่งขนักับ

ภาคอุตสาหกรรมการผลิตจากต่างประเทศ โดยเฉพาะจากทางสาธารณรัฐ

ประชาชนจีน ที่ได้เข้ามามบีทบาทในภาคการผลิตของประเทศไทย ตัง้แต่การ

น าเข้าวตัถุดิบ น าเข้าเทคโนโลยี การซ่อมบ ารุง จากทางประเทศสาธารณรฐั

ประชาชนจนีแทบทัง้หมด ส่งผลใหท้างภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทย 

ไม่มีอ านาจต่อรองกับทางภาคอุตสาหกรรมการผลิตจากประเทศสาธารณรฐั

ประชาชนจนี ส่งผลใหท้างสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยและภาคอุตสาหกรรม

การผลติของประเทศไทยทัง้หมด มคีวามจ าเป็นตอ้งปรบัตวัยอมตกอยู่ใตอ้ทิธพิล

จากทางประเทศสาธารณรฐัประชาชนจนี เนื่องจาก วตัถุดบิส าหรบัการผลติและ

เทคโนโลยกีารผลติล้วนต้องน าเขา้จากทางประเทศสาธารณรฐัประชาชนจนีแทบ

ทัง้หมด 
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การปรบัตวัต่อยุคการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที ่4 ของภาคอุตสาหกรรม

การผลติขนาดเลก็และขนาดกลางของประเทศไทย 

ภาคอุตสาหกรรมการผลติขนาดเลก็และขนาดกลางของประเทศไทยมี

ความจ าเป็นตอ้งปรบัตวัใหต้วัเองยอมตกอยู่ใตอ้ทิธพิลของทางประเทศสาธารณรฐั

ประชาชนจนี เนื่องจากขาดศกัยภาพทางการแขง่ขนั ขาดการสนบัสนุนจากภาครฐั 

และมีความจ าเป็นต้องพึ่งพาการน าเข้า สินค้า วัตถุดิบ และเทคโนโลยี 

เครื่องจกัรกล หุ่นยนต์ และระบบปัญญาประดิษฐ์ จากทางประเทศสาธารณรฐั

ประชาชนจนี 

 

การปรบัตวัต่อยุคการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที ่4 ของภาคอุตสาหกรรม

การผลติขนาดใหญ่ของประเทศไทย 

ส าหรบักรณีของการปรบัตวัของภาคอุตสาหกรรมการผลิตขนาดใหญ่

ของประเทศไทย เป็นเรื่องน่าเสยีดายทีพ่วกเขามคีวามจ าเป็นทีจ่ะตอ้งยอมตกอยู่

ใต้อทิธพิลของทางประเทศสาธารณรฐัประชาชนจนี แมว้่าทางภาคอุตสาหกรรม

การผลติขนาดใหญ่จะมศีกัยภาพทางดา้นบุคลากรและเทคโนโลยทีีจ่ะสรา้ง ผลิต 

พฒันา ปรบัปรุง และซ่อมบ ารุง เทคโนโลยขีองยุคการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที่สี่

ได้ด้วยตัว เอง โดยไม่จ า เ ป็นต้องพึ่งพาต่ างประเทศ แต่ เนื่ องจากทาง

ภาคอุตสาหกรรมการผลิตขนาดใหญ่ของประเทศไทยไม่ได้ร ับการสนับสนุน

ทางด้านการเงนิ ภาษี และกฎหมาย ที่จะช่วยเพิม่ศกัยภาพทางการแข่งขนัของ

ภาคอุตสาหกรรมการผลติขนาดใหญ่ของประเทศไทยได ้ผลลพัธ์ทีไ่ดจ้งึท าให้แม้

จะสามารถผลติสนิคา้ เทคโนโลยสีมยัใหม่ ขึน้มาแข่งขนักบัต่างประเทศไดโ้ดยที่
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คุณภาพไม่ได้ด้อยกว่ากนั แต่เพราะเมื่อน ามาแข่งขนักนัทางด้านของราคาและ

งบประมาณที่ต้องใช้ ทางสนิค้าที่ผลติจากโรงงานในประเทศไทยจะมมีูลค่าที่สูง

กวา่ทัง้เรือ่งวตัถุดบิและภาษ ีเมือ่เปรยีบเทยีบกบัสนิคา้ทีน่ าเขา้มาจากต่างประเทศ 

โดยเฉพาะจากทางประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน ท าให้ในท้ายที่สุดทาง

อุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทยจงึขาดความสามารถทางการแข่งขนั และ

ต้องยอมน าเขา้เทคโนโลย ีวตัถุดบิ และสนิคา้ จากประเทศสาธารณรฐัประชาชน

จีน  ส่ งผลให้ทางประ เทศสาธารณรัฐประชาชนจีน เข้ามามีอิทธิพลใน

ภาคอุตสาหกรรมการผลติขนาดใหญ่ของประเทศไทย 

 

ประเดน็เร่ืองผลกระทบทางด้านภาคอตุสาหกรรม การเมือง เศรษฐกิจ และ

สงัคม ในยุคการปฏิวติัอุตสาหกรรมครัง้ท่ี 4 ของภาคอตุสาหกรรมการผลิต

ของประเทศไทย อาจอภิปรายผลได้ดงัน้ี 

 

ผลกระทบทางดา้นภาคอุตสาหกรรม 

ผลจากการพฒันาด้านเทคโนโลยีการผลิตสมยัใหม่ที่มีประสิทธิภาพ 

ความแม่นย า ระยะเวลาสัน้ลง และระบบอื่น ๆ ที่สูงกว่าคุณภาพการผลิตจาก

เทคโนโลยใีนยุคการปฏวิตัอิุตสาหกรรมยุคก่อนอย่างเทยีบไม่ได ้ส่งผลใหภ้าคการ

ผลิต ไม่ว่าจะเป็นอุตสาหกรรมการผลิตขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ่ 

จ าเป็นต้องแสวงหาเทคโนโลยสีมยัใหม่มาใช้งานเพื่อความอยู่รอดของโรงงาน

ตนเองและสรา้งความเชือ่มัน่ใหก้บักลุ่มลูกคา้ 
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ผลกระทบทางดา้นภาคการเมอืง 

ผลกระทบจากการที่ภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศสาธารณรฐั

ประชาชนจนี เขา้มามบีทบาท ตัง้แต่เรื่องของวตัถุดบิและเทคโนโลย ีทีจ่ าเป็นตอ้ง

น าเข้าจากทางประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีนเป็นส่วนใหญ่ ส่งผลให้

ภาคอุตสาหกรรมการผลิตของประเทศไทยตกอยู่ใต้อิทธิพลของทางประเทศ

สาธารณรฐัประชาชนจนี ซึง่ส่งผลใหใ้นปัจจุบนัตลาดสนิคา้และภาคการผลติสนิคา้

ถูกทางประเทศสาธารณรฐัประชาชนจนีเขา้มามอีทิธพิล จนอาจส่งผลใหเ้กดิปัญหา

ดา้นเสถยีรภาพทางการเมอืงในประเทศไทย และอาจส่งผลต่อปัญหาการถูกบงัคบั

ให้เลือกท่ามกลางความขดัแย้งระหว่างสองประเทศมหาอ านาจอย่างประเทศ

สหรฐัอเมรกิาทีม่แีผนยุทธศาสตร์อนิโดแปซฟิิกกบัประเทศสาธารณรฐัประชาชน

จนีที่มโีครงการ หนึ่งแทบหนึ่งเสน้ทาง ท าให้ทัง้สองฝ่ายต่างต้องการใช้ประเทศ

ไทยอยู่ขา้งตนในการต่อต้านอกีฝ่ายหรอืสร้างผลประโยชน์ทางด้านความมัน่คง

หรอืเศรษฐกจิ 

 

ผลกระทบทางดา้นภาคเศรษฐกจิ 

ผลจากการที่ภาคอุตสาหกรรมการผลิตของประเทศไทยมีความ

จ าเป็นตอ้งน าเขา้วตัถุดบิส าหรบัการผลติสนิคา้ เทคโนโลยใีนการผลติสนิคา้ และ

สนิคา้ จากต่างประเทศ โดยเฉพาะจากทางประเทศสาธารณรฐัประชาชนจนี ส่งผล

ใหเ้งนิทุนของประเทศไทยไดไ้หลออกไปสู่ภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศ

สาธารณรฐัประชาชนจีน ในขณะที่ทางฝัง่ของภาตอุตสาหกรรมการผลิตของ

ประเทศไทย ไม่มีศักยภาพส่งสินค้าเข้าไปแข่งขนัขายในประเทศสาธารณรัฐ
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ประชาชนจนีได้ จนกลายเป็นภาพที่ทางภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศ

ไทย จ าเป็นต้องน าเสนอวัตถุดิบและเทคโนโลยีจากทางประเทศสาธารณรัฐ

ประชาชนจนี ในขณะที่สนิค้าที่ผลติ ส่วนใหญ่จะน าไปส่งขายยงัประเทศในแถบ

ยุโรปที่ก าลงัมปัีญหากบัทางประเทศสาธารณรฐัประชาชนจนีในปัจจุบนั จนอาจ

เกดิความไมแ่น่นอนทางเศรษฐกจิได ้

 

ผลกระทบทางดา้นภาคสงัคม 

ผลจากการพัฒนาเทคโนโลยี เครื่องจักรกล หุ่นยนต์ และระบบ

ปัญญาประดิษฐ์ ท าให้เหล่าเจ้าของกิจการในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของ

ประเทศไทย ทัง้ในขนาดเลก็ ขนาดกลาง และขนาดใหญ่ มคีวามสนใจในการน า

เทคโนโลยีหุ่นยนต์และระบบปัญญาประดิษฐ์มาใช้งานในภาคการผลิต แทนที่

แรงงานทีเ่ป็นมนุษย ์ทีม่ขีอ้จ ากดั ค่าใชจ้่าย และปัญหาจ านวนมาก ซึ่งหากมกีาร

น าเทคโนโลย ีเครื่องจกัรกล หุ่นยนต์ และระบบปัญญาประดษิฐ์ มาใชง้านในภาค

การผลติแทนแรงงานมนุษยจ์รงิ กจ็ะส่งผลใหเ้กดิปัญหาการเลกิจา้งแรงงานทีเ่ป็น

มนุษย ์และท าใหม้นุษยไ์มม่งีานท า ส่งผลใหเ้กดิปัญหาคนวา่งงานในสงัคม แต่กจ็ะ

ช่วยแก้ไขปัญหาในเรื่องการขาดแคลนแรงงานฝีมอื และปัญหาอตัราการเกดิของ

ประชากรไทยที่น้อยลง ซึ่งหากมกีารน าเครื่องจกัรกล หุ่นยนต์ ก็จะช่วยลดแรง

กดดนัทางสงัคมทีจ่ะตอ้งใหเ้หล่าคูร่กัผลติเดก็ทารกขึน้มาใชเ้ป็นแรงงาน 

ขอ้เสนอแนะ 

 ผลการศึกษา “การเปลี่ยนแปลง ความพร้อม และการปรับตัวของ

ภาคอุตสาหกรรมการผลติในประเทศไทยในยุคการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที่ 4 : 
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กรณีศกึษาภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทย” ผูว้จิยัขอเสนอขอ้คดิเหน็ 

และขอ้เสนอแนะทีอ่าจเป็นประโยชน์ในการใชเ้ป็นแนวทางเพื่อรบัมอื ปรบัเปลีย่น

และพฒันา ต่อภาคอุตสาหกรรมการผลติของประเทศไทยให้มปีระสทิธภิาพมาก

ขึน้ และสามารถน าขอ้มลูจากการวจิยัไปใชป้ระโยชน์ ดงันี้ 

ขอ้เสนอแนะเพือ่น าไปใชส้ าหรบัภาคเอกชน (เจา้ของโรงงานอุตสาหกรรม) 

1) ภาคเอกชนควรลดการใชแ้รงงานดา้นการผลติทีเ่ป็นมนุษยใ์หไ้ม่มเีลย

หรอืน้อยทีสุ่ด ผา่นการน าเทคโนโลยหีุน่ยนตแ์ละระบบปัญญาประดษิฐม์าใชง้าน 

2) ภาคเอกชนควรให้การสนับสนุนสินค้าและวัตถุดิบที่ผลิตขึ้นโดย

ภาคอุตสาหกรรมของประเทศไทยเพื่อเป็นการสนับสนุนภาคอุตสาหกรรมการผลติ

ในประเทศไทย 

3) ภาคเอกชนควรลดการน าเขา้เทคโนโลยหีรอืวตัถุดบิจากต่างประเทศ

ให้เหลอืน้อยที่สุดหรอืไม่มเีลย เพื่อลดอิทธพิลต่างชาติต่อภาคอุตสาหกรรมการ

ผลติ 

 

ข้อเสนอแนะเพื่อการน าไปใช้ในการก าหนดนโยบายภาครฐั 

1) เพื่อให้ภาคอุตสาหกรรมการผลิตขนาดใหญ่ของประเทศไทยมี

ศกัยภาพทางการแขง่ขนั ทางภาครฐัควรใหก้ารสนับสนุนภาคเอกชน ไม่ว่าจะเป็น

การออกกฎหมายช่วยเหลือ การตัง้ก าแพงภาษีสนิค้าที่น าเข้าจากต่างประเทศ 

หรอืการพฒันาศกัยภาพบุคลากรทีเ่ป็นชาวไทยแทห้รอืมสีญัชาตไิทยโดยการเกดิ 

ใหม้คีวามสามารถในการสรา้ง พฒันา และดูแลรกัษา เทคโนโลยใีนยุคการปฏวิตัิ
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อุตสาหกรรมครัง้ที ่4 ไมว่า่จะเป็นเครือ่งจกัรกล หุน่ยนต ์และระบบปัญญาประดษิฐ ์

ทีเ่ป็นเทคโนโลยทีีส่รา้งขึน้จากวตัถุดบิและบุคลากรชาวไทย 

2) รัฐบาลหรือภาครัฐ ควรสนับสนุนภาคอุตสาหกรรมการผลิตของ

ประเทศไทยใหส้รา้งแบรนดส์นิคา้แห่งชาต ิทีส่รา้งสนิคา้ทีม่เีทคโนโลยรีะดบัสงูใน

ยคุการปฏวิตัอิุตสาหกรรมครัง้ที ่4 ขึน้โดยใชเ้ทคโนโลยแีละวตัถุดบิจากในประเทศ

ไทยทัง้หมด เช่นเดียวกับที่ประเทศญี่ปุ่ น สาธารณรฐัเกาหลี และสาธารณรัฐ

ประชาชนจนี สนับสนุนภาคอุตสาหกรรมการผลติของตนเองผ่านการสรา้งแบรนด์

สนิคา้ระดบัสงูขึน้มาใชเ้องโดยไมต่อ้งพึง่พาเทคโนโลยจีากต่างประเทศ 

3) ภาครฐัควรสร้างความร่วมมือประสานงานกับภาคเอกชนผ่านการ

รวบรวมบุคคลากรชัน้น าของแต่ละภาคส่วนเขา้มาสรา้งเป็นองคก์รทีม่วีตัถุประสงค์

เพื่อท าการวิจยัและพฒันา (Research and Development) เทคโนโลยีของชาติ 

ผ่านการได้รบัทุนสนับสนุนเรื่องงบประมาณจากภาครฐัและเอกชนในชาติ โดย

สมาชกิและขา้ราชการทีเ่ขา้มาดแูลองคก์รดงักล่าวจะตอ้งเป็นชาวไทยโดยการเกดิ

และไม่มตี่างชาตหิรอืผูม้ผีลประโยชน์ร่วมกบัต่างชาต ิไม่ว่าจะเป็นการสมรส การมี

บุตร ทัง้ทางพฤตนิยัและนิตนิัย หรอืตามสายเลอืดทีส่ามารถสบืยอ้นหลงัตน้ตระกูล

ว่าเป็นชาวไทยไปไดต้ัง้แต่ก่อน พ.ศ. 2325 (ปีทีร่าชอาณาจกัรสยามถูกตัง้ขึน้) ซึง่

เทคโนโลยทีีพ่ฒันาขึน้โดยองคก์รนี้จะมสีถานะเป็นเทคโนโลยสี่วนกลางทีส่งวนให้

ภาครฐัและภาคเอกชนในชาตทิีเ่ป็นสมาชกิสามารถน ามาใชพ้ฒันาต่อยอดไดอ้ยา่ง

อสิระ 

4) ภาครฐัควรมนีโยบายพฒันาศกัยภาพแรงงานของประเทศไทยที่มี

สญัชาติไทยผ่านการเกิดให้มศีกัยภาพจนกลายเป็นแรงงานระดบัสูงที่สามารถ
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สรา้ง พฒันา ดแูลรกัษา และมคีวามภกัดตี่อชาตใินการสนับสนุนภาคอุตสาหกรรม

การผลติของประเทศไทย ซึง่จากผลการวจิยัและไดส้มัภาษณ์เจา้ของโรงงานพบว่า 

แรงงานรุ่นใหม่ หรือคนรุ่นใหม่ ส่วนใหญ่ เป็นแรงงานไม่มีคุณภาพ ไร้

ประสทิธภิาพ ไม่มคีวามซื่อสตัย ์และไม่สามารถเขา้มาทดแทนแรงงานทีเ่สยีชวีติ

หรอืเกษยีณ 
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