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บทคัดยอ 

จริต 6 คือ การแบงประเภทของบุคคลตามลักษณะนิสัยพ้ืนฐาน ซ่ึงพระพุทธองคทรงตรัสไวใน
พระไตรปฎก เพ่ือใหเขาใจธรรมชาติของจิตใจมนุษยไดอยางลึกซ้ึงและนำไปใชในการพัฒนาตนเองรวมถึงการ
เขาใจและอยูรวมกับผูอ่ืนไดดียิ่งข้ึน โดยจริตมี 6 ประเภท ไดแก 1) ราคจริต เนนความสุขทางกายและ
ความรูสึกเพลิดเพลิน ชอบในสิ่งสวยงาม หลงใหลในกามคุณ ตัวอยางเชน พระนันทะท่ีหลงใหลในความ
สวยงามของหญิงสาว หรือพระเขมาเถรีท่ียังมีความผูกพันกับชีวิตในวัง 2) โทสจริต มีอารมณรอน โกรธงาย 
หงุดหงิดงาย ตัวอยางเชน นายชางแกวท่ีโกรธจนทำลายพระพุทธรูป 3) โมหจริต ข้ีเกียจ เซ่ืองซึม ไมคอยคิด
อะไรมาก มักจะหลงผิด ตัวอยางเชน ผูคนท่ีอยูในปาทัณฑกี ซ่ึงเปนปาแหงความทุกขยาก แตกลับไมพยายาม
หาทางออก 4) วิตกจริต กังวลมากเกินไป คิดมาก วิตกกังวลในเรื่องตางๆ ตัวอยางเชน นักขัตตชาดก ท่ีวิตก
กังวลเก่ียวกับการเกิดใหม 5) สัทธาจริต เชื่ออะไรงายๆ ไมคอยตั้งคำถาม หรือพิจารณาเหตุผล ตัวอยางเชน 
พระวักกลิเถระ ท่ีเชื่อในคำสอนของครูบาอาจารยโดยไมพิจารณา และ 6) พุทธิจริต ฉลาด มีปญญา ชอบคิด
วิเคราะห มีเหตุผล ตัวอยางเชน พระสาวกหลายรูป เชน พระสารีบุตร พระมหากัสสปะ 

จริต 6 เปนแนวคิดท่ีชวยใหเราเขาใจธรรมชาติของมนุษยไดอยางลึกซ้ึง การรูจักจริตของตนเอง
และผูอ่ืน จะชวยใหเราสามารถพัฒนาตนเองและสรางความสัมพันธท่ีดีกับผูอ่ืนไดดียิ่งข้ึน นอกจากนี้ จริต 6 
นั้นมีความสำคัญในการดำเนินชีวิตเปนอยางมาก ไดแก 1) เขาใจตนเอง ชวยใหเราเขาใจธรรมชาติของจิตใจ
ตนเอง และสามารถพัฒนาตนเองไดอยางเหมาะสม 2) เขาใจผูอ่ืน ชวยใหเราเขาใจพฤติกรรมของผูอ่ืนไดดีข้ึน 
ทำใหสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 3) เลือกวิธีการสอนท่ีเหมาะสม ผูสอนสามารถเลือกวิธีการ
สอนท่ีเหมาะสมกับจริตของผูเรียน และ 4) แกไขปญหา ชวยใหเราสามารถแกไขปญหาท่ีเกิดจากจริตของ
ตนเองได 
คำสำคัญ: จริต; การดำเนินชีวิต; ความประพฤติ 
 
ABSTRACT 

The 6 Temperaments are a classification of people based on their basic character 
traits which the Buddha stated in the Tripitaka to provide a deeper understanding of the 
nature of the human mind and to apply it to self-development, including better 
understanding and living with others. There are 6 types of temperament: 1) Rāgacharita: 
emphasizing physical pleasure and enjoyment, liking beautiful things, and being infatuated 
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with sensual pleasures. For example, Phra Nanda was infatuated with the beauty of young 
women, or Phra Khema Theri who was still attached to life in the palace. 2) Dosacharita: 
hot-tempered, easily angered, and easily irritated. For example, a glass craftsman who was 
so angry that he destroyed a Buddha image. 3) Mohacharita: lazy, lethargic, and not thinking 
much, often misled. For example, people in the Thandaki forest, a forest of suffering, but 
did not try to find a way out. 4) Vitakkacharita: worrying too much, thinking too much, and 
worrying about various things. For example, the Nakkhatta Jataka: worrying about rebirth. 5) 
Saddhacharita: believing things easily, not asking questions or considering reasons. For 
example, Phra Vakkali Thera. Who believe in the teachings of teachers without considering. 
6) Buddhicharita, clever, intelligence, like to think analytically, have reason. For example, 
many disciples such as Phra Sariputta, Phramaha Kassapa.  

The 6 temperaments are a concept that helps us understand human nature 
deeply. Knowing the temperament of ourselves and others will help us develop ourselves 
and build better relationships with others. In addition, the 6 temperaments are very 
important in life, including: 1) Understanding ourselves, helping us understand the nature of 
our own minds and being able to develop ourselves appropriately; 2) Understanding others, 
helping us understand the behavior of others better, allowing us to live happily with others; 
3) Selecting appropriate teaching methods, teachers can select teaching methods that are 
appropriate for the learners' temperaments, and 4) Solving problems, helping us to solve 
problems caused by our own temperaments. 
Keywords: Temperament; Daily Life; Behavior  
 

 
บทนำ 

ในโลกยุคปจจุบันนี้ หลักการทางพระพุทธศาสนาเปนหลักสำคัญไดแสดงบทบาทถึงความสำคัญ
เรื่องจริต 6 ประการซ่ึงไดแก ราคจริต โทสจริต โมหจริต สัทธาจริต พุทธิจริต และวิตกจริต องคความรูดาน
จริตในพระพุทธศาสนา เปนพ้ืนฐานแตใหศึกษาไดศึกษาเฉพาะราคจริตเราสามารถพัฒนายกระดับศักยภาพ
ของตนเองใหเพ่ิมข้ึนไดมีความเขาใจธรรมชาติของตนเองและผูอ่ืนไดอยางลึกซ้ึง เพราะเปนบุคลิกภาพพ้ืน 
ปจจุบันนี้จะตองมีความสอดคลองกับความจริงตามสภาพจิตใจของแตละคน เพ่ือนำไปสูการพนทุกขซ่ึงปจจุบัน
การแกไขปญหาไมไดชวยอยางแทจริงเพราะเปนการแกไขปญหาท่ีปลายเหตุ บางคนไมเขาใจสัจธรรมของ
หลีกเลี่ยงจากความเปนจริง ชีวิตจึงวนเวียนอยูกับความทุกขอยูอยางนี้ไป ในการเลือกกิจกรรมการพัฒนา
ปญญาให เหมาะสมกับจริตของมนุษยแตละการแกปญหาในทางท่ี ถูกตองจึงเปนสิ่ งจำเปนในทาง
พระพุทธศาสนา พระพุทธองคทรงแนะแนวทางในการดับทุกขทรงชี้ใหเห็นถึงความสิ้นชาติทรงอนุเคราะหดวย
ประโยชน สรรพสัตวท้ังหลาย และวิธีการตางๆ ท่ีใหหลุดพนจากความทุกขทรงใชเวลาพระองคเองกระท่ังพบ
ทางแหงความหลุดพนอันแทจริงถึง 6 ปดวยการปฏิบัติธรรมดวยการเจริญศึกษาวิชามากอนแลวนั้นก็คือการ
เดินตามทางสายกลางมัชฌิมาปฏิปทาดวยการเจริญใหถึงพรอมดวยศีลสมาธิและปญญาการปฏิบัติธรรมในตัว
ของมนุษยแตละคน (วิสุทฺธิ 167) 



วารสารการบริหารการศึกษาและมนุษยสังคมศาสตร ปที่ 2 ฉบับที ่1-2 มกราคม-สิงหาคม 2567 
Journal of Educational Administration and Human Social Sciences. Vol. 2 No. 1-2 January- August 2024 

ISSN: 3027-7191 (Online) https://so16.tci-thaijo.org/index.php/JEAHS 

 

60 
 

แนวทางแหงพระพุทธองคจะทำใหมนุษยเขาใจถเขาใจกฎท่ีเปนลักษณะเก่ียวของกับชีวิตมนุษยท่ี
ประกอบดวยรูปธรรมและสอนและทางปฏิบัติของพระพุทธองค เปนสจัธรรมของชีวิตท่ีสอนใหมนุษยเรียนจริง
เพ่ือนำชีวิตไปสูจัดกิเลสขันธสันดานของมนุษยใหเจือจางลงจนกระท่ังหมดไป เพ่ือฝกจิตใหเขมแข็งสั่งสอนนั่น
ไปเผยแผใหกับบุคคลอ่ืนและเพ่ือพัฒนาจิตใหการบรรลุมรรคผลท่ีเรียกวาพระนิพพาน ซ่ึงเปนจุดหมายสูงสุด
ของชีวิต ในปจจุบันการเลือกกิจกรรมการพัฒนาปญญาใหเหมาะสมกับจริตของมนุษยแตละการแกปญหา
ในทางท่ีถูกตองจึงเปนสิ่งจำเปน ในทางพระพุทธศาสนา (ขุ.ม. (ไทย) 29/156/430) 
 
แนวคิดเกี่ยวกับจริต 6 

จริต หรือ จริยา 6 ความประพฤติปกติ, ความประพฤติซ่ึงหนักไปทางใดทางหนึ่ง อันเปนปกติ
ประจำอยูในสันดาน, พ้ืนเพของจิต, อุปนิสัย, พ้ืนนิสัย, แบบหรือประเภทใหญๆ แหงพฤติกรรมของคน จริยา  
อาจหมายถึงจริต คือ ความประพฤติ กิริยา หรืออาการ ท่ีมักใชในทางไมดี เชน เสียจริต วิกลจริต ดัดจริต  
จริต คือ ความประพฤติท่ีหนักไปทางใดทางหนึ่ง อันเปนปรกติอยูในสันดาน มี 6 อยาง คือ ราคจริต โทสจริต 
โมหจริต สัทธาจริต พุทธิจริต และวิตกจริต คือ จิตทองเท่ียว สถานท่ีจิตชอบทองเท่ียว หรืออารมณท่ีชอบ
ทองเท่ียวของจิตนั้น (พระอุปติสสเถระ, 2547) ซ่ึงในคัมภีรวิสุทธิมรรค ก็ไดมีการกลาวรายละเอียดของจริยา 
14 ประการนี้ไวเหมือนกัน แตใหผูศึกษาเขาใจ โดยสังเขปวามีจริยาเพียง 6 อยางเทานั้น (วิสุทฺธิ (ไทย) 167) 

1. ราคจริต หมายถึง แนวโนมไปในทางกำหนัดยินดีในกามารมณ, ความใครในกามคุณ, ความมีใจ
เอนเอียงไปในทางรักสวยรักงาม คนท่ีมีราคจริต มักจะมีลักษณะเปนคนสุนทรียในอารมณ, รักสวยรักงาม, 
พูดจาออนหวาน, สะอาด, ประณีต ราคจริต เปนหนึ่งใน 6 จริต ท่ีเปนทฤษฎีบุคลิกภาพตามแนวพุทธปรัชญา 

(ขุ.ม. (ไทย) 29/727/435) 
2. โทสจริต โทสจริต หมายถึง ความประพฤติท่ีมีพ้ืนนิสัยหนักไปในทางใจรอน หงุดหงิด โกรธงาย 

โทสจริต เปนหนึ่งใน 6 จริต ท่ีเปนทฤษฎีบุคลิกภาพตามแนวพุทธปรัชญา คนท่ีมีโทสจริต มักจะมีลักษณะเปน
คนรอนใจ ไมอดทน ไมยอมรับความคิดของผูอ่ืน และชอบวิพากษวิจารณ (ขุ.จู. (ไทย) 30/492/242) 

3. โมหจริต เปนคนท่ีมีความประพฤติหนักไปทางเขลา เซ่ืองซึม ไมคอยชอบคิดมาก และข้ีเกียจ  
โมหจริต เปนหนึ่งใน 6 จริต ท่ีเปนทฤษฎีบุคลิกภาพตามแนวพุทธปรัชญา คนท่ีมีโมหจริต มักจะมีลักษณะเปน
คนเฉ่ือยชา ขาดความคลองแคลว มักมีอคติเก่ียวกับตัวเอง มองตัวเองวาไมดี ไมเกง ไมสวย ไมหลอ ไมมี
ความสามารถ (วิสุทธิ. (ไทย) 1/127) 

4. สัทธาจริต สัทธาจริต คือคำท่ีใชเรียกผูท่ีมีนิสัยเชื่องาย หรือมีจิตท่ีเชื่อถือในสิ่งท่ีเห็นหรือไดยิน 
โดยไมคอยพิจารณาดวยเหตุผล สัทธาจริต คนท่ีมีสัทธาจริต มักมีความเลื่อมใสในสิ่งท่ีถูกตอง แตถาไปเชื่อใน
สิ่งท่ีผิด ก็จะเปนอันตรายตอตนเองและผูอ่ืนดังนั้น คนท่ีมีสัทธาจริต ควรมีความระมัดระวังในการเลือกสิ่งท่ีจะ
เชื่อถือ และใชปญญาพิจารณาตามความเปนจริง ไมใหเปนเหยื่อของการหลอกลวงหรือเอาเปรียบ (ขุ.จู. (ไทย) 
30/85/304) 

5. พุทธิจริต หนักไปทางใชปญญาเจาปญญาเจาความคิด มีความฉลาด มีปฏิภาณไหวพริบ การคิด
การอาน ความทรงจำดี ถือหลักการ อนุรักษนิยม ชอบสั่งสอนคนอ่ืน (ขุ.ม. (ไทย) 29/156/430) 

6. วิตกจริต หมายถึง ลักษณะบุคลิกภาพ ท่ีแสดงออกเปนความวิตกกังวล ความหวาดกลัว การมี
อารมณแปรปรวน ความกลุมใจ ความอิจฉาริษยา ความขัดของใจ และความเหงา บุคคลท่ีมีลักษณะนี้จะมี
อารมณไมเสถียร และมีโอกาสสูงกวาท่ีจะประสบกับอารมณเชิงลบ หรือความผิดปกติทางจิต (วิสุทฺธิ. (ไทย) 
173-182) 
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สรุปวา จริต 6 คือการแบงประเภทของนิสัยใจคอของคนตามหลักพุทธศาสนา ซ่ึงเปนเหมือน
ลายนิ้วมือของจิตใจท่ีบงบอกถึงพฤติกรรมและความคิดของแตละบุคคล โดยแบงออกเปน 6 ประเภท กลาว
สรุป คือ ราคจริต รักสวยรักงาม โทสจริต โกรธงาย โมหจริต ข้ีเกียจ สัทธาจริต เชื่อคนงาย พุทธิจริต ฉลาด 
และวิตกจริต กังวล  
 
พฤติกรรมของคนในการการดำเนินชีวิต 

พฤติกรรมคือการตอบสนองตอสิ่งตางๆ ท่ีเขามากระทบกับบุคคลท้ังภายในและภายนอกโดยการ
ตอบสนองนั้นอาจจะสามารถสังเกตไดโดยตรงหรือไมก็ไดการแสดงออกนั้นอาจเกิดข้ึนในชวงท่ีเรามีสติรูสึกตัว
หรือไมรูตัวก็ไดลวนจัดเปนพฤติกรรมท้ังสิ้นของมนุษย คือ พฤติกรรมมนุษย (Human Behavior) หมายถึง 
การกระทำของมนุษยท้ังดานกายกรรม วจีกรรม และมโนกรรม โดยรูสำนึกหรือไมรูสำนึก ท้ังท่ีสังเกตไดและไม
อาจสังเกตไดพฤติกรรมมนุษยจำแนกออกไดเปน 2 ลักษณะ ไดแก 1) พฤติกรรมท่ีไมสามารถควบคุมไดเรียกวา 
เปนปฏิกิริยาสะทอน เชน การสะดุงเม่ือถูกเข็มแทง การกระพริบตาเม่ือมีสิ่งมากระทบกับสายตา 2) พฤติกรรม
ท่ีสามารถควบคุมและจัดระเบียบไดเนื่องจากมนุษยมีสติ (สงวน สุทธิเลิศอรุณ, 2543) พฤติกรรมของมนุษย 
โดยเฉพาะเยาวชนไดใหความหมายของพฤติกรรมวา หมายถึงกิจกรรมท่ีมนุษยแสดงออกท้ังหมด อาจจะ
มองเห็นไดดวยตา สัมผัสไดดวยกาย เชน การเดิน การพูด การเขียน การแสดงออกทางสีหนาและสิ่งท่ีมองเห็น
ไดยากหรือมองไมเห็น เชน การฟง การจำ และการคิดหาเหตุผล ถือวาเปนพฤติกรรมท่ีมีอยูในมนุษย (กระจาง 
อัฐนาค, 2550) 

นอกจากนี้ สานิตย หนูนิล และกนกวรา พวงประยงค (2562) กลาววา รูปแบบการดำเนินชีวิต 
หมายถึง พฤติกรรมของบุคคลท่ีแสดงออกผานการใชเวลาในการทำกิจกรรม ความสนใจ และความคิดเห็น  
ซ่ึงในแตละบุคคลหรือกลุมคนจะมีรายละเอียดของรูปแบบในการดำเนินชีวิตท่ีแตกตางกันออกไป ท้ังนี้ข้ึนอยู
กับอิทธิพลของปจจัยตางๆ ตามแตบริบทของสภาพแวดลอมท่ีบุคคลหรือกลุมบุคคลนั้นอาศัยอยู 

Evans, Jamal and Foxall (2009) อธิบายวา รูปแบบการดำเนินชีวิต คือ สิ่งท่ีสะทอนมาจาก
รูปแบบของกิจกรรม (Activities) ความสนใจ (Interests) และความคิดเห็น (Opinions) โดยรูปแบบการ
ดำเนินชีวิตมีความสำคัญในการสะทอนความคิด และพฤติกรรมความเปนตัวตนของบุคคลนั้นๆ  

Hoyer and MacInnin (2010) ท่ีกลาววา รูปแบบการดำเนินชีวิต คือ การแสดงออกของ
พฤติกรรมท่ีเปนจริงของบุคคล ซ่ึงสะทอนออกมาในรูปแบบของการทำกิจกรรม ความสนใจ และความคิดเห็น  

Hawkins and Mothersbaugh (2013) ใหคำนิยามไวอยางใกลเคียงกันวา รูปแบบการดำเนิน
ชีวิต คือ การแสดงใหเห็นวาบุคคลใชชีวิตอยางไร โดยจะแสดงออกมาในรูปแบบของการใชเวลาในการทำ
กิจกรรม ความสนใจ และความคิดเห็น  

สรุปไดวา พฤติกรรมของคนมีความหลากหลายและซับซอน รูปแบบการดำเนินชีวิตเปนตัวบงชี้ถึง
ความเปนตัวตนของแตละบุคคล การทำความเขาใจพฤติกรรมและรูปแบบการดำเนินชีวิตจึงมีความสำคัญใน
การดำเนินชีวิตประจำวัน การทำงาน และการพัฒนาสังคม 
 
จริต 6 ในการดำเนินชีวิต 

การทำความเขาใจจริต 6 นั้นเปนประโยชนอยางมากในการดำเนินชีวิต เพราะจะชวยใหเราเขาใจ
ตนเองและผูอ่ืนไดดียิ่งข้ึน และสามารถสรางความสัมพันธท่ีดีกับผูอ่ืนได อยางไรก็ตาม คนเราไมไดมีจริตเพียง
อยางเดียว แตจะมีการผสมผสานของจริตตางๆ กันไป โดยจริตท่ีเดนชัดท่ีสุดจะบงบอกถึงบุคลิกภาพของคน
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นั้นๆ ผูวิจัยไดทำการสรุปประเด็นเก่ียวกับจริต 6 ในการดำเนินชีวิต มาประยุกตใชในการวิเคราะหพฤติกรรม
ของตนเองและผูอ่ืน เพ่ือใหเขาใจตัวตนและความตองการของแตละบุคคลไดดียิ่งข้ึน ดังนี้  

จริต 6 คือการแบงประเภทของนิสัยใจคอของคนตามหลักพุทธศาสนา โดยแบงออกเปน 6 
ประเภทหลัก ดังนี้ 

1. ราคจริต (รักสวยรักงาม) 
ในการดำเนินชีวิต: คนท่ีมีราคจริตสูง มักจะใหความสำคัญกับรูปลักษณภายนอก การแตงกาย  

การใชชีวิตท่ีหรูหรา และความสุขทางกายภาพ เชน การกินอรอย การนอนหลับพักผอน 
ตัวอยาง: ชอบเลือกซ้ือสินคาแบรนดเนม ชอบแตงตัวตามแฟชั่น ชอบเขาสังคม 
2. โทสจริต (ใจรอน) 
ในการดำเนินชีวิต : คนท่ี มีโทสจริตสูง มักจะใจรอน หงุดหงิดงาย ไมยอมคน และชอบ

วิพากษวิจารณผูอ่ืน 
ตัวอยาง: ขับรถเร็ว ข้ีหึง ข้ีระแวง 
3. โมหจริต (ข้ีเกียจ) 
ในการดำเนินชีวิต: คนท่ีมีโมหจริตสูง มักจะข้ีเกียจ ไมกระตือรือรน และไมคอยสนใจสิ่งรอบขาง 
ตัวอยาง: ชอบนอน ชอบดูทีวี ไมชอบทำงาน 
4. สัทธาจริต (เชื่อคนงาย) 
ในการดำเนินชีวิต: คนท่ีมีสัทธาจริตสูง มักจะเชื่อคนงาย ไววางใจผูอ่ืนไดงาย 
ตัวอยาง: เชื่อโชคลาง เชื่อคำพูดของคนอ่ืนโดยไมพิจารณา 
5. พุทธิจริต (ฉลาด) 
ในการดำเนินชีวิต: คนท่ีมีพุทธิจริตสูง มักจะฉลาด มีเหตุผล ชอบคิดวิเคราะห 
ตัวอยาง: นักวิทยาศาสตร นักคิด นักปรัชญา 
6. วิตกจริต (กังวล) 
ในการดำเนินชีวิต: คนท่ีมีวิตกจริตสูง มักจะกังวลใจ คิดมาก ไมม่ันใจในตัวเอง 
ตัวอยาง: กลัวความลมเหลว กลัวการถูกปฏิเสธ 
นอกจากนี้ มีแนวทางการนำจริต 6 ไปใชในชีวิตประจำวัน ไดแก 
1. เขาใจตนเอง เม่ือรูจักจริตของตัวเองแลว จะสามารถปรับปรุงพฤติกรรมในดานท่ีไมดีได 
2. เขาใจผูอ่ืน การรูจักจริตของผูอ่ืนจะชวยใหเราเขาใจความคิดและความรูสึกของพวกเขาไดดีข้ึน 
3. สรางความสัมพันธท่ีดี การปรับตัวเขากับผูอ่ืนตามจริตของเขา จะชวยใหเราสรางความสัมพันธ

ท่ีดีได 
4. การทำงาน: การรูจักจริตของเพ่ือนรวมงานจะชวยใหเราทำงานรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพ 
อีกประการหนึ่ง จริต 6 เปนแนวคิดท่ีชวยใหเราเขาใจธรรมชาติของมนุษยไดอยางลึกซ้ึง การรูจัก

จริตของตนเองและผูอ่ืน จะชวยใหเราสามารถพัฒนาตนเองและสรางความสัมพันธท่ีดีกับผูอ่ืนไดดียิ่งข้ึน 
นอกจากนี้ จริต 6 นั้นมีความสำคัญในการดำเนินชีวิตเปนอยางมาก ไดแก 1) เขาใจตนเอง ชวยใหเราเขาใจ
ธรรมชาติของจิตใจตนเอง และสามารถพัฒนาตนเองไดอยางเหมาะสม 2) เขาใจผู อ่ืน ชวยใหเราเขาใจ
พฤติกรรมของผูอ่ืนไดดีข้ึน ทำใหสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 3) เลือกวิธีการสอนท่ีเหมาะสม 
ผูสอนสามารถเลือกวิธีการสอนท่ีเหมาะสมกับจริตของผูเรียน และ 4) แกไขปญหา ชวยใหเราสามารถแกไข
ปญหาท่ีเกิดจากจริตของตนเองได 
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ตัวอยางการนำจริต 6 ไปใชในชีวิตประจำวัน ไดแก 
1. การสื่อสาร หากเราตองสื่อสารกับคนท่ีเปนราคจริต ควรเนนไปท่ีประโยชนท่ีเขาจะไดรับ เชน 

ความสวยงาม ความหรูหรา 
2. การทำงาน หากเราตองทำงานกับคนท่ีเปนโทสจริต ควรระมัดระวังในการพูดคุย และหลีกเลี่ยง

การวิจารณ 
3. การสรางทีม การสรางทีมท่ีประสบความสำเร็จ ควรมีการผสมผสานของคนท่ีมีจริตตางๆ กัน 

เพ่ือใหทีมมีความหลากหลายและสามารถแกไขปญหาไดอยางรอบดาน 
 
บทสรุป 

จริต 6 คือการแบงประเภทของนิสัยใจคอของคนตามหลักพุทธศาสนา ซ่ึงเปนเหมือนลายนิ้วมือ
ของจิตใจท่ีบงบอกถึงพฤติกรรมและความคิดของแตละบุคคล โดยแบงออกเปน 6 ประเภท ดังนี้ 

1. ราคจริต  
ความหมาย: ชอบในความรัก ความใคร ความสวยงาม 
ลักษณะ: เปนคนรักสวยรกังาม ชอบความสุขสบาย มีอารมณออนโยน พูดจาไพเราะ 
ตัวอยาง: คนท่ีชอบแตงตัวสวยงาม ชอบฟงเพลงเพราะ ชอบกินอาหารอรอย 
2. โทสจริต (โทสะ + จริต) 
ความหมาย: ชอบโกรธ ชอบทะเลาะวิวาท 
ลักษณะ: เปนคนใจรอน หงุดหงิดงาย ไมยอมคน ชอบวิจารณผูอ่ืน 
ตัวอยาง: คนท่ีชอบเอะอะโวยวาย ข้ีหึง ข้ีระแวง 
3. โมหจริต (โมหะ + จริต) 
ความหมาย: ชอบความหลงลืม ข้ีเกียจ 
ลักษณะ: เปนคนเฉ่ือยชา ไมคอยคิดอะไรมาก ไมสนใจรอบขาง 
ตัวอยาง: คนท่ีชอบนอน ข้ีลืม ไมกระตือรือรน 
4. สัทธาจริต (สัทธา + จริต) 
ความหมาย: ชอบเชื่อถือในสิ่งท่ีไดยินไดฟง 
ลักษณะ: เปนคนเชื่อคนงาย ไววางใจผูอ่ืนไดงาย 
ตัวอยาง: คนท่ีเชื่อโชคลาง เชื่อคำพูดของคนอ่ืนโดยไมพิจารณา 
5. พุทธิจริต (พุทธิ + จริต) 
ความหมาย: ชอบใชปญญา คิดวิเคราะห 
ลักษณะ: เปนคนฉลาด เจาปญญา มีเหตุผล 
ตัวอยาง: นักวิทยาศาสตร นักคิด นักปรัชญา 
6. วิตกจริต (วิตก + จริต) 
ความหมาย: ชอบวิตกกังวล กังวลใจ 
ลักษณะ: เปนคนข้ีกังวล คิดมาก ไมม่ันใจในตัวเอง 
ตัวอยาง: คนท่ีกลัวความลมเหลว กลัวการถูกปฏิเสธ 



วารสารการบริหารการศึกษาและมนุษยสังคมศาสตร ปที่ 2 ฉบับที ่1-2 มกราคม-สิงหาคม 2567 
Journal of Educational Administration and Human Social Sciences. Vol. 2 No. 1-2 January- August 2024 

ISSN: 3027-7191 (Online) https://so16.tci-thaijo.org/index.php/JEAHS 

 

64 
 

ประโยชนของการรูจักจริต 6 ประกอบดวย 1) เขาใจตัวเอง: รูวาตัวเองมีนิสัยอยางไร เพ่ือปรับปรุง
แกไขตนเอง 2) เขาใจผูอ่ืน: สามารถเขาใจพฤติกรรมของคนอ่ืนไดดีข้ึน 3) สรางความสัมพันธท่ีดี: สามารถ
ปรับตัวเขากับคนอ่ืนไดงายข้ึน 4) พัฒนาตนเอง: สามารถพัฒนาจุดแข็งและแกไขจุดออนของตนเองได 

จริต 6 เปนแนวคิดท่ีชวยใหเราเขาใจธรรมชาติของมนุษยไดอยางลึกซ้ึง การรูจักจริตของตนเอง
และผูอ่ืน จะชวยใหเราสามารถพัฒนาตนเองและสรางความสัมพันธท่ีดีกับผูอ่ืนไดดียิ่งข้ึน นอกจากนี้ จริต 6 
นั้นมีความสำคัญในการดำเนินชีวิตเปนอยางมาก ไดแก 1) เขาใจตนเอง ชวยใหเราเขาใจธรรมชาติของจิตใจ
ตนเอง และสามารถพัฒนาตนเองไดอยางเหมาะสม 2) เขาใจผูอ่ืน ชวยใหเราเขาใจพฤติกรรมของผูอ่ืนไดดีข้ึน 
ทำใหสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 3) เลือกวิธีการสอนท่ีเหมาะสม ผูสอนสามารถเลือกวิธีการ
สอนท่ีเหมาะสมกับจริตของผูเรียน และ 4) แกไขปญหา ชวยใหเราสามารถแกไขปญหาท่ีเกิดจากจริตของ
ตนเองได สรุปดังภาพท่ี 1  
 

 
ภาพท่ี 1 จริต 6 ในการดำเนินชีวิต 
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