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บทคัดยอ 

การจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมสำหรับนักเรียน เปนกระบวนการท่ีสำคัญในการ
ปลูกฝงคุณงามความดีใหแกนักเรียน โดยมีเปาหมายเพ่ือใหนักเรียนเรียนรูและปฏิบัติตามหลักธรรมทาง
ศีลธรรม จริยธรรม และกฎหมาย เพ่ือใหเติบโตเปนคนดีของสังคม ซ่ึงมีจุดประสงคหลักของการจัดกิจกรรม 
คือ 1) ปลูกฝงคุณธรรม ความซ่ือสัตย สุจริต กตัญูกตเวที ความประหยัด 2) สรางระเบียบวินัย ทำให
นักเรียนมีระเบียบวินัยในการดำเนินชีวิต 3) พัฒนาพฤติกรรม สงเสริมพฤติกรรมท่ีดีงาม เชน การชวยเหลือ
ผูอ่ืน การเคารพผูอ่ืน และ 4) เตรียมความพรอมเขาสูสังคม ทำใหนักเรียนสามารถปรับตัวเขากับสังคมไดอยาง
เหมาะสม  

การจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมเปนการลงทุนระยะยาวท่ีสำคัญเพ่ือสรางคนดี สราง
สังคมท่ีดี และพัฒนาประเทศชาติใหเจริญกาวหนา โดยมีวิธีการดำเนินงาน ไดแก 1) ครูมีบทบาทสำคัญในการ
กำกับดูแลและใหคำแนะนำแกนักเรียน 2) กิจกรรมหลากหลาย เชน กิจกรรมกลุม กิจกรรมบริการชุมชน การ
อบรม 3) สอดคลองกับหลักสูตร การจัดกิจกรรมตองสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษา และ 4) ประเมินผล
อยางตอเนื่องเพ่ือปรับปรุงและพัฒนากิจกรรมใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
คำสำคัญ: กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม; จริยธรรม; นักเรียน; โรงเรียน 
 
ABSTRACT 

Organizing activities to promote morality and ethics for students is an important 
process in instilling goodness in students. The goal is for students to learn and practice 
morality, ethics, and law in order to grow up to be good people in society. The main 
objectives of organizing activities are: 1) Instill morality, honesty, integrity, gratitude, and 
thriftiness; 2) Create discipline, making students disciplined in their lives; 3) Develop 
behavior, promote good behavior, such as helping others, respecting others; and 4) Prepare 
for entering society, making students able to adapt to society appropriately.  

Organizing activities to promote morality and ethics is an important long-term 
investment to create good people, create a good society, and develop the country to 
progress. The methods of operation are as follows: 1) Teachers play an important role in 



วารสารการบริหารการศึกษาและมนุษยสังคมศาสตร ปที่ 2 ฉบับที ่1-2 มกราคม-สิงหาคม 2567 
Journal of Educational Administration and Human Social Sciences. Vol. 2 No. 1-2 January- August 2024 

ISSN: 3027-7191 (Online) https://so16.tci-thaijo.org/index.php/JEAHS 

 

67 
 

supervising and advising students; 2) Various activities, such as group activities, community 
service activities, training; 3) Consistent with the curriculum, organizing activities must be 
consistent with the curriculum, and 4) Continuously evaluate to improve and develop 
activities for greater efficiency. 
Keywords: Activities to Promote Morality; Ethics; Students; Schools 
 

 
บทนำ 

การพัฒนาดานคุณธรรมจริยธรรมใหเด็กนักเรียนถือเปนสิ่งสำคัญ เนื่องจากปจจุบันคุณธรรม
จริยธรรมในสังคมลดนอยลงไปมาก คนในสังคมเห็นแกตัวกันมากข้ึน การอบรมสั่งสอนเด็กจึงเปนสิ่งสำคัญท่ี
ครู-อาจารย และพอ-แม ผูปกครองตองดูแลเอาใจใส หากเด็กไดรับการเลี้ยงดู หรืออบรมสั่งสอนอยางไรก็จะ
เปนอยางนั้น ซ่ึงครู-อาจารยถือเปนบุคคลท่ีมีสวนสำคัญในการอบรมสั่งสอนใหเด็กนักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 
และเปนคนดีของสังคม พอ-แม ผูปกครองเปนผูท่ีใกลชิดกับเด็กตองคอยดูแล สงเสริม และสนับสนุนใหเด็กมี
คุณธรรมจริยธรรมเพ่ิมข้ึน เม่ือทุกคนมีคุณธรรมจริยธรรมก็จะมีน้ำใจเอ้ือเฟอเผื่อแผตอกัน ไมเอารัดเอาเปรียบ 
เคารพกฎกติกา ระเบียบตางๆ ท่ีวางไว เปนการชวยสรางสังคมท่ีนาอยูตอไป (พีระพงษ สายเชื้อ, 2559) 

การศึกษาเปนเครื่องมือในการพัฒนาทรัพยากรมนุษยเปนพ้ืนฐานสำคัญของการพัฒนาและเปน
เครื่องชี้นาสังคมเพราะวามนุษยท่ีสมบูรณไดดีจะตองเปนมนุษยท่ีมีการศึกษาไมวาจะเปนวิชาความรูทางโลก 
หรือวิชาความรูทางธรรม กระทรวงศึกษาธิการไดจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับท่ี 
12 (พ.ศ. 2560-2564) สำหรับเปนเครื่องมือในการกำกับทิศทางการปฏิบัติงานของสวนราชการในสังกัด 
กระทรวงศึกษาธิการ โดยไดนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชเปนกรอบในการ
ดำเนินงาน เพ่ือสรางผลผลิต ผลลัพธ ใหเกิดกับผูเรียนอยางมีคุณภาพ ซ่ึงจุดเดนประการหนึ่งของแผนพัฒนา
การศึกษาฯ ฉบับนี้ คือ ในสวนของเปาหมายดานคุณภาพท่ีไดใหความสำคัญตอระดับความสำเร็จดาน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และระดับความสำเร็จท่ีชัดเจนในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และความเปน
พลเมืองของผูเรียนเพ่ือใหการพัฒนาผูเรียนตามแผนฯ ดังกลาว (กระทรวงศึกษาธกิาร, 2560) 

โรงเรียนในฐานะเปนสถาบันการศึกษาท่ีไดรับความคาดหวังจากสังคมใหดำเนินบทบาทหนาท่ีใน
การบำรุงปลุกเราใหผูเรียนเปนคนท่ีมีคุณภาพในการเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม เกิดจิตสำนึกรับผิดชอบตอหนาท่ี
มีความเขาใจในหลักแหงความจริงท่ีชอบดวยเหตุและผล ดังนั้น โรงเรียนจึงตองมีจุดมุงหมายในการถายทอด
ความรูพัฒนาสติปญญาแกผูเรียนควบคูกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต 
สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข ดังนั้น การเรียนการสอนโดยนำกิจกรรมตางๆ เขามาชวยในการสอน
นั้นเปนการกระตุนใหผูเรียนไดมีความสนใจในการเรียนมากข้ึนและยังเปนการเสริมสรางทักษะแนวคิด
พัฒนาการดำรงอยูในสังคม เพราะการเรียนโดยใชกิจกรรมเขามาสวนในการสอนนั้นเปนการเรียนการสอน
แบบมีสวนรวมกิจกรรมยังเปนสิ่งท่ีทำใหนักเรียนมีความสนใจในงานตางๆ ท่ีทำข้ึนเปนพัฒนาการทางหนึ่งของ
นักเรียนไดคิดไดวิเคราะหฝกตนใหเปนผูรูทันเหตุการณตางๆ ท่ีทันสมัย เพราะสังคมในยุคปจจุบันนี้มีความ
หนาอยางรวดเร็ว ถายังมีการเรียนการสอนท่ียังเหมือนเดิมทำใหนักเรียนเบื่อหนาย ไมสนุกสดใสราเริง ทำให
การเรียนไมมีประสิทธิภาพจึงมีการจัดกิจกรรมเสริมข้ึนมา 
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แนวคิดเกี่ยวกับคุณธรรมและจริยธรรม 
คุณธรรมจริยธรรมเปนสิ่งท่ีแตละบุคคลอาจมีความเห็นท่ีแตกตางกันออกไปแตคุณธรรมจริยธรรม

ท่ีมีอยูและการมองเห็นอาจเปนการแสดงความรูสึกและความประพฤติปฏิบั ติ ซ่ึงพจนานุกรมฉบับ
ราชบัณฑิตยสถาน (2556) ไดใหความหมายไววา “คุณ”หมายถึง ความดีท่ีมีประจำในสิ่งนั้นๆ “ธรรม” 
หมายถึง ความดี การทำดี ละความชั่วท้ังปวง ดังนั้น“คุณธรรม” หมายถึง สภาพคุณงามความดี ความ
ประพฤติท่ีดี การทำใหเกิดคุณงามความดี และพระธรรมปฎก (ป. อ. ปยุตฺโต) (2541) ไดใหแนวคิดเก่ียวกับ
คุณธรรมจริยธรรมไววา 1) คนไทยสวนใหญเปนพุทธศาสนิกชน ควรท่ีจะมีความรูความเขาใจและปฏิบัติสิ่งท่ี
ถูกตองดีงามตามพระธรรมคำสอน จงทำความดีละเวนความชั่ว ทำจิตใจใหบริสุทธิ์ 2) เปนรากฐานของ
วัฒนธรรมไทยของสังคมไทยในการดำเนินชีวิต และทำงานหรือทำหนาท่ีท่ีเปนสวนรวมของคนในการพัฒนา
สังคมไทย 3) พระพุทธศาสนาเปนแหลงคำสอน จริยธรรมท่ีเปนมาตรฐานและยึดถือปฏิบัติในการพัฒนาชีวิต 
พัฒนาสังคมใหบรรลุประโยชนและสันติสุข 

คุณธรรมจริยธรรมเปนสิ่งสำคัญในการดำเนินชีวิตของมนุษย ไมวาจะเปนในระดับบุคคล สังคม 
หรือประเทศชาติ การปฏิบัติตามหลักธรรมทางศาสนาโดยเฉพาะพระพุทธศาสนา จะชวยใหบุคคลมีความสุข
และสังคมมีความสงบสุข เหตุนั้น การจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมท่ีสำคัญท้ัง 5 ดาน ไดแก ดาน
ระเบียบวินัย ดานความซ่ือสัตยสุจริต ดานความกตัญูกตเวที ดานความประหยัด และดานปฏิบัติตนเปน
ประโยชนตอสวนรวม (สำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามทุจริตแหงชาติ, 2547) ดังนี้ 

1. ดานระเบียบวินัย 
สำนักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ (2540) กลาววา วินัย หมายถึง คุณลักษณะทางจิตใจ 

และพฤติกรรมท่ีชวยใหสามารถควบคุมตนเองและปฏิบัติตามระบบระเบียบเพ่ือประโยชนสุขของสวนรวม 
พนัส หันนาคินทร (2529) กลาววา วินัย หมายถึง มาตรการท่ีสรางข้ึนเพ่ือใหสมาชิกในสังคม

ปฏิบัติตามระเบียบขอบังคับ และเปนการสงเสริมใหปฏิบัติตามระเบียบขอบังคับ ซ่ึงมักจะเรียกคำวาวินัยกับ
ระเบียบควบคูกันวา ระเบียบวินัย 

ภิญโญ สาธร (2526) กลาววา วินัย หมายถึง ระเบียบขอบังคับท่ีโรงเรียนกำหนดข้ึนเพ่ือควบคุม
ความประพฤติ 

สรุป การควบคุมความประพฤติปฏิบัติใหถูกตองและเหมาะสมกับจรรยามรรยาท ขอบังคับ 
กฎหมายและศีลธรรม เพ่ือใหสมาชิกในสังคมปฏิบัติตามระเบียบขอบังคับ ซ่ึงมักจะเรียกคำวาวินัยกับระเบียบ
ควบคูกันวา ระเบียบวินัยเปนการปฏิบัติตามระเบียบเพ่ือประโยชนสุขของสวนรวม 

2. ดานความซ่ือสัตยสุจริต 
ราชบัณฑิตยสถาน (2546) ไดกลาววา ความซ่ือสัตย หมายถึงการประพฤติตรงและจริงใจ ไมคิด

คดทรยศ ไมคดโกงและไมหลอกลวง 
กระทรวงศึกษาธิการ (2544) ไดเสนอแนะแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือให

นักเรียนมีความซ่ือสัตยสุจริต ดังนี้ 1) มีการเลานิทานหรือเรื่องราวท่ีแสดงถึงคุณคาของความอดทน อดกลั้น 
และความซ่ือสัตยสุจริต 2) จัดฉายภาพยนตรวิดีทัศน สื่อคอมพิวเตอร ประวัติและผลงานของบุคคลท่ีมีความ
ซ่ือสัตยสุจริต ในวงการตางๆ 3) จัดใหมีกิจกรรมสรรหาบุคคลท่ีมีความซ่ือสัตยสุจริตในทองถ่ินของตนเองท่ี
สามารถเปนบุคคลตัวอยาง และพรอมเปนวิทยากรใหความรูแกนักเรียนได 4) จัดกิจกรรมโตวาที ฝกการ
ยอมรับขอขัดแยงและเหตุผลของผูอ่ืน 5) จัดกิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาด ก็เปนสวนหนึ่งท่ีทำใหเด็กมีความ
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อดทน เชน การเดินทางไกล การเขาคายพักแรม 6) จัดปายประกาศสงเสริมคนดี เชน นักเรียนท่ีมีความ
ซ่ือสัตยสุจริต หรือนักเรียนท่ีมีความประพฤติดี 

สรุปวา ความจริงใจความไววางใจซ่ึงกันและกันเพราะบุคคลท่ีมีความจริงใจยอมไดรับความเชื่อถือ
ไววางใจจากผู อ่ืนจะคิดทำอะไรยอมมีผูชวยเหลือค้ำจุนบุคคลท่ีมีความซ่ือสัตยสุจริตยอมบงบอกความมี
คุณธรรมจริยธรรมอันดีงามทำใหเปนท่ียอมรับของคนท่ัวไป ในการจัดกิจกรรมเพ่ือความซ่ือสัตยนั้นควรมีการ
จัดปายประกาศสงเสริมคนดี เชน นักเรียนท่ีมีความซ่ือสัตยสุจริต หรือ นักเรียนท่ีมีความประพฤติดี การจัด
ฉายภาพยนตรวิดีทัศน สื่อคอมพิวเตอรประวัติและผลงานของบุคคลท่ีมีความซ่ือสัตยสุจริต ในวงการตางๆ จัด
ใหมีกิจกรรมสรรหาบุคคลท่ีมีความซ่ือสัตยสุจริตในทองถ่ินของตนเองท่ีสามารถเปนบุคคลตัวอยาง จัดกิจกรรม
โตวาที และกิจกรรมตางๆท่ีสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมเพ่ือเปนการประกาศคุณงามความดีใหประจักษ 

3. ดานความกตัญูกตเวที 
สำนักงานพัฒนาคุณธรรม (2533) ไดใหขอพิจารณาดำเนินการจัดกิจกรรมสงเสริมความกตัญู

กตเวที ไวดังนี้ 1) จัดหาวิทยากรผูเชี่ยวชาญการปฏิบัติธรรม เพ่ือวางแผนสงเสริม การปฏิบัติธรรมภายใน
สถานศึกษา ดวยการจัดกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรมท่ีเก่ียวของกับชีวิตประจำวันของเยาวชน นักเรียน เชน 
ความตรงตอเวลา ความกตัญูกตเวที การปฏิบัติตามกฎหมาย และกฎเกณฑของสังคม 2) จัดพิธีกรรมทาง
ศาสนาตามเทศกาลตางๆ เชน พิธีแสดงตนเปนพุทธมามกะพิธีแสดงความกตัญู กตเวที พิธีไหวครู เปนตน 3) 
จัดบรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน ระหวางปดภาคเรียน 4) จัดคายฝกอบรมคุณธรรม 5) จัดใหมีภาคปฏิบัติธรรม
วันละ 5 นาที 

กระทรวงศึกษาธิการ (2544) ไดกำหนดกิจกรรมเพ่ือใหนักเรียนไดฝกปฏิบัติเพ่ือใหเกิด คุณธรรม
ดานความกตัญูกตเวทีไวดังนี้ 1) จัดปายนิเทศแสดงความเคารพตอผูมีอุปการคุณตอสถานศึกษา 2) จัก
กิจกรรมการแสดงความกตัญู ตอผูมีอุปการคุณ หรือบุคคลสำคัญตางๆ 3) เลาขาวถึงความกตัญู กตเวทีใน
เหตุการณตางๆ 4) จัดกิจกรรมขอพรจากผูอาวุโสตางๆ ตามโอกาส 5) ประกาศเกียรติคุณยอยองนักเรียนผูมี
ความกตัญูกตเวทีประจำภาพเรียน 6) นำนักเรียนไปเคารพผูมีอุปการคุณตอโรงเรียนในโอกาสตางๆ ตาม
ความเหมาะสม เชน วันข้ึนปใหม วันสงกรานต เปนตน 

สรุปวา ความประพฤติท่ีแสดงออกมาและการตอบแทนบุญคุณตอผูมีอุปการคุณ เชน บิดา มารดา 
ครู อาจารยโดยการเคารพเชื่อฟงปฏิบัติตามคำสั่งสอนซ่ึงกิจกรรมในหลักท่ีควรสงเสริมเพ่ือใหนักเรียนฝก
ปฏิบัติไดมีคุณธรรมจริยธรรมไดแก การจัดพิธีกรรมทางศาสนาตามเทศกาลตางๆ พิธีแสดงความกตัญูกตเวที 
พิธีไหวครูและการรำลึกถึงพระคุณของบูรพาจารย การจัดปฏิบัติธรรมเขาคายคุณธรรม, การจัดปายนิเทศ
แสดงความเคารพบุคคลผูมีคุณธรรม การประกาศคุณยกยองผูมีความกตัญูกตเวทีประจำภาคเรียน 

4. ดานความประหยัด 
สำนักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ (2540) กลาวถึงแนวทางสงเสริมการประหยัดและอด

ออมใน 5 ประการ คือ 1) มีความเปนอยูอยางเรียบงายมีลักษณะนิสัยสันโดษ 2) มีความรูจักพอดีในการ
บริโภคอุปโภคไมฟุมเฟอยสุรุยสุรายหรือตระหนีถ่ีเหนียวจนเกิดไป 3) รูจักใชและสงวนรักษาสารณสมบัติของ
สวนตนอยางละเอียดรอบคอบเพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุด 4) รูจักใชทรัพยากรและเวลาไดเหมาะสมและเปน
ประโยชนมากท่ีสุด 5) มีการวางแผนในการใชจายอยางรอบคอบโดยมีสัดสวนของการใชจายกับการออมใหได
สมดุลกัน เชน ใชจายสวนตัว ใชจายทำบุญและฝากออมสินไว เปนตน 

สำนักงานพัฒนาคุณธรรม (2533) ไดเสนอกิจกรรมเพ่ือใหเยาวชนมีคุณธรรม จริยธรรมดานการ
ประหยัด และการออมไวดังนี้ 1) สงเสริมใหนักเรยีนและนักศึกษาจัดทำบัญชีรายรับ-รายจายประจำวันของแต
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ละคน เพ่ือใหการใชจายเงินเปนไปอยางรอบคอบ 2) สงเสริมใหมีการฝากเงินไวกับธนาคาร 3) สถานศึกษา
หรือสถาบันจัดใหนักเรียนมีการอมทรัพยแบบสหกรณข้ึนภายในสถานศึกษาหรือสถาบันตางๆ 

สรุปวา การใชทรัพยากรอยางคุมคา การใชซ้ำ การซอมแซมการแปรสภาพ การใชสิ่งทดแทนและ
ปฏิเสธท่ีจะใชสิ่งฟุมเฟอยซ่ึงเปนจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในดานความประหยัดคือ การให
นักเรียนสำรวจการใชวัสดุอุปกรณการเรียนตลอดจนเครื่องใชสวนตัวท่ีจำเปนใหมีความเหมาะสมและคุมคา จัด
ใหมีการออมทรัพยแบบสหกรณ เปนตน เพ่ือใหผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมในดานการประหยัด และใช
ทรัพยากรอยางคุมคามากข้ึน 

5. ดานปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม 
กระทรวงศึกษาธิการ (2544) ไดเสนอแนะแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเสริมสราง

คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนท่ีทำใหเกิดประโยชนแกผูอ่ืนและสวนรวม ดังนี้ 1) สนทนาเก่ียวกับสิ่งแวดลอม
และสาธารณสมบัติท่ีนักเรียนรูจักหรือเคยพบเห็น 2) แบงกลุมตามความเหมาะสมแลวใหนักเรียนไปศึกษา
สิ่งแวดลอมและสาธารณสมบัติของโรงเรียนโดยการเตรียมความพรอมใหกับนักเรียนกอนไปศึกษา 3) หลังจาก
ศึกษาสิ่งแวดลอมภายในบริเวณโรงเรียนแลวใหแตละกลุมออกมารายงานวาพอสิ่งใดบาง มีลักษณะอยางไร
ตามแบบสำรวจ 4) นักเรียนแตละกลุมชวยกันจัดทำปายนิเทศข้ึนแลวนำเสนอใหนักเรียนแตละกลุมชวยกันคิด
เพ่ือหาขอเพ่ือปรับปรุงใหเกิดความสวยงามเพ่ิมข้ึนหรือจะมีวิธีดูแลอยางไรแลวทำบันทึกไวเปนขอตกลงใน
หองเรียน 5) ครูและนักเรียนรวมกันปฏิบัติและประเมินผลตามขอตกลงเปนระยะๆ 6) นำเสนอผลงานการ
ปฏิบัติของนักเรียนเพ่ือแสดงความชื่นชมและครูเสนอแนะแกไขเปนระยะ 

สรุปวา การรูจักเสียสละสวนตนเพ่ือประโยชนสวนรวมรูจักเปนผูใหไมหวังสิ่งตอบแทนบำเพ็ญตน
เปนพลเมืองท่ีดีเชื่อฟงและปฏิบัติตามคำแนะนำสั่งสอนของครูอาจารยชวยเอาในใสเปนธุระในงานสวนรวม
เสมอ เม่ือมีเหตุจำเปนไมนิ่งดูดายชวยเหลือผูตกทุกขและยากไรปฏิบัติตนตามหลักศาสนาซ่ือสัตวสุจริตตอกัน
ไมทำใหผูอ่ืนเดือดรอน 
 
แนวคิดเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 

การเรียนรูและนวัตกรรมเปนปจจัยสำคัญในการพัฒนาประเทศในอนาคต จึงมีความจำเปนอยาง
ยิ่งท่ีจะตองสงเสริมและสรางสภาพการณ เพ่ือใหทุกคนมีสิทธิและความเสมอภาคในการเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิต สังคมแหงการเรียนรูเปนสังคมแหงภูมิปญญา ตระหนักถึงความสำคัญ ความจำเปนของการเรียนรูท่ี
ทุกคนและทุกสวนในสังคมมีความใฝรูและพรอมท่ีจะเรียนรูอยูเสมอ การเรียนรูตลอดชีวิตเปนเรื่องท่ีเกิดข้ึน
และมีความตอเนื่องเปนปกติวิสัยในชีวิตประจำวันของคนทุกคนไปจนตลอดการสิ้นอายุขัย เปนการเรียนรูท่ี
เกิดข้ึนไดในทุกเวลา ทุกสถานท่ี ของคนทุกคนในทุกสภาพแวดลอมท่ีเหมาะสม ในสถานศึกษาก็เชนเดียวกัน 
การท่ีจะสรางสมรรถนะคนในสถานศึกษาใหเปนบุคคลแหงการเรียนรูนั้น ผูบริหารจำเปนตองสงเสริมการ
พัฒนาคุณภาพการเรียนรู เทคโนโลยีและสารสนเทศ วิเคราะหปญหาท่ีเกิดจากการใชนวัตกรรมเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ สรางแหลงการเรียนรูและเครือขายการเรียนรู รวมถึงนวัตกรรมตางๆ เพ่ือใหบุคคลในสถานศึกษา
เปนบุคคลแหงการเรียนรูอยางแทจริง เปาหมายปลายทางของการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีมุงใหผูเรียนสามารถ
คิด วิเคราะห สังเคราะห สรางความรูไดดวยตนเอง คือการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ และครู
จะมีบทบาทสำคัญท่ีสุดในการชี้แนะ กระตุน ผลักดัน อำนวยความสะดวกใหผูเรียนไดพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
โดยใชรูปแบบการจัดกิจกรรมในการจัดการเรียนรู (จำนงค จันทรเต็มดวง, 2552) ไดแก 
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1. Active Learning เปนกิจกรรมท่ีผู เรียนเปนผูกระทำ หรือปฏิบัติดวยตนเองดวยความ 
กระตือรือรน เชน ไดคิด คนควา ทดลองรายงาน ทำโครงการ สัมภาษณ แกปญหา ฯลฯ ไดใช ประสาทสัมผัส
ตางๆ ทำใหเกิดการเรียนรูดวยตนเองอยางแทจริง ผูสอนทำหนาท่ี เตรียมการจัด บรรยากาศการเรียนรู จัดสื่อ
สิ่งเราเสริมแรงใหคำปรึกษาและสรุปสาระการเรียนรูรวมกัน  

2. Construct เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดคนพบสาระสำคัญหรือองคการความรูใหมดวยตนเองอัน
เกิด จากการไดศึกษาคนควาทดลอง แลกเปลี่ยนเรียนรูและลงมือปฏิบัติจริง ทำใหผูเรียนรักการอาน รัก
การศึกษาคนควาเกิดทักษะในการแสวงหาความรู เห็นความสำคัญของการเรียนรู ซ่ึงนำไปสูการเปนบุคคลแหง
การเรียนรู (Learning Man) ท่ีพึงประสงค  

3. Resource เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูตางๆ ท่ีหลากหลายท้ังบุคคลและ 
เครื่องมือท้ังในหองเรียนและนอกหองเรียน ผูเรียนไดสัมผัสและสัมพันธกับสิ่งแวดลอมท้ังท่ี เปนมนุษย เชน 
ชุมชน ครอบครัว องคกรตางๆ ธรรมชาติและเทคโนโลยี ตามหลักการท่ีวา การเรียนรูเกิดข้ึนไดทุกท่ีทุกเวลา
และทุกสถานการณ 

4. Thinking เปนกิจกรรมท่ีสงเสริมกระบวนการคิด ผูเรียนไดฝกวิธีคิดในหลายลักษณะ เชน คิด
คลอง คิดหลากหลาย คิดละเอียด คิดชัดเจน คิดถูก ทางคิดกวาง คิดลึกซ้ึง คิดไกล คิดอยางมีเหตุผล เปนตน 
(ทิศนา แขมมณี และคณะ, 2543 อางใน จำนงค จันทรเต็มดวง, 2552) การฝกใหผูเรียนไดคิดอยูเสมอใน
ลักษณะตางๆ จะทำใหผูเรียนเปนคนคิดเปน แกปญหาเปน คิดอยางรอบคอบมีเหตุผล มีวิจารณญาณ ในการ
คิด มีความคิดสรางสรรค มีความสามารถในการคิดวิเคราะหท่ีจะเลือกรับและปฏิเสธขอมูล ขาวสารตางๆ ได
อยางเหมาะสม ตลอดจนสามารถแสดงความคิด เห็นออกไดอยางชัดเจนและมี เหตุผลอันเปนประโยชนตอการ
ดำรงชีวิตประจำวัน 

5. Happiness เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดเรียนอยางมีความสุข เปนความสุขท่ีเกิดจาก ประการท่ี
หนึ่ ง ผู เรียนไดเรียนในสิ่ งท่ีตนสนใจสาระการเรียนรู  ชวนใหสนใจใฝคนควาศึกษาทาทาย ใหแสดง 
ความสามารถและใหใชศักยภาพของตนอยางเต็มท่ี ประการท่ีสองปฏิสัมพันธ (Interaction) ระหวางผูเรียน
กับผูสอนและระหวางผูเรียนกับผูเรียน มีลักษณะเปนกัลยาณมิตร มีการชวยเหลือ เก้ือกูลซ่ึงกันและกัน มี
กิจกรรมรวมดวยชวยกัน ทำใหผูเรียนรูสึกมีความสุขและสนุกกับการเรียน 

6. Participation เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนมีสวนรวมในการวางแผนกำหนดงาน วางเปาหมายรวมกัน 
และมีโอกาสเลือกทำงานหรือศึกษาคนควาในเรื่องท่ีตรงกับความถนัดความสามารถ ความสนใจ ของตนเอง ทำ
ใหผูเรียนเรียนดวยความกระตือรือรน มองเห็นคุณคาของสิ่งท่ีเรียนและสามารถ ประยุกตความรูนำไปใช
ประโยชนในชวีิตจรงิ  

7. Individualization เปนกิจกรรมท่ีผูสอนใหความสำคัญแกผูเรียนในความเปนเอกัตบุคคล 
ผูสอนยอมรับในความสามารถ ความคิดเห็น ความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน มุงใหผูเรียนไดพัฒนา
ตนเองใหเต็มศักยภาพมากกวาเปรียบเทียบแขงขันระหวางกันโดยมีความเชื่อม่ันผูเรียนทุกคนมีความสามารถ
ในการเรียนรูได และมีวิธีการเรียนรูท่ีแตกตางกัน 

8. Good Habit เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนไดพัฒนาคุณลักษณะนิสัยท่ีดีงาม เชน ความรับผิดชอบ 
ความเมตตา กรุณา ความมีน้ำใจ ความขยัน ความมีระเบียบวินัย ความเสียสละ ฯลฯ และ ลักษณะนิสัยในการ
ทำงานอยางเปนกระบวนการการทำงานรวมกับผูอ่ืน การยอมรับผูอ่ืน และ การเห็นคุณคาของงาน เปนตน 

การจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมสำหรับนักเรยีน เปนหัวใจสำคัญในการพัฒนาบุคคล
ใหเปนพลเมืองท่ีดีของสังคม กิจกรรมเหลานี้ไมเพียงแตชวยปลูกฝงคุณธรรมพ้ืนฐาน โดยมีแนวทางการจัด
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กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมเปนสิ่งสำคัญในการปลูกฝงคุณลักษณะท่ีดีใหกับเด็กและเยาวชน เพ่ือให
เติบโตเปนผูใหญท่ีมีคุณภาพและเปนกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศ กิจกรรมเหลานี้ควรออกแบบใหมีความ
หลากหลาย สนุกสนาน และสอดคลองกับวัยของผูเขารวม เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

1. วัตถุประสงค  
1.1 เพ่ือสงเสริมใหผูเขารวมกิจกรรมมีความรูความเขาใจเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม 5 ดาน  
1.2 เพ่ือปลูกฝงพฤติกรรมท่ีดีตามหลักคุณธรรมจริยธรรม 
1.3 เพ่ือใหผูเขารวมกิจกรรมนำหลักธรรมไปใชในชีวิตประจำวัน 

2. กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 5 ดาน 
2.1 ดานระเบียบวินัย  
กิจกรรม: การแขงขันทำความสะอาดหองเรียน การฝกซอมการเขาแถวและเคารพธงชาติ 

การจัดกิจกรรมคายลูกเสือ เนตรนารี และการกำหนดกฎระเบียบรวมกันในกลุม 
วัตถุประสงค: เพ่ือฝกใหผูเขารวมมีความรับผิดชอบ มีวินัย และปฏิบัติตามกฎระเบียบ 
2.2 ดานความซ่ือสัตยสุจริต 
กิจกรรม: การเลนเกมท่ีตองใชความซ่ือสัตย เชน เกมจับโกหก การเลาเรื่องราวเก่ียวกับบุคคล

ตัวอยางท่ีซ่ือสัตย และการจัดนิทรรศการเก่ียวกับความสำคัญของความซ่ือสัตย 
วัตถุประสงค: เพ่ือปลูกฝงใหผูเขารวมมีความซ่ือสัตยตอตนเองและผูอ่ืน 
2.3 ดานความกตัญูกตเวที 
กิจกรรม: การทำบัตรขอบคุณใหพอแม ผูปกครอง ครู การเยี่ยมเยียนผูสูงอายุ และการจัด

กิจกรรมวันแม วันพอ 
วัตถุประสงค: เพ่ือปลูกฝงความกตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณ 
2.4 ดานความประหยัด 
กิจกรรม: การจัดประกวดผลงานประดิษฐจากวัสดุเหลือใช การจัดกิจกรรมแบงปนอาหาร 

และการจัดนิทรรศการเก่ียวกับการใชทรัพยากรอยางคุมคา 
วัตถุประสงค: เพ่ือปลูกฝงความประหยัดและรูจักใชทรัพยากรอยางคุมคา 
2.5 ดานปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม 
กิจกรรม: การทำความสะอาดชุมชน การปลูกตนไม การบริจาคสิ่งของใหกับผูยากไร และการ

เปนอาสาสมัคร 
วัตถุประสงค: เพ่ือปลูกฝงจิตอาสาและความรับผิดชอบตอสังคม 

3. การประเมินผล 
3.1 การสังเกตพฤติกรรม สังเกตพฤติกรรมของผูเขารวมกอนและหลังการจัดกิจกรรม 
3.2 การสัมภาษณ สัมภาษณผูเขารวมเพ่ือสอบถามความรูสึกและความคิดเห็น 
3.3 การเก็บรวบรวมผลงาน เก็บรวบรวมผลงานท่ีเกิดจากการทำกิจกรรม 
3.4 แบบประเมิน ใชแบบประเมินเพ่ือวัดผลการเรียนรูและความพึงพอใจของผูเขารวม 

สรุปวา การจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนเปนกระบวนการท่ีตองดำเนินการ
อยางตอเนื่องและสอดคลองกับบริบททางสังคมและวัฒนธรรม การมีสวนรวมของทุกภาคสวน ท้ังครอบครัว 
โรงเรียน ชุมชน และองคกร ชวยใหการปลูกฝงคุณธรรมประสบความสำเร็จและสงผลดีตอสังคมในระยะยาว 
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บทสรุป 
การจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมสำหรับนักเรียน เปนการสงเสริมใหผุเรียนเกิดการ

เรียนรูคุณธรรม และจริยธรรมโดยมีครูควบคุม ดูแล ความประพฤติปฏิบัติใหถูกตองและเหมาะสมกับจรรยา
มรรยาท ขอบังคับ กฎหมายและศีลธรรม เพ่ือใหนักเรียนปฏิบัติตามสภาพคุณงามความดีและความถูกตองซ่ึง
บุคคลควรยึดม่ันไวเปนหลักการในการปฏิบัติตนจนเปนนิสัยความประพฤติดีงาม เพ่ือประโยชนแกตนและ
สังคม ซ่ึงมี พ้ืนฐานมาจากหลักศีลธรรมทางศาสนา คานิยมทางวัฒนธรรม ประเพณี  หลักกฎหมาย 
จรรยาบรรณวิชาชีพ การรูจักไตรตรองวาอะไรควรทำไมควรทำ และอาจกลาวไดวาคุณธรรม คือ จริยธรรมท่ี
นำมาปฏิบัติจนเปนนิสัย เชน การเปนคนซ่ือสัตย เสียสละ และ มีความรับผิดชอบ และหลักปฏิบัติตามความ
ประพฤติท่ีเกิดจากคุณธรรม กฎเกณฑท่ีเปนแนวทางในการประพฤติปฏิบัติตนในสิ่งท่ีดีงามสิ่งท่ีทำไดในทาง
วินัยจนเกิดความเคยชินมีพลังใจ มีความตั้งใจแนวแนจึงตองอาศัยปญญา และปญญาอาจเกิดจากความศรัทธา
เชื่อถือผูอ่ืน ในทางพุทธศาสนาสอนวา จริยธรรมคือการนำความรู ความจริงหรือกฎธรรมชาติมาใชใหเปน
ประโยชนตอการดำเนินชีวิตท่ีดีงาม โดยมีแนวทางการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของนักเรียน
ประกอบดวย 1) วัตถุประสงค 2) กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 5 ดาน คือ ดานระเบียบวินัย ดานความ
ซ่ือสัตยสุจริต ดานความกตัญูกตเวที ดานความประหยัด ดานปฏิบัติตนเปนประโยชนตอสวนรวม 3) การ
ประเมินผล เพ่ือสามารถเติบโตไปเปนคนดีของสังคมไดอยางมีคุณภาพ พัฒนาตนเอง สังคม และประเทศชาติ
ได สรุปดังในภาพท่ี 1 

 
ภาพท่ี 1 การจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมสำหรบันักเรียน 
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