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บทคัดยอ 
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนมีบทบาทสำคญัในการสนับสนุนความสำเร็จของนักเรยีน เมื่อรวมกับ

การนำหลักพุทธธรรมไดแก หลักอิทธิบาท 4 มาเชื่อมโยงเขากับทฤษฎีการศึกษาตางๆ แสดงใหเห็นถึงการ
ประยุกตใชอยางเปนรูปธรรมในระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน โดยฉันทะ (ความพอใจ) สรางแรงบันดาลใจใน
การเรียนรูผานการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู และการใหคำปรึกษาท่ีเสริมสรางความม่ันใจในตนเอง 
วิริยะ (ความเพียร) ปลูกฝงความมุงมั่นในการเรียนรูผานการสงเสริมการเรียนรูแบบลงมือปฏิบัติ และการให
คำปรึกษาที่ชวยพัฒนาทักษะการจัดการกับอุปสรรค จิตตะ (ความตั้งใจ) สงเสริมสมาธิและความตั้งใจในการ
เรียนรูผานกิจกรรมที่ทาทาย และการฝกสมาธิ และวิมังสา (ความไตรตรอง) สงเสริมการคิดวิเคราะหและ
ประเมินผลผานการกระตุนใหนักเรียนตั้งคำถาม และการใหคำปรึกษาท่ีเนนการสะทอนความคิดการบูรณาการ
หลักอิทธิบาท 4 เขากับระบบดูแลชวยเหลือนักเรีย จะชวยใหครูและบุคลากรทางการศึกษามีกรอบแนวคิดและ
แนวปฏิบัติที่ชัดเจนในการดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางมีประสิทธิภาพ นำไปสูการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
นักเรียนอยางรอบดาน และสรางสังคมแหงการเรียนรูที่มีความสุขและเอื้ออาทรตอทุกคน อันจะนำไปสูการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของประเทศไทยใหดียิ่งข้ึนตอไป 
คำสำคัญ: ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน; สถานศึกษา; ศตวรรษท่ี 21; อิทธิบาท 4 
 
ABSTRACT 

Student support systems play an important role in supporting student success. 
When combining with the application of Buddhist principles which is the 4 Iddhipāda principles 
(Basis for success) to connect with various educational theories, it shows a concrete application 
in the student care and support system; Chanda (Satisfaction) inspires learning through creating 
an environment that is conducive to learning and counseling that builds self-confidence and 
perseverance. Viriya (Perseverance) cultivates a commitment to learning through promoting 
practical learning and counseling to develop skills in dealing with obstacles. Citta (Intention) 
promotes concentration and willingness to learn through challenging activities and practicing 
meditation and Vima ṁ s a�  (Contemplation) promotes analytical thinking and evaluation 
through encouraging students to ask questions and counseling that focuses on reflection on 
the integration of the 4 Iddhipāda (Basis for success) into the student care and support 
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systems. It will help teachers and educational personnel to have a clear conceptual framework 
and guidelines for taking care of students effectively leading to the development of students' 
quality of life in an all-round way and creating a learning society that is happy and caring for 
everyone. This will lead to further development of the quality of education in Thailand. 
Keywords: Student Support Systems; Educational Institutions; 21st Century; 4 Iddhipāda 
 

 
บทนำ 

การศึกษาถือเปนรากฐานสำคัญของการพัฒนามนุษยและสังคม โดยทำหนาที่บมเพาะความรู 
ทักษะ คุณธรรม และจริยธรรม เพื่อนำไปสูการพัฒนาศักยภาพของแตละบุคคลอยางเต็มที่ ในระดับปจเจก
บุคคล การศึกษาชวยใหบุคคลมีความรูและทักษะที่จำเปนตอการดำรงชีวิต สามารถประกอบอาชีพ สราง
รายได และมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ นอกจากนี้ การศึกษายังชวยสงเสริมสติปญญา ความคิดสรางสรรค 
และทักษะในการแกปญหา ซึ่งเปนองคประกอบสำคัญที่ชวยใหบุคคลสามารถดำเนินชีวิตไดอยางมีความสุข
และประสบความสำเร็จ (ภัทราวุธ มีทรัพยมั่น, 2556) ในระดับสังคม การศึกษาถือเปนกลไกสำคัญในการ
ขับเคลื่อนสังคมไปสูความเจริญกาวหนาและยั่งยืน สังคมที่มีการศึกษาที่ดีจะเต็มไปดวยทรัพยากรมนุษยที่มี
คุณภาพ มีความรูความสามารถ มีทักษะท่ีจำเปนในการทำงาน และมีศักยภาพในการแขงขันกับนานาประเทศ 
นอกจากนี้ การศึกษายังมีบทบาทสำคัญในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในสังคม ชวยใหประชาชนมี
สุขภาพที่ดี มีรายไดที่มั่นคง และสามารถเขาถึงบริการสาธารณะตางๆ ไดอยางทั่วถึง (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2563) ในบริบทของโลกยุคปจจุบันที ่เต็มไปดวยการเปลี ่ยนแปลงและความทาทาย การศึกษาจึงยิ ่งมี
ความสำคัญมากยิ่งขึ้น การศึกษาที่มีคุณภาพจะชวยเตรียมความพรอมใหแกเยาวชนในการรับมือกับความทา
ทายตางๆ และสามารถปรับตัวใหเขากับสภาพแวดลอมที ่เปลี่ยนแปลงไปไดอยางมีประสิทธิภาพ ดังนั้น 
การศึกษาจึงไมเพียงแตเปนสิทธิข้ันพ้ืนฐานท่ีทุกคนพึงไดรับเทานั้น แตยังเปนเครื่องมือสำคัญในการสรางความ
เขมแข็งใหแกท้ังปจเจกบุคคลและสังคมโดยรวมอีกดวย การศึกษาในยุคปจจุบันยังตองมุงเนนการพัฒนาทักษะ
ท่ีจำเปนสำหรับการทำงานในอนาคต เชน ทักษะดานเทคโนโลยี ทักษะการคิดวิเคราะห และทักษะการสื่อสาร 
ซึ่งเปนทักษะที่สำคัญตอการทำงานในยุคดิจิทัล (World Economic Forum, 2020) การศึกษาจึงตองปรับตัว
ใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลก เพื่อผลิตบุคลากรที่มีคุณภาพและสามารถตอบสนองตอความตองการของ
ตลาดแรงงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

การศึกษาถือเปนหัวใจสำคัญในการพัฒนาศักยภาพของเยาวชนใหเติบโตเปนกำลังสำคัญในการ
ขับเคลื่อนสังคมและประเทศชาติไปขางหนา อยางไรก็ตาม การเรียนรูที่มีประสิทธิภาพนั้นมิไดเกิดขึ้นจากการ
ถายทอดความรูในหองเรียนเพียงอยางเดียว หากแตตองอาศัยการดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางรอบดาน เพ่ือให
พวกเขาสามารถพัฒนาตนเองไดอยางเต็มศักยภาพทั้งทางดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม และสติปญญา 
การดูแลชวยเหลือนักเรียนมีความสำคัญอยางยิ่งยวดเนื่องจากนกัเรียนแตละคนมีความแตกตางกัน ทั้งในดาน
ภูมิหลัง สภาพแวดลอม ความถนัด และความตองการเฉพาะบุคคล การที่ครูและบุคลากรทางการศึกษาให
ความเอาใจใสและเขาใจถึงความแตกตางเหลานี้ จะชวยใหนักเรียนรูสึกไดรับการยอมรับและมีความมั่นใจใน
การเรียนรูมากขึ้น นอกจากนี้ การดูแลชวยเหลือยังชวยปองกันและแกไขปญหาตางๆ ที่อาจสงผลกระทบตอ
การเรียนและพัฒนาการของนักเรียน เชน ปญหาการเรียน ปญหาครอบครัว ปญหาสุขภาพจิต และปญหา
พฤติกรรมตางๆ (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2562) การศึกษาที่ประสบความสำเร็จนั้นไม



วารสารการบริหารการศึกษาและมนุษยสังคมศาสตร ปที่ 2 ฉบับที ่3 กันยายน-ธันวาคม 2567 
Journal of Educational Administration and Human Social Sciences. Vol. 2 No. 3. September-December 2024 

ISSN: 3027-7191 (Online) https://so16.tci-thaijo.org/index.php/JEAHS 

 

12 
 

เพียงแตมุงเนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเทานั้น แตยังใหความสำคัญกับการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค
ตางๆ ในตัวนักเรียน เชน ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย ความมีน้ำใจ และความเปนพลเมืองที่ดี การดูแล
ชวยเหลือนักเรียนอยางใกลชิดจะชวยสงเสริมและปลูกฝงคุณลักษณะเหลานี้ใหเกิดข้ึนอยางเปนรูปธรรม ทำให
นักเรียนเติบโตเปนบุคคลที่มีคุณภาพและสามารถดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข (ศูนยความเปนเลิศ
ดานการศึกษา, 2563) ในปจจุบัน สังคมไทยกำลังเผชิญกับความทาทายและการเปลี่ยนแปลงตางๆ อยาง
รวดเร็ว การดูแลชวยเหลือนักเรียนจึงตองปรับตัวใหเทาทันสถานการณ เพื่อใหสามารถตอบสนองตอความ
ตองการของนักเรียนไดอยางเหมาะสม ตัวอยางเชน การใหความรู และทักษะที ่จำเปนในการรับมือกับ
เทคโนโลยีดิจิทัล การสงเสริมทักษะการคิดวิเคราะหและแกปญหา และการพัฒนาความสามารถในการปรับตัว
และเรียนรูตลอดชีวิต (สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย, 2564) การดูแลชวยเหลือนักเรียนถือเปน
ภารกิจรวมกันของทุกภาคสวน ทั้งครู ผูปกครอง ชุมชน และสังคมโดยรวม เมื่อทุกฝายรวมมือกันอยางจริงจัง
และตอเนื่อง จะชวยสรางสภาพแวดลอมที่เอื ้อตอการเรียนรูและพัฒนาศักยภาพของนักเรียนอยางเต็มท่ี 
นำไปสูการศึกษาที่มีคุณภาพและยั่งยืน ซึ่งจะเปนรากฐานสำคัญในการพัฒนาประเทศชาติตอไปในอนาคต 
การศึกษาในศตวรรษที่ 21 ไมไดเปนเพียงการถายทอดความรูทางวิชาการเทานั้น แตยังตองมุงเนนการพัฒนา
ทักษะที่จำเปนสำหรับการใชชีวิตในโลกยุคใหมที่เต็มไปดวยความเปลี่ยนแปลงและความทาทาย การดูแล
ชวยเหลือนักเรียนจึงกลายเปนองคประกอบสำคัญที ่ขาดไมไดในการสรางสรรคระบบการศึกษาที ่ มี
ประสิทธิภาพและตอบสนองตอความตองการท่ีหลากหลายของนักเรียนแตละคน ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน
ในสถานศึกษาศตวรรษที่ 21 จึงตองปรับเปลี ่ยนและพัฒนาใหเทาทันกับยุคสมัย โดยมุ งเนนการสราง
สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและการเติบโตอยางรอบดานของนักเรียนทุกคน ไมวาจะเปนดานรางกาย 
จิตใจ อารมณ สังคม และสติปญญา ระบบนี้ตองไมเพียงแตแกไขปญหาเฉพาะหนาของนักเรียนเทานั้น แตยัง
ตองมุงเนนการปองกันและสงเสริมศักยภาพของนักเรียนในระยะยาวอีกดวย ความสำคัญของระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียนในศตวรรษที่ 21 นั้นมีมากมาย ตั้งแตการชวยใหนักเรียนมีความสุขและมีความมั่นคงทาง
อารมณ ซ่ึงเปนพ้ืนฐานสำคัญในการเรียนรู ไปจนถึงการสงเสริมทักษะชีวิตและทักษะทางสังคมท่ีจำเปนสำหรับ
การใชช ีว ิตในสังคมยุคใหม นอกจากนี ้ ระบบดูแลชวยเหลือนักเร ียนยังมีบทบาทสำคัญในการสราง
ความสัมพันธที่ดีระหวางครูกับนักเรียน ซึ่งเปนปจจัยสำคัญในการสรางบรรยากาศการเรียนรูที่เอื้อตอการ
พัฒนาอยางเต็มศักยภาพของนักเรียน ในยุคที่เทคโนโลยีและขอมูลขาวสารมีบทบาทสำคัญอยางมาก ระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียนตองสามารถปรับตัวและใชประโยชนจากเทคโนโลยีเหลานี้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ดูแลชวยเหลือนักเรียนไดอยางทันทวงทีและทั่วถึง นอกจากนี้ การทำงานรวมกันระหวางครู ผูปกครอง และ
ชมุชนก็เปนสิ่งสำคัญในการสรางระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีเขมแข็งและยั่งยืน ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน
ในสถานศึกษาศตวรรษที่ 21 จึงไมใชเพียงแคเครื่องมือในการแกปญหา แตเปนกลไกสำคัญในการสรางสรรค
อนาคตของชาติ ผานการพัฒนาศักยภาพของเยาวชนใหเติบโตเปนผูใหญที่มีคุณภาพ มีความพรอมที ่จะ
เผชิญหนากับความทาทาย และเปนกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนสังคมและประเทศชาติตอไป 

จากการศึกษาท่ีเปรียบเสมือนแสงสวางนำทางชีวิต มุงหวังใหผูเรียนเติบโตเปนคนดีและคนเกง แต
การจะบรรลุเปาหมายดังกลาว จำเปนตองอาศัยมากกวาเพียงการถายทอดความรูในตำรา การดูแลชวยเหลือ
นักเรียนอยางเปนระบบ จึงเปนกุญแจสำคัญท่ีจะไขประตูสูศักยภาพท่ีแทจริงของพวกเขา และในบริบทนี้ หลัก
พุทธธรรม อันเปนภูมิปญญาอันล้ำคาของพระพุทธศาสนา สามารถเปนเครื่องนำทางที่ทรงคุณคา นำพาการ
ดูแลชวยเหลือนักเรียนไปสูความสมบูรณอยางแทจริง หลักพุทธธรรมมากมายลวนสามารถประยุกตใชในการ
ดูแลชวยเหลือนักเรียนไดอยางหลากหลาย ไมวาจะเปนหลักแหงศีล สมาธิ ปญญา หรือหลักอิทธิบาท 4 ท่ี
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มุงเนนความเพียรพยายามในการพัฒนาตนเอง อยางไรก็ตาม ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีมีประสิทธิภาพนั้น 
จำเปนตองคำนึงถึงความตองการท่ีหลากหลายของนักเรียนแตละคน ท้ังทางรางกาย จิตใจ อารมณ และสังคม  
การดูแลชวยเหลือท่ีตอบสนองความตองการเหลานี้อยางครอบคลุม จะชวยใหนักเรียนรูสึกถึงความอบอุน การ
ยอมรับ และความเขาใจ ซ่ึงเปนปจจัยสำคัญในการสรางความสัมพันธอันดีระหวางครูกับนักเรียน และสงเสริม
บรรยากาศการเรียนรูท่ีเอ้ือตอการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ ในบรรดาหลักพุทธธรรมท้ังหลาย หลักอิทธิบาท 4 
ซึ่งประกอบดวย ฉันทะ (ความรักใครชอบพอในสิ่งนั้น) วิริยะ (ความขยันหมั่นเพียร) จิตตะ (ความเอาใจใส
ฝกใฝ) และ วิมังสา (ความหมั่นสอดสองในเหตุผล) เปนหลักธรรมที่พระพุทธเจาทรงแสดงไวเพื่อใหบุคคล
นำไปใชในการดำเนินชีวิตและการทำงานใหประสบความสำเร็จ ซ่ึงหลักธรรมนี้สามารถนำมาประยุกตใชในการ
บริหารระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ (พระพรหมคุณาภรณ (ป. อ. ปยุตฺโต), 2558) ดังนี้ 
1) ฉันทะ (ความรักใครชอบพอในสิ่งนั้น) ในการบริหารระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาจำเปนตองมีความรักและความเมตตาตอนักเรียน มีความปรารถนาดีที่จะชวยใหนักเรียนมีความสุขและ
ประสบความสำเร็จในการเรียนและการดำเนินชีวิต เมื่อครูมีความรักและความเขาใจในตัวนักเรียน จะทำให
เกิดความผูกพันและความไววางใจซึ ่งเปนพื ้นฐานสำคัญในการดูแลชวยเหลือนักเรียน 2) วิริยะ (ความ
ขยันหมั่นเพียร) การดูแลชวยเหลือนักเรียนตองอาศัยความขยันหมั่นเพียรและความอดทน เนื่องจากนักเรียน
แตละคนมีความแตกตางกัน ทั้งในดานพื้นฐานทางครอบครัว สภาพแวดลอม และความสามารถในการเรียนรู 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาตองมีความมุงม่ันในการศึกษาและทำความเขาใจนักเรียนแตละคนอยางละเอียด 
เพ่ือท่ีจะสามารถใหการชวยเหลือและสนับสนุนท่ีเหมาะสมกับความตองการของนักเรียนแตละคนได 3) จิตตะ 
(ความเอาใจใสฝกใฝ) การดูแลชวยเหลือนักเรียนตองอาศัยความเอาใจใสและความทุมเทอยางตอเนื่อง ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตองคอยติดตามและสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนอยางใกลชิด รับฟงปญหาและความ
ตองการของนักเรียนดวยความตั้งใจ และพรอมที่จะใหคำปรึกษาและชวยเหลือเมื่อนักเรียนตองการ และ  
4) วิมังสา (ความหมั่นสอดสองในเหตุผล) การดูแลชวยเหลือนักเรียนตองอาศัยการวิเคราะหและแกไขปญหา
อยางเปนระบบ ครูและบุคลากรทางการศึกษาตองมีความสามารถในการวิเคราะหสาเหตุของปญหา พิจารณา
ทางเลือกในการแกไขปญหา และประเมินผลลัพธของการดำเนินงาน เพื่อใหการดูแลชวยเหลือนักเรียนมี
ประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุด การประยุกตใชหลักอิทธิบาท 4 ในการบริหารระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน จะชวยใหครูและบุคลากรทางการศึกษามีความพรอมและมีประสิทธิภาพในการดูแลชวยเหลือ
นักเรียน สงผลใหนักเรียนไดรับการดูแลชวยเหลือที่เหมาะสมและมีคุณภาพ นำไปสูการพัฒนาศักยภาพของ
นักเรียนอยางเต็มท่ี และสรางสังคมแหงการเรียนรูท่ีมีความสุขและเอ้ืออาทรตอทุกคน 

บทความนี้จึงมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาแนวทางการประยุกตใชหลักอิทธิบาท 4 ในการบริหารระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน โดยการวิเคราะหการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษาในการดูแลชวยเหลือ
นักเรียน เปรียบเทียบกับหลักอิทธิบาท 4 ซึ่งประกอบดวยฉันทะ (ความรักใครชอบพอในสิ่งนั้น),วิริยะ (ความ
ขยันหม่ันเพียร) จิตตะ (ความเอาใจใสฝกใฝ) และวิมังสา (ความหม่ันสอดสองในเหตุผล) ศึกษาผลลัพธของการ
ประยุกตใชหลักอิทธิบาท 4 และเสนอแนะแนวทางการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนใหมีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น การศึกษาครั้งนี้จะนำไปสูความเขาใจที่ลึกซึ้งยิ่งขึ้นเกี่ยวกับการประยุกตใชหลักพุทธธรรมในการบริหาร
จัดการศึกษาและเปนประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของประเทศไทยใหดียิ่งข้ึนตอไป 
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ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน (Student Support Systems) เปนโครงสรางที่สำคัญในบริบทของ

การศึกษา ซึ่งมีเปาหมายเพื่อสนับสนุนและสงเสริมความสำเร็จของนักเรียนในดานการเรียนรูและการพัฒนา
ตนเอง แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของกับระบบนี้มีความหลากหลายและครอบคลุมหลายดาน อาทิเชน การ
สนับสนุนทางการศึกษา การใหคำปรึกษา และการจัดการกับปญหาตางๆ ท่ีนักเรียนอาจเผชิญ ดังนี้ 

1. ทฤษฎีการสนับสนุนทางการศึกษา 
หนึ่งในทฤษฎีหลักท่ีเก่ียวของกับระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนคือทฤษฎีการสนับสนุนทางการศึกษา 

(Educational Support Theory) ซึ ่งเน นการจัดการและการจัดเตรียมทรัพยากรเพื ่อใหการเร ียนรู มี
ประสิทธิภาพ ทฤษฎีนี้เนนการจัดการทรัพยากรที่เหมาะสม เชน อาจารยผูสอนที่มีคุณภาพ การฝกอบรม
เพ่ิมเติม และการสรางสภาพแวดลอมการเรียนรูท่ีเอ้ือตอการพัฒนา (Baker, S., & Jones, W., 2020) 

ทฤษฎีเชื ่อมโยงของธอรนไดค(Thorndike’s Connected Theory) ธอรนไดค (Thorndike) 
นักจิตวิทยาชาวอเมริกันในกลุมพฤติกรรมนิยม ไดนำเสนอทฤษฎีการเรียนรูที่สำคัญ คือ ทฤษฎีการเชื่อมโยง 
(Connectionism Theory) ซึ่งกลาวถึงการเรียนรูวาเกิดจากการสราง "พันธะ" หรือ "การเชื่อมโยง" ระหวาง 
สิ่งเรา (Stimulus) และ การตอบสนอง (Response) โดยกระบวนการเรียนรูจะเกิดข้ึนผานการ ลองผิดลองถูก 
(Trial and Error) จนกวาจะพบการตอบสนองท่ีเหมาะสมและนำไปสูความสำเร็จหรือผลลัพธท่ีนาพอใจ 

ทฤษฎีและแนวคิดของกลุมเกสตัลท (Gestalt) นี้ถือกำเนิดขึ้นโดยนักจิตวิทยาชาวเยอรมันในชวง
ตนศตวรรษที่ 20 ราวป ค.ศ. 1912 โดยมีบุคคลสำคัญ เชน Max Wertheimer, Wolfgang Köhler, Kurt 
Koffka และ Kurt Lewin เปนผูนำกลุม กลุมเกสตัลทมีแนวคิดหลักวา การเรียนรูเกิดจากการจัดระเบียบ
ประสบการณตางๆ ที่กระจัดกระจายใหมีความเปนองครวมกอน แลวจึงพิจารณาลงลึกในรายละเอียดหรือ
สวนยอยตอไป (สมชาย รัตนทองคำ, 2556) 

ทฤษฎีอนุกรมวิธานของบลูม (Bloom’s Taxonomy) ไดรับการพัฒนาขึ้นในป ค.ศ. 1956 โดย 
เบนจามิน บลูม นักการศึกษาชาวสหรัฐอเมริกา ซ่ึงเสนอวาการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพนั้น จำเปนตองมี
การกำหนดจุดมุงหมายการเรียนรูที่ชัดเจน โดยเริ่มจากระดับงายไปสูระดับยากที่ซับซอนมากขึ้น บลูมได
จำแนกจุดมุงหมายการเรียนรูออกเปน 3 ดาน ไดแก ดานพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) เกี ่ยวของกับ
กระบวนการคิดและความร ู ความเข าใจ ม ี 6 ระดับ ได แก  ความร ู   (Remembering), ความเข าใจ 
(Understanding), การนำไปใช (Applying), การวิเคราะห (Analyzing), การสังเคราะห (Evaluating), และ 
การประเมินคา (Creating) ดานจิตพิสัย (Affective Domain) เก่ียวของกับทัศนคติ คานิยม และความรูสึก มี 
5 ระดับ ไดแก การรับรู (Receiving), การตอบสนอง (Responding), การเห็นคุณคา (Valuing), การจัดระบบ 
(Organizing), และ การสรางลักษณะนิสัย (Characterizing) และดานทักษะพิสัย (Psychomotor Domain) 
เกี่ยวของกับทักษะการเคลื่อนไหวและการปฏิบัติ มี 5 ระดับ ไดแก การรับรู (Perception), การเตรียมพรอม 
(Set), การตอบสนองอยางมีทิศทาง (Guided Response), การตอบสนองอยางคลองแคลว (Mechanism), 
การตอบสนองที ่ซับซอน (Complex Overt Response), การปรับเปลี ่ยน (Adaptation), และ การริเริ่ม
สรางสรรค (Origination) อนุกรมวิธานของบลูม ถือเปนทฤษฎีสำคัญท่ีชวยใหครูสามารถกำหนดเปาหมายและ
จุดมุงหมายในการเรียนรูที ่ชัดเจนสำหรับผูเรียน และเปนประโยชนอยางมากในการออกแบบและจัดทำ
แผนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ (ทรูปลูกปญญา, 2563) 
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2. ทฤษฎีการใหคำปรึกษา (Counseling Theory) 
ทฤษฎีการใหคำปรึกษา เปนอีกหนึ่งแนวคิดที่สำคัญในระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน โดยเฉพาะ

ทฤษฎีของ Carl Rogers ซึ ่งเนนการใหคำปรึกษาที ่ เป นแบบเปดกวางและไมต ัดสิน (Non-Directive 
Counseling) โดยมีเปาหมายเพื่อชวยใหนักเรียนสามารถเขาใจตนเองและพัฒนาความสามารถในการแกไข
ปญหาดวยตนเอง (Rogers, C., 2016) นอกจากนี้ ทฤษฎีการใหคำปรึกษาแบบพัฒนา (Developmental 
Counseling Theory) ยังเนนการสนับสนุนการพัฒนาตนเองตามขั้นตอนชีวิตของนักเรียน (Schmidt, S., & 
Gannon, T., 2018) 

3. ทฤษฎีความตองการของนักเรียน (Student Needs Theory) 
ทฤษฎีความตองการของนักเรียน มีการเสนอวา นักเรียนมีความตองการที่หลากหลายทั้งทางดาน

อารมณ สังคม และการศึกษา โดยทฤษฎีของ Maslow's Hierarchy of Needs สามารถนำมาใชเพื่ออธิบาย
การจัดการความตองการพื้นฐานของนักเรียน เชน ความตองการความปลอดภัย ความรักและการยอมรับ ซ่ึง
เปนพ้ืนฐานสำคัญท่ีชวยใหนักเรียนสามารถเขาถึงการเรียนรูไดอยางเต็มท่ี 

4. ทฤษฎีการเรียนรูแบบสรางสรรค (Constructivist Learning Theory) 
ทฤษฎีการเรียนรู แบบสรางสรรค (Constructivist Learning Theory) ของ Jean Piaget และ 

Lev Vygotsky เนนการเรียนรูที่เกิดขึ้นจากประสบการณและการสรางความรูดวยตนเอง ทฤษฎีนี้ชวยอธิบาย
ถึงความสำคัญของการสนับสนุนการเรียนรูท่ีเชื่อมโยงกับประสบการณของนักเรียน (Vygotsky, L., 1978)การ
มีการสนับสนุนจากครูและการมีปฏิสัมพันธทางสังคมสามารถสงเสริมการเรียนรูและการพัฒนาทักษะท่ีจำเปน 
(Piaget, J., 1973) 

5. ระบบดูแลชวยเหลือแบบหลายชั้น (Multi-Tiered System of Supports - MTSS) 
ระบบดูแลชวยเหลือแบบหลายชั้น (MTSS) เปนกรอบงานที่ใชในการสนับสนุนการเรียนรูและ

พัฒนาการของนักเรียน ระบบนี้ประกอบดวยการสนับสนุนในระดับพื้นฐาน (Tier 1) สำหรับนักเรียนทั้งหมด 
การสนับสนุนระดับกลาง (Tier 2) สำหรับนักเรียนที่ตองการการชวยเหลือเพิ่มเติม และการสนับสนุนระดับ
เฉพาะ (Tier 3) สำหรับนักเรียนท่ีตองการการสนับสนนุพิเศษ ระบบ MTSS ชวยใหโรงเรียนสามารถจัดการกับ
ความตองการท่ีหลากหลายของนักเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ (Sugai, G., & Simonsen, B, 2022) 

สามารถสรุปทฤษฎีตางๆ ท่ีมีบทบาทสำคัญในการสนับสนุนและพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน โดยแตละทฤษฎีมีมุมมองและเนนย้ำถึงปจจัยท่ีแตกตางกันไป ดังนี้ 

1. ทฤษฎีการสนับสนุนทางการศึกษา เนนการจัดสรรทรัพยากร เชน ครูผู สอนที ่มีคุณภาพ 
สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู และการเชื่อมโยงกับทฤษฎีอื่น ๆ เชน ทฤษฎีการเชื่อมโยงของธอรนไดค, 
ทฤษฎีเกสตัลท, และอนุกรมวิธานของบลูม 

2. ทฤษฎีการใหคำปรึกษา การพัฒนาตนเองของนักเรียน โดยเฉพาะทฤษฎีของ Carl Rogers ท่ี
เนนการใหคำปรึกษาแบบไมตัดสิน และการพัฒนาตามข้ันตอนชีวิตจากทฤษฎีการใหคำปรึกษาแบบพัฒนา 

3. ทฤษฎีความตองการของนักเรียน ดานความหลากหลายของความตองการ ทั้งดานอารมณ 
สังคม และการศึกษา ดวยการใชทฤษฎีของ Maslow อธิบายความสำคัญของความตองการพื้นฐานในการ
เรียนรู 

4. ทฤษฎีการเรียนรูแบบสรางสรรค จากการเรียนรูจากประสบการณ และการสรางความรูดวย
ตนเองของนักเรียน เนนความสำคัญของปฏิสัมพันธท้ังกับครูและเพ่ือน 
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5. ระบบดูแลชวยเหลือแบบหลายชั้น (MTSS) เปนกรอบการทำงานที่ใชในการสนับสนุนนักเรียน
ทุกคน และการใหการสนับสนุนท่ีหลากหลาย ตามความตองการของแตละบุคคล 

ทฤษฎีเหลานี้ชวยใหเราเขาใจถึงกระบวนการเรียนรู ความตองการของนักเรียน และปจจัยท่ีสงผล
ตอความสำเร็จของนักเรียน ซึ่งเปนพื้นฐานสำคัญในการออกแบบและพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนที่มี
ประสิทธิภาพ โดยระบบ MTSS เปนตัวอยางหนึ่งของการนำทฤษฎีตางๆ มาประยุกตใชในการปฏิบัติจริง 

ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนเปนกลไกสำคัญในการสนับสนุนและสงเสริมความสำเร็จของนักเรียน
ทั้งในดานการเรียนรูและการพัฒนาตนเอง โดยมีทฤษฎีและแนวคิดที่เกี่ยวของหลากหลาย ครอบคลุมตั้งแต
การสนับสนุนทางการศึกษา การใหคำปรึกษา ไปจนถึงการจัดการกับปญหาตางๆ ที่นักเรียนอาจพบเจอ 
ประกอบดวยทฤษฎีการสนับสนุนทางการศึกษา เนนการจัดสรรทรัพยากรเพื ่อใหเกิดการเรียนรู ท ี ่ มี
ประสิทธิภาพ เชน การมีครูผูสอนที่มีคุณภาพ สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู และการฝกอบรมเพิ่มเติม 
นอกจากนี้ยังมีทฤษฎีการเรียนรูที่สำคัญอื่นๆ ที่ชวยใหเขาใจกระบวนการเรียนรูของนักเรียน, ทฤษฎีความ
ตองการของนักเรียน ชี้ใหเห็นวา นักเรียนมีความตองการที่หลากหลาย ทั้งทางดานอารมณ สังคม และ
การศึกษา ทฤษฎีลำดับข้ันความตองการของมาสโลว ชวยอธิบายการจัดการความตองการพ้ืนฐานของนักเรียน 
ซ่ึงเปนสิ่งจำเปนตอการเรียนรูอยางเต็มศักยภาพ, ทฤษฎีการเรียนรูแบบสรางสรรคของ Piaget และ Vygotsky 
เนนการเรียนรูจากประสบการณและการสรางความรูดวยตนเอง โดยมีการสนับสนุนจากครูและปฏิสัมพันธทาง
สังคมเปนปจจัยสงเสริมระบบดูแลชวยเหลือแบบหลายชั้น (MTSS) เปนกรอบการทำงานที่ชวยสนับสนุนการ
เรียนรูและพัฒนาการของนักเรียนทุกคน โดยสรุป ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนเปนระบบที่สำคัญอยางยิ่งใน
การสงเสริมความสำเร็จของนักเรียนในทุกดาน ทฤษฎีและแนวคิดตางๆ ที่เกี่ยวของชวยใหเราเขาใจถึงความ
ตองการและกระบวนการเรยีนรูของนักเรียน ซ่ึงเปนประโยชนตอการออกแบบและพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือ
ท่ีมีประสิทธิภาพและตอบสนองตอความตองการของนักเรียนไดอยางแทจริง 

ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน เปนกลไกสำคัญในการสงเสริมความสำเร็จของนกัเรียนทุกคน โดยมี
เปาหมายเพื่อใหเด็กๆ ไดพัฒนาศักยภาพทั้งดานการเรียนรูและดานอื่นๆ อยางเต็มท่ี หัวใจสำคัญของระบบนี้
คือ การเขาใจความตองการของนักเรียนแตละคน ซึ่งแตกตางกันไป ทั้งดานอารมณ สังคม และการเรียนรู 
ทฤษฎีตางๆ เชน ทฤษฎีลำดับขั้นความตองการของมาสโลว ชวยใหเราเห็นภาพรวมของความตองการพื้นฐาน
ของมนุษย ซึ่งเปนพื้นฐานสำคัญในการเรียนรู นอกจากนี้ ทฤษฎีการเรียนรูของ Piaget และ Vygotsky ก็มี
สวนสำคัญในการอธิบายกระบวนการเรียนรูของเด็กๆ ซ่ึงเนนการเรียนรูผานประสบการณและการมีปฏิสัมพันธ
กับผูอื่น แนวทางการดำเนินงาน ที่สำคัญอยางหนึ่งคือ ระบบดูแลชวยเหลือแบบหลายชั้น (MTSS) ซึ่งเปน
กรอบการทำงานที่ชวยสนับสนุนนักเรียนทุกคนใหประสบความสำเร็จ โดยจะใหการสนับสนุนที่แตกตางกันไป
ตามความตองการของแตละบุคคล องคประกอบสำคัญของระบบดูแลชวยเหลือนักเร ียนที ่ด ี ได แก  
1) ทรัพยากรท่ีเพียงพอ เชน ครูผูสอนท่ีมีคุณภาพ สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 2) การใหคำปรึกษาเพ่ือ
ชวยใหนักเรียนแกไขปญหาและพัฒนาตนเอง และ 3) การจัดการกับปญหา การเขาใจและแกไขปญหาท่ี
นักเรียนกำลังเผชิญอยู สรุปไดวาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนเปนระบบที่ครอบคลุมและซับซอน โดยมี
เปาหมายสูงสุดคือการสงเสริมใหเด็กๆ ทุกคนไดพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ การนำทฤษฎีและแนวคิดตางๆ  
มาประยุกตใช จะชวยใหเราสามารถออกแบบและพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือที่มีประสิทธิภาพและตอบสนอง
ตอความตองการของนักเรียนไดอยางแทจริง 
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ความสำคัญของหลักการบริหารดวยอิทธิบาท 4 
หลักอิทธิบาท 4 นั้นมีความสำคัญตอการดูแลชวยเหลือนักเรียนในหลายๆ ดาน เริ่มจาก "ฉันทะ" 

ที่เนนการสรางความสนใจและความรักในสิ่งที่นักเรียนทำ ความสามารถในการสรางแรงบันดาลใจใหกับ
นักเรียนเพื่อใหพวกเขามุงมั ่นพัฒนาและเรียนรูไดอยางเต็มที่เปนสิ่งสำคัญ นอกจากนี้ การมี "วิริยะ" ซ่ึง
หมายถึงความพยายามและความขยันหมั ่นเพียร ชวยใหเกิดการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง และนำไปสู
ความสำเร็จในดานการเรียนรู  "จิตตะ" ซึ ่งหมายถึงการตั ้งใจแนวแนและมีสมาธิ เปนอีกหนึ ่งปจจัยที ่มี
ความสำคัญในการบริหารจัดการการเรียนรูของนักเรียน การสรางสภาพแวดลอมที่ชวยเสริมสรางสมาธิและ
การตั้งใจใหกับนักเรียนจะชวยใหนักเรียนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดอยางเต็มที่ สุดทาย "วิมังสา" 
หมายถึงการพิจารณาไตรตรอง เปนกระบวนการที่ชวยใหนักเรียนไดเรียนรูจากประสบการณของตนเอง การ
นำเสนอวิธีการคิดวิเคราะหและการสรุปขอมูลใหกับนักเรียนจะชวยใหนักเรียนสามารถพัฒนาทักษะการ
แกปญหาและความสามารถในการตัดสินใจไดดียิ่งข้ึน ในขณะท่ีการบริหารจัดการระบบการศึกษาในปจจุบันมี
การพัฒนาไปอยางรวดเร็ว การนำหลักอิทธิบาท 4 มาประยุกตใชในการดูแลชวยเหลือนักเรียนยังคงมี
ความสำคัญอยางยิ่ง งานวิจัยหลายชิ้นในระยะเวลา 5 ปที่ผานมาไดสนับสนุนใหเห็นถึงความสำคัญของการใช
หลักอิทธิบาท 4 ในการพัฒนาศักยภาพนักเรียน ตัวอยางเชน งานวิจัยของจักรกฤษณ โพดาพล (2563) 
ทำการศึกษารูปแบบการใชฉันทะจากหลักธรรมอิทธิบาท 4 เพื่อสงเสริมการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ของ
นักเรียนโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย ผลการวิจัยชี้ใหเห็นวานักเรียนโรงเรียนพระ
ปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดเลย มีการใชฉันทะจากหลักธรรมอิทธิบาท 4 เพื่อสงเสริมการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 ในระดับท่ียังไมสม่ำเสมอ โดยเฉพาะดานความใสใจใฝเรียนรู และความสนใจในการเรียน ซ่ึงอยู
ในระดับนานๆ ครั้ง และครั้งเวนครั้งตามลำดับ ในขณะท่ีการใชวิธีท่ีถูกตองในการบรรลุเปาหมายมีการใชบอย
ที่สุด แตก็ยังอยูในระดับครั้งเวนครั้งเทานั้น ผลการวิจัยนี้เนนย้ำถึงความจำเปนในการพัฒนาการใชฉันทะจาก
หลักธรรมอิทธิบาท 4 เพื่อสงเสริมการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ใหแกนักเรียนกลุมนี้อยางจริงจัง (จักรกฤษณ  
โพดาพล, 2563) 

จากความสำคัญของหลักอิทธิบาท 4 ในการบริหารจัดการและดูแลชวยเหลือนักเรียน โดยหลัก
อิทธิบาท 4 ซึ่งประกอบดวย ฉันทะ วิริยะ จิตตะ และวิมังสา มีสวนชวยในการพัฒนานักเรียนทั้งในดาน
วิชาการและดานคุณธรรมจริยธรรม ดังนี้ 

1. ฉันทะ คือ การสรางความสนใจและความรักในการเรียนรู ทำใหนักเรียนมีความมุงม่ันและตั้งใจ
ท่ีจะพัฒนาตนเอง 

2. วิริยะ คือ การมีความพยายามและความขยันหมั่นเพียร ชวยใหนักเรียนสามารถฝกฝนและ
พัฒนาตนเองไดอยางตอเนื่อง 

3. จิตตะ คือ การตั้งใจและมีสมาธิในการเรียนรู ทำใหนักเรียนสามารถจดจอกับสิ่งท่ีเรียนรูไดอยาง
เต็มท่ี 

4. วิมังสา คือ การพิจารณาไตรตรอง ทำใหนักเรียนสามารถวิเคราะหปญหาและหาทางแกไขได
อยางมีประสิทธิภาพ 

การนำหลักอิทธิบาท 4 มาประยุกตใชในระบบการศึกษาจะชวยสงเสริมใหนักเรียนมีพัฒนาการท่ีดี
ทั้งในดานความรูความสามารถและทักษะชีวิต อีกทั้งยังชวยใหนักเรียนมีความสุขในการเรียนรูและเติบโตเปน
ผูใหญที่มีคุณภาพ งานวิจัยที่เกี ่ยวของ ยืนยันถึงความสำคัญของหลักอิทธิบาท 4 ในการพัฒนานักเรียน 
ตัวอยางเชน งานวิจัยของจักรกฤษณ โพดาพล พบวา นักเรียนยังขาดการใชฉันทะอยางสม่ำเสมอในการเรียนรู 
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ซึ่งแสดงใหเห็นถึงความจำเปนในการพัฒนาการใชหลักอิทธิบาท 4 อยางจริงจัง สรุปไดวา หลักอิทธิบาท 4 
เปนหลักธรรมที่สามารถนำมาประยุกตใชในการดูแลชวยเหลือนักเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ การสงเสริมให
นักเรียนมีฉันทะ วิริยะ จิตตะ และวิมังสา จะชวยใหนักเรียนประสบความสำเร็จท้ังในดานการเรียนและชีวิต 

การดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีมีความเหมาะสมเปนหัวใจสำคัญในการสรางสภาพแวดลอมการเรียนรู
ที่มีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะในยุคที่การศึกษาเปนตัวแปรสำคัญในการพัฒนาและขับเคลื่อนสังคม อยางไรก็
ตาม การนำหลักการบริหารจัดการที่เหมาะสม เชน หลักอิทธิบาท 4 มาใชในการดูแลชวยเหลือนักเรียน จะ
ชวยเพ่ิมโอกาสในการประสบความสำเร็จในการเรียนรู และสามารถสรางสรรคนวัตกรรมใหม ๆ ในการจัดการ
การศึกษาไดอยางยั่งยืน 

 
แนวทางในการนำหลักอิทธิบาท 4 มาใชในการบริหารจัดการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

การนำหลักอิทธิบาท 4 มาใชในการบริหารจัดการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนตองพิจารณาถึง
บริบทของสังคมและสภาพแวดลอมที่นักเรียนอาศัยอยู ความเขาใจในพื้นฐานทางสังคมและวัฒนธรรมจะชวย
ใหการประยุกตใชหลักการดังกลาวมีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพมากข้ึน นอกจากนี้ การมีสวนรวมของ
ครู ผูปกครอง และชุมชนยังเปนปจจัยสำคัญที่ชวยเสริมสรางความสำเร็จในการดำเนินงาน ตัวอยางเชน การ
สรางกิจกรรมที่สงเสริมใหเกิดการพัฒนาฉันทะในนักเรียน เชน กิจกรรมที่เกี่ยวของกับความสนใจเฉพาะดาน 
การฝกทักษะที่นักเรียนมีความสนใจเปนพิเศษ หรือการสรางบรรยากาศที่สนับสนุนการเรียนรูดวยตนเอง จะ
ชวยใหนักเรียนเกิดความรักและแรงบันดาลใจในการเรียนรูตอไป อีกท้ังการสงเสริมวิริยะ เชน การจัดการเรียน
การสอนที่ทาทายและมีการปรับเปลี่ยนวิธีการสอนอยางตอเนื่อง จะชวยใหนักเรียนมีความพยายามและ
ขยันหมั่นเพียรในการพัฒนาตนเอง นอกจากนี้ การสรางจิตตะใหกับนักเรียน เชน การฝกสมาธิผานการนั่ง
สมาธิหรือกิจกรรมท่ีตองใชความตั้งใจและความอดทน จะชวยใหนักเรียนสามารถควบคุมตนเองและมีสมาธิใน
การเรียนรูไดดีขึ ้น สุดทาย การพัฒนาวิมังสา เชน การใชเทคนิคการคิดเชิงวิเคราะหและการสอนใหรูจัก
ไตรตรองขอมูลจากหลายมุมมอง จะชวยใหนักเรียนมีความสามารถในการตัดสินใจและแกปญหาไดอยางมี
ประสิทธิภาพ ในภาพรวม การนำหลักอิทธิบาท 4 มาใชในการบริหารจัดการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนไม
เพียงแตชวยใหนักเรียนสามารถพัฒนาตนเองไดอยางเต็มท่ีเทานั้น แตยังชวยสรางสภาพแวดลอมการเรียนรูท่ี
เนนความเขาใจและความเคารพตอความหลากหลายของนักเรียนไดอยางดีเยี่ยม การบริหารจัดการท่ีเนนหลัก
อิทธิบาท 4 จึงเปนทางเลือกท่ีนาสนใจในการสรางระบบการศึกษาท่ีมีคุณภาพและยั่งยืน 

สรุปแนวทางการนำหลักอิทธิบาท 4 มาใชในการบริหารจัดการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนมี
ความสำคัญของการนำหลักอิทธิบาท 4 มาประยุกตใชในการดูแลชวยเหลือนักเรียน โดยมีแนวทางที่นาสนใจ
ดังนี้ 

1. พิจารณาบริบท การนำหลักอิทธิบาท 4 มาใชตองคำนึงถึงบริบททางสังคม วัฒนธรรม และ
สภาพแวดลอมของนักเรียนแตละคน เพ่ือใหการนำไปใชมีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

2. การมีสวนรวม การมีสวนรวมของครู ผู ปกครอง และชุมชน มีความสำคัญอยางยิ ่งในการ
สนับสนุนและสงเสริมใหนักเรียนไดพัฒนาตามหลักอิทธิบาท 4 

3. สรางกิจกรรมที่หลากหลาย การจัดกิจกรรมที่สงเสริม ฉันทะ วิริยะ จิตตะ และวิมังสา จะชวย
ใหนักเรียนไดพัฒนาศักยภาพในดานตางๆ อยางรอบดาน เชน กิจกรรมที่สงเสริมความสนใจเฉพาะดาน การ
ฝกสมาธิ การฝกทักษะการคิดวิเคราะห เปนตน 
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4. สรางสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู การสรางบรรยากาศที่สนับสนุนการเรียนรูดวยตนเอง
และการพัฒนาตนเอง จะชวยใหนักเรียนสามารถนำหลักอิทธิบาท 4 ไปประยุกตใชไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ตัวบงชี้และพฤติกรรมตัวบงชี้ ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 5 ข้ันตอน บูรณาการกับหลักอิทธิบาท 
4 เปนการนำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกตใชในการพัฒนานักเรียนใหรอบดาน โดยมีตัวบงชี้และ
พฤติกรรมที่สามารถสังเกตได แสดงดังตารางตัวบงชี้และพฤติกรรมตัวบงชี้ ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 5 
ข้ันตอน ดังในตารางนี้ 

 
ตารางท่ี 1 ตัวบงชี้และพฤติกรรมตัวบงชี้ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 5 ข้ันตอนกับหลักอิทธิบาท 4 
 

ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  
5  ข้ันตอน 

ตัวบงช้ี พฤติกรรมตัวบงช้ี 

1. การรูจักนักเรยีนเปนรายบุคคล 
(เชื่อมโยงกับ ฉันทะ) 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถบอกชื่อนักเรียนไดทุกคน 
รูจักความสนใจ ความถนัด และ
จุดแข็งจุดออนของนักเรียนแตละ
คน 

- มีการจัดทำประวัติพัฒนาการ
ของนักเรียนแตละคน 
- มีการจัดกิจกรรมท่ีสอดคลองกับ
ความสนใจของนักเรียน 
- มีการสรางความสัมพันธท่ีดี
ระหวางครกัูบนักเรียน 

2. การคัดกรองนักเรียน 
(เชื่อมโยงกับ วิมังสา) 

มีการใชเครื่องมือท่ีหลากหลายใน
การคัดกรองนักเรียน เชน แบบ
ประเมินพฤติกรรม แบบสอบถาม
ความคิดเห็น 

- มีการวิเคราะหขอมูลท่ีไดจาก
การคัดกรองอยางรอบคอบ 
- มีการจัดทำแผนการชวยเหลือ
นักเรียนแตละราย 
- มีการติดตามผลการดำเนินงาน
อยางสม่ำเสมอ 

3. การปองกันและแกไขปญหา 
(เชื่อมโยงกับ วิริยะ) 

มีการดำเนินการปองกันปญหาท่ี
อาจเกิดข้ึนกอนท่ีจะกลายเปน
ปญหาใหญ 

- มีการจัดกิจกรรมสงเสริม
พัฒนาการดานตางๆ เชน ดาน
อารมณ ดานสังคม 
- มีการใหคำปรึกษาและสนับสนุน
นักเรียนท่ีประสบปญหา 
- มีการประสานงานกับผูปกครอง
และหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

4. การพัฒนาและสงเสริมนักเรียน 
(เชื่อมโยงกับ ฉันทะ และ จิตตะ) 

นักเรียนมีความม่ันใจในตนเอง มี
ความกระตือรือรนในการเรียนรู 
และมีทักษะชีวิตท่ีจำเปน 

- นักเรียนเขารวมกิจกรรมตางๆ 
อยางสม่ำเสมอ 
- นักเรียนแสดงออกถึงความ
คิดเห็นและความรูสึกของตนเอง
ไดอยางเหมาะสม 
- นักเรียนมีความรับผิดชอบตอ
ตนเองและผูอ่ืน 
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ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  
5  ข้ันตอน 

ตัวบงช้ี พฤติกรรมตัวบงช้ี 

5. การสงตอ (เชื่อมโยงกับ 
วิมังสา) 

มีกระบวนการสงตอนักเรียนไปยัง
หนวยงานท่ีเก่ียวของอยาง
เหมาะสม 

- มีการประสานงานกับหนวยงาน
ภายนอกอยางมีประสิทธิภาพ 
- มีการติดตามผลการสงตออยาง
สม่ำเสมอ 

มีตัวอยางการบูรณาการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 5 ข้ันตอนกับหลักอิทธิบาท 4 ไดแก 
1. ฉันทะ ในขั้นตอนการรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล ครูสามารถจัดกิจกรรมที่สอดคลองกับความ

สนใจของนักเรียน เพ่ือสรางความอยากรูอยากเห็นและกระตุนใหเกิดความรักในการเรียนรู 
2. วิริยะ ในขั้นตอนการปองกันและแกไขปญหา ครูสามารถใหกำลังใจและสนับสนุนนักเรียนให

พยายามแกไขปญหาดวยตนเอง เพ่ือฝกฝนใหเกิดความเพียรพยายาม 
3. จิตตะ ในขั้นตอนการพัฒนาและสงเสริมนักเรียน ครูสามารถจัดกิจกรรมที่ชวยฝกสมาธิและ

ความตั้งใจ เชน การทำสมาธิ การฝกหายใจลึกๆ 
4. วิมังสา ในขั้นตอนการคัดกรองและการสงตอ ครูสามารถวิเคราะหขอมูลและตัดสินใจอยาง

รอบคอบ เพ่ือใหการชวยเหลือนักเรียนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
มีการประเมินผลของระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 5 ข้ันตอนกับหลักอิทธิบาท 4 ไดแก 
1. การสังเกตพฤติกรรม สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหวางการเรียนการสอนและกิจกรรม

ตางๆ 
2. แบบประเมิน ใชแบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียน ครู และผูปกครอง 
3. ขอมูลเชิงปริมาณ เชน ผลการเรียน ผลการสอบ 
4. การสัมภาษณ สัมภาษณนักเรียน ครู และผูปกครองเพ่ือรับฟงความคิดเห็น 
การนำไปปฏบิัต ิคือ การบูรณาการหลักอิทธิบาท 4 เขากับระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนตองอาศัย

ความรวมมือจากทุกภาคสวน ทั้งครู ผูบริหาร ผูปกครอง และนักเรียนเอง โดยตองมีการวางแผน ดำเนินการ 
และประเมินผลอยางตอเนื่อง เพ่ือใหเกิดผลลัพธท่ีเปนรูปธรรม 

ขอควรพิจารณาเพิ่มเติม คือ บริบทของโรงเรียน แตละโรงเรียนมีบริบทที่แตกตางกัน การนำไป
ปฏิบัติจึงตองปรับใหเหมาะสมกับสภาพความเปนจริง ทรัพยากร การดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน
ตองอาศัยทรัพยากรที่เพียงพอ ทั้งบุคลากร งบประมาณ และเวลา การพัฒนาอยางตอเนื ่อง ระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียนตองมีการพัฒนาและปรับปรุงอยูเสมอ เพ่ือใหทันตอการเปลี่ยนแปลง 

สรุปวา การบูรณาการหลักอิทธิบาท 4 เขากับระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนเปนแนวทางที่นาสนใจ
ในการพัฒนานักเรียนใหเปนบุคคลที่มีคุณภาพ สามารถนำไปประยุกตใชไดในทุกระดับชั้นและทุกสถานศึกษา 
การบริหารจัดการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนดวยหลักอิทธิบาท 4 เปนแนวทางที่สามารถนำไปใชในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ หลักการดังกลาวชวยเสริมสรางศักยภาพและความสามารถใน
การเรียนรูของนักเรียนในหลาย ๆ ดาน ซึ่งสงผลใหการเรียนรูและพัฒนาตนเองของนักเรียนเปนไปอยาง
ราบรื่นและยั่งยืน 
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หลักการนำหลักอิทธิบาท 4 มาใชในการบริหารจัดการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 
การบริหารจัดการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนในสถานศึกษาศตวรรษที่ 21 เปนภารกิจที่ทาทาย

และตองการความเขาใจอยางลึกซึ้งถึงความตองการและบริบทของนักเรียนในยุคปจจุบัน หลักอิทธิบาท 4 ซ่ึง
เปนหลักธรรมสำคัญในพระพุทธศาสนา สามารถนำมาประยุกตใชเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพของระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียนใหมีความสมบูรณและตอบสนองตอความตองการของนักเรียนไดอยางแทจริง โดยบูรณาการ
เขากับทฤษฎีและแนวคิดทางการศึกษาท่ีสำคัญดังนี้ 

1. ฉันทะ (ความพอใจ) คือ การสรางความพอใจและแรงบันดาลใจในการเรียนรูเปนพ้ืนฐานสำคัญ
ในการพัฒนานักเรียน โดยการเชื่อมโยงกับทฤษฎีการสนับสนุนทางการศึกษา ไดแก การจัดสภาพแวดลอมท่ี
เอ้ือตอการเรียนรู การสงเสริมปฏิสัมพันธเชิงบวก และการสรางโอกาสใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถ
และความคิดสรางสรรค จะชวยกระตุนความสนใจและความกระตือรือรนในการเรียนรูของนักเรียน ทฤษฎีการ
ใหคำปรึกษา ไดแก การใหคำปรึกษาที่เนนการสรางแรงบันดาลใจ การตั้งเปาหมาย และการเสริมสรางความ
เชื่อม่ันในตนเอง จะชวยใหนักเรียนเกิดความพอใจและมุงม่ันในการพัฒนาตนเอง และทฤษฎีความตองการของ
นักเรียน ไดแก การตอบสนองความตองการพ้ืนฐานของนักเรียน เชน ความรัก ความปลอดภัย และการยอมรับ 
จะชวยสรางความรูสึกเปนสวนหนึ่งและความผูกพันกับโรงเรียน ซึ่งเปนปจจัยสำคัญในการสงเสริมความพอใจ
ในการเรียนรู 

2. วิริยะ (ความเพียร) คือ การปลูกฝงความเพียรพยายามและความมุงมั่นในการเรียนรูเปนสิ่ง
สำคัญในการพัฒนาทักษะและความสามารถของนักเรียน โดยการเชื่อมโยงกับทฤษฎีการเรียนรูแบบสรางสรรค 
ไดแกการสงเสริมใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง สำรวจ คนควา และแกปญหาดวยตนเอง จะชวยพัฒนาทักษะ
การคิดวิเคราะหและความสามารถในการแกปญหา ซึ่งเปนทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ 21 การเชื่อมโยงกับ
ระบบดูแลชวยเหลือแบบหลายชั้น (MTSS) ไดแก การใหการสนับสนุนที่เหมาะสมกับความตองการและ
ความสามารถของนักเรียนแตละคน จะชวยใหนักเรียนมีความม่ันใจและสามารถพัฒนาตนเองไดอยางตอเนื่อง 
การเชื่อมโยงกับทฤษฎีการใหคำปรึกษา ไดแก การใหคำปรึกษาที่เนนการพัฒนาทักษะการจัดการกับความทา
ทายและอุปสรรค จะชวยเสริมสรางความเพียรพยายามและความสามารถในการรับมือกับปญหาของนักเรียน  

3. จิตตะ (ความตั้งใจ) คือ การสงเสริมสมาธิและความตั้งใจในการเรียนรูเปนสิ่งสำคัญในการ
พัฒนาศักยภาพทางสติปญญาของนักเรียน โดยการเชื่อมโยงกับทฤษฎีการเรียนรูแบบสรางสรรค ไดแก การจัด
กิจกรรมการเรียนรูที่ทาทายและนาสนใจ จะชวยดึงดูดความสนใจและกระตุนใหนักเรียนมีสวนรวมในการ
เรียนรูอยางกระตือรือรน การเชื่อมโยงกับทฤษฎีการสนับสนุนทางการศึกษา ไดแก การจัดสภาพแวดลอมท่ี
สงบและปราศจากสิ่งรบกวน จะชวยใหนักเรียนมีสมาธิจดจอกับการเรียนรูไดดีข้ึน และการเชื่อมโยงกับทฤษฎี
การใหคำปรึกษา ไดแก การฝกสมาธิและเทคนิคการผอนคลาย จะชวยใหนักเรียนมีจิตใจที่สงบและพรอม
สำหรับการเรียนรู  

4. วิมังสา (ความไตรตรอง) คือ การสงเสริมการคิดวิเคราะหและการประเมินผลเปนสิ่งสำคัญใน
การพัฒนาทักษะการเรียนรูตลอดชีวิตของนักเรียน โดยการเชื่อมโยงกับทฤษฎีการเรียนรูแบบสรางสรรค ไดแก 
การกระตุนใหนักเรียนตั้งคำถาม คิดวิเคราะห และประเมินผลการเรียนรูของตนเอง จะชวยพัฒนาทักษะการ
คิดอยางมีวิจารณญาณและความสามารถในการเรียนรูอยางอิสระ การเชื่อมโยงกับระบบดูแลชวยเหลือแบบ
หลายชั้น (MTSS) ไดแก การใชขอมูลและหลักฐานเชิงประจักษในการประเมินผลและปรับปรุงระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียน จะชวยใหระบบมีประสิทธิภาพและตอบสนองตอความตองการของนักเรียนไดดียิ่งขึ้น และ
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การเชื่อมโยงกับทฤษฎีการใหคำปรึกษา ไดแก การใหคำปรึกษาที่เนนการสะทอนความคิดและการวิเคราะห
ปญหา จะชวยใหนักเรียนพัฒนาทักษะการแกปญหาและการตัดสินใจไดอยางมีประสิทธิภาพ  

เนื้อหาที่นำเสนอเนนย้ำถึงความสำคัญของการนำหลักอิทธิบาท 4 มาประยุกตใชในการบริหาร
จัดการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 โดยเชื่อมโยงหลักอิทธิบาท 4 เขากับทฤษฎีทางการศึกษา
ตาง ๆ เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการพัฒนานักเรียน โดยสรุปแตละขอของหลักอิทธิบาท 4 ดังนี้ 

1. ฉันทะ (ความพอใจ) เนนการสรางแรงบันดาลใจและความสนใจในการเรียนรู โดยเชื่อมโยงกับ
ทฤษฎีการสนับสนุนทางการศึกษา, ทฤษฎีการใหคำปรึกษา และทฤษฎีความตองการของนักเรียน เพื่อสราง
ภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูและตอบสนองความตองการของนักเรียน 

2. วิริยะ (ความเพียร) เนนการปลูกฝงความเพียรพยายามและความมุงมั ่นในการเรียนรู โดย
เชื่อมโยงกับทฤษฎีการเรียนรูแบบสรางสรรค, ระบบดูแลชวยเหลือแบบหลายชั้น และทฤษฎีการใหคำปรึกษา 
เพ่ือพัฒนาทักษะการแกปญหาและความสามารถในการรับมือกับความทาทาย 

3. จิตตะ (ความตั้งใจ) เนนการสงเสริมสมาธิและความตั้งใจในการเรียนรู โดยเชื่อมโยงกับทฤษฎี
การเรียนรูแบบสรางสรรค, ทฤษฎีการสนับสนุนทางการศึกษา และทฤษฎีการใหคำปรึกษา เพื่อสรางภาพ
แวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูและพัฒนาทักษะการควบคุมตนเอง 

4. วิมังสา (ความไตรตรอง) เนนการสงเสริมการคิดวิเคราะหและการประเมินผล โดยเชื่อมโยงกับ
ทฤษฎีการเรียนรูแบบสรางสรรค, ระบบดูแลชวยเหลือแบบหลายชั้น และทฤษฎีการใหคำปรึกษา เพื่อพัฒนา
ทักษะการเรียนรูอยางอิสระและความสามารถในการแกปญหา 

การนำหลักอิทธิบาท 4 มาประยุกตใชในการบริหารจัดการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนใน
สถานศึกษาศตวรรษที่ 21 จะชวยเสริมสรางประสิทธิภาพของระบบและสงเสริมการพัฒนาของนักเรียนอยาง
รอบดาน ท้ังในดานสติปญญา อารมณ สังคม และคุณธรรม จึงเปนแนวทางท่ีควรไดรับการสงเสริมและพัฒนา
อยางตอเนื่อง เพ่ือสรางสรรคสังคมแหงการเรียนรูท่ียั่งยืน 

 
บทสรุป 

ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนถือเปนกลไกสำคัญในการสนับสนุนและสงเสริมความสำเร็จของ
นักเรียนท้ังในดานการเรียนรูและการพัฒนาตนเอง การนำหลักอิทธิบาท 4 มาประยุกตใชในการบริหารระบบนี้ 
จะชวยใหครูและบุคลากรทางการศึกษามีกรอบแนวคิดและแนวปฏิบัติที่ชัดเจนในการดูแลชวยเหลือนักเรียน
อยางมีประสิทธิภาพ เริ่มจากการสราง "ฉันทะ" หรือความรักและเมตตาตอนักเรียน เพ่ือสรางความสัมพันธท่ีดี
และความไววางใจ ซ่ึงเปนพ้ืนฐานสำคัญในการดูแลชวยเหลือ ตอมาคือการใช "วิริยะ" หรือความขยันหม่ันเพียร
ในการทำความเขาใจและสนับสนุนนักเรียนแตละคนอยางเหมาะสม เนื่องจากนักเรียนมีความแตกตางกันท้ังใน
ดานภูมิหลังและความสามารถในการเรียนรู "จิตตะ" หรือความเอาใจใสและความทุมเทก็เปนสิ่งสำคัญท่ีครูตอง
มี เพื่อที่จะสามารถติดตามและสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนอยางใกลชิด และพรอมที่จะใหคำปรึกษาและ
ชวยเหลือเมื่อนักเรียนตองการ สุดทาย "วิมังสา" หรือการวิเคราะหและแกไขปญหาอยางเปนระบบ จะชวยให
การดูแลชวยเหลือนักเรียนมีประสิทธิภาพและตรงตามความตองการของนักเรียนมากท่ีสุด การประยุกตใชหลัก
อิทธิบาท 4 ในการบริหารระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนนั้น สามารถบูรณาการเขากับทฤษฎีและแนวคิดทางการ
ศึกษาที่สำคัญอื่น ๆ ไดอยางกลมกลืน เชน ทฤษฎีการสนับสนุนทางการศึกษา ทฤษฎีการใหคำปรึกษา ทฤษฎี
ความตองการของนักเรียน ทฤษฎีการเรียนรูแบบสรางสรรค และระบบดูแลชวยเหลือแบบหลายชั้น (MTSS) 
การบูรณาการดังกลาวจะชวยใหระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนมีความสมบูรณและครอบคลุมมากยิ ่งข้ึน 
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ตอบสนองตอความตองการท่ีหลากหลายของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 ไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถสรุปได
ดังภาพท่ี 1 

 
ภาพท่ี 1 หลักพุทธธรรมกับระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนในสถานศึกษาศตวรรษท่ี 21 
 
จากภาพท่ี 1 อธิบายไดวา 
การบูรณาการทฤษฎีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 5 ประการ กับหลักอิทธิบาท 4 เปนการบูรณา

การทฤษฎีทั้ง 5 ประการกับหลักอิทธิบาท 4 เพื่อนำไปประยุกตใชในการดูแลชวยเหลือนักเรียน ถือเปนการ
ผสมผสานองคความรูทางวิชาการเขากับหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการ
พัฒนานักเรียน ดังนี้ 

1. ทฤษฎีการสนับสนุนทางการศึกษา บูรณาการกับฉันทะ (ความพอใจ) 1) สรางสภาพแวดลอมท่ี
เอื้อตอการเรียนรู จัดหองเรียนใหมีสีสัน นาสนใจ และมีวัสดุอุปกรณที่หลากหลายเพื่อกระตุนความอยากรู
อยากเห็น เชน มุมหนังสือ มุมศิลปะ หรือมุมวิทยาศาสตร 2) สงเสริมปฏิสัมพันธเชิงบวก สรางโอกาสให
นักเรียนไดทำงานกลุม แลกเปลี่ยนเรียนรู และใหกำลังใจซึ่งกันและกัน เพื่อสรางความรูสึกเปนสวนหนึ่งของ
ชุมชนการเรียนรู การจัดกิจกรรมที่หลากหลาย จัดกิจกรรมที่ตอบสนองความสนใจของนักเรียนแตละคน เชน 
กิจกรรมชมรม กิจกรรมคาย หรือโครงงาน เพ่ือใหนักเรียนไดคนพบศักยภาพของตนเอง 

2. ทฤษฎีการใหคำปรึกษา บูรณาการกับ วิริยะ (ความเพียร) การใหคำปรึกษาเชิงบวก ชวยให
นักเรียนตั้งเปาหมายที่ชัดเจน และวางแผนการทำงานเพื่อใหบรรลุเปาหมาย ฝกทักษะการแกปญหา สอนให
นักเรียนเผชิญหนากับปญหาและหาทางออกดวยตนเอง โดยใหคำแนะนำและกำลังใจ เสริมสรางความเชื่อม่ัน
ในตนเอง ชวยใหนักเรียนเห็นคุณคาในตัวเอง และมีความม่ันใจในการเผชิญกับความทาทายใหมๆ 
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3. ทฤษฎีความตองการของนักเรียน บูรณาการกับ จิตตะ (ความตั้งใจ) การตอบสนองความ
ตองการพ้ืนฐาน สรางความรูสึกปลอดภัย อบอุน และเปนท่ียอมรับใหนักเรียนสรางแรงจูงใจ ใหรางวัลและการ
ยอมรับเมื่อนักเรียนทำไดดี เพื่อกระตุนใหเกิดความตั้งใจในการเรียนรู ฝกสมาธิ สอนเทคนิคการฝกสมาธิ เชน 
การหายใจลึกๆ การนั่งสมาธิ เพ่ือชวยใหนักเรียนมีสมาธิในการเรียนรู 

4. ทฤษฎีการเรียนรูแบบสรางสรรค บูรณาการกับ วิมังสา (ความไตรตรอง) การสงเสริมการคิด
วิเคราะห: สอนใหนักเรียนตั้งคำถาม คนควา และวิเคราะหขอมูล เพื่อใหไดขอสรุปดวยตนเอง จัดกิจกรรมท่ี
เนนการปฏิบัติจริง เชน การทดลองทางวิทยาศาสตร โครงงาน หรือการแกปญหาสถานการณจำลอง เพื่อให
นักเรียนไดเรียนรูจากประสบการณตรง และสนับสนุนการทำงานเปนกลุม เพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและการเรียนรูรวมกัน 

5. ระบบดูแลชวยเหลือแบบหลายชั้น (MTSS) บูรณาการกับท้ัง 4 หลักอิทธิบาท ไดแก 
Tier 1 จัดสภาพแวดลอมการเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของนักเรียนทุกคน (เชื่อมโยงกับ ฉันทะ) 
Tier 2 ใหการสนับสนุนเพ่ิมเติมแกนักเรียนกลุมเสี่ยง (เชื่อมโยงกับ วิริยะ และ จิตตะ) 
Tier 3 ใหการสนับสนุนเฉพาะบุคคลแกนักเรียนท่ีมีปญหาการเรียนรูรุนแรง (เชื่อมโยงกับ วิมังสา) 
โดยมีตัวอยางการประยุกตใชในสถานการณจริง ดังนี้ 
1. นักเรียนขาดความม่ันใจในการเรียนคณิตศาสตร ครูสามารถใชทฤษฎีการใหคำปรึกษาเพ่ือสราง

ความเชื่อม่ันใหนักเรียน และใชทฤษฎีการเรียนรูแบบสรางสรรคในการจัดกิจกรรมท่ีนาสนใจเพ่ือกระตุนความ
สนใจ (เชื่อมโยงกับ วิริยะ และ ฉันทะ) 

2. นักเรียนมีปญหาสมาธิสั ้น ครูสามารถใชทฤษฎีความตองการของนักเรียนในการสราง
สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู และใชเทคนิคการฝกสมาธิเพ่ือชวยใหนักเรียนมีสมาธิมากข้ึน (เชื่อมโยงกับ 
จิตตะ) 

3. นักเรียนขาดทักษะการแกปญหา ครูสามารถใชทฤษฎีการเรียนรูแบบสรางสรรคในการจัด
กิจกรรมที่สงเสริมการคิดวิเคราะห และใชระบบดูแลชวยเหลือแบบหลายชั้นในการใหการสนับสนุนเพิ่มเติม 
(เชื่อมโยงกับ วิมังสา และ MTSS) 

สรุป การบูรณาการทฤษฎีทั้ง 5 ประการกับหลักอิทธิบาท 4 จะชวยใหครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถออกแบบและดำเนินการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ ชวยใหนักเรียนทุก
คนไดพัฒนาศักยภาพอยางเต็มท่ี และประสบความสำเร็จในชีวิต 
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